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1. Introduccion

En el marco del proyecto “Fortalecer las capacidades de las organizaciones de la sociedad civil
(OSC), las autoridades locales y otros actores, en los procesos de la reconstruccion, rehabilitacion,
recuperacion de ingresos y creacion de medios de vida dignos, en los distritos mas afectados de
las provincias de Chincha y Pisco (Regién de Ica)”, el cual es auspiciado por la Unién Europea,
se desarroll6 la consultoria para la “Elaboracion de un Diagnéstico de desarrollo de capacidades
en las municipalidades distritales de Chincha Baja, Alto Laran y EI Carmen, en Chincha, y en las
municipalidades distritales de Humay y Huancano, en Pisco”.

Para llevar a cabo dicha consultoria, se organizé un equipo ad hoc con experiencia en
analisis de gestion, planeamiento y politicas publicas. Fue asi que en un periodo de tres meses
realizdé un levantamiento de informacién, tanto en gabinete como en el campo, con el propdsito
de colectar informacion relevante respecto de las instituciones y grupos de interés de la zona de
influencia del proyecto.

Cabe afadir que esta indagacion se efectud durante el primer semestre del 2019, periodo
en el cual asumian sus cargos nuevos alcaldes y estos, a su vez, asignaban nuevos funcionarios.
La identificacion y remision de informacion pertinente para la consultoria, por la mayoria de
los distritos, fue parcial o incompleta; razén por la cual, se acudié en mayor medida a fuentes
secundarias (censos, RENAMU, MEF, entre otras).

No obstante, una veta muy rica y confiable de informacién la constituiria las entrevistas a
los servidores publicos de las municipalidades, la mayoria de ellos, poseedores de experiencia y
capacidades de solucion de problemas mediante metodologias no estructuradas. En el dialogo con
los mismos, afloraron limitaciones y oportunidades para el impulso del desarrollo territorial. Asi, se
evidenciaron limitaciones en la formulacion y ejecucién de planes y proyectos, fundamentalmente
de aquellos relacionados con el planeamiento estratégico, el ordenamiento territorial y la gestion
de riesgos de desastres.

Entre los principales factores limitantes, se identificaron los siguientes: (a) las limitaciones
presupuestarias, pese a disfrutar de canones, la recaudacion propia es muy limitada; (b) capacidad
para la formulacion, ejecucién y evaluacion de proyectos; (c) poca articulacion institucional, sea con
municipalidades pares, con el gobierno regional y las entidades del gobierno central; (d) limitadas
capacidades para el disefio y ejecucion de planes y estrategias; (e) poca profesionalizacién de los
funcionarios y (f) una marcada orientacion hacia el corto plazo.

En cuanto a las oportunidades destacadas, sefialamos las siguientes: (a) megaproyectos
de infraestructura en disefio y desarrollo (tren de cercania, autopista Lima-Ica, puerto San Martin,
aeropuerto de Pisco); (b) inversiones mineras que generaran mas canon (Mina Justa, ampliacion
de Shougang, ampliacién Cerro Lindo, entre otras); (c) mejoras en la planificacién multianual
mediante capacitacion e innovacion organizacional; (d) disponibilidad de soluciones tecnoldgicas
para apoyar la gestion y el planeamiento; (e) posibilidad de desarrollar centros de servicios
compartidos municipales y (f) posibilidad de aprovechar los beneficios derivados de la ley de
mancomunidades municipales.
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Asi, en sus conclusiones el diagnodstico opta por recomendar la priorizacidon de determinadas
acciones encaminadas a fortalecer las capacidades y competencias de los equipos municipales,
del mismo modo, mejorar el nivel de transparencia y participacion de la ciudadania. Ahora bien,
las acciones, segun su nivel de prioridad, serian las siguientes: (1) activacién y actualizacion de
portales municipales, (2) asistencia técnica para la preparacion del plan de gestion de riesgos de
desastres, (3) asistencia técnica para la preparacion del plan de desarrollo concertado municipal
(PDCM), (4) asistencia técnica para la preparacion del reglamento de organizacion y funciones
(ROF), (5) entrenamiento en SIAF y SIGA, (6) entrenamiento en gestion organizacional, (7)
entrenamiento en elaboracién de proyectos, (8) entrenamiento en elaboracion de presupuestos y
(9) entrenamiento en gestion presupuestaria.

Respecto del riesgo de desastres, se ha verificado que una adecuada planificacion de la
respuesta a estos riesgos rebasa la disponibilidad de recursos econémicos de los municipios.
Sin embargo, disponer de proyectos y perfiles de acciones de respuesta y prevencion, facilitara
y agilizara las coordinaciones con las instancias provincial, regional y los sectores del gobierno
central relacionados con la prevencion de riesgos.

2. Objetivo y descripcion del proyecto

El objetivo general del proyecto en referencia es contribuir a la rehabilitacion, reconstruccion y
recuperacion de la economia y medios de vida de la poblacion afectada por el fendmeno del Nifio
Costero con el protagonismo de la sociedad civil.

El proyecto persigue el fortalecimiento de las capacidades de participacion, vigilancia ciudadana
e incidencia de las organizaciones de la sociedad civil (OSC) y apoyar a las autoridades locales,
ademas de otros actores, en los procesos de la reconstruccion, rehabilitacion, recuperacion de
ingresos y creacion de medios de vida dignos.

Su coordinacion esta a cargo de la ONG espafiola CESAL y colaboran con ella la Universidad
Catolica Sedes Sapientiae (UCSS); GROOTS Peru, una red nacional de organizaciones de base;
y CAPLAB, una organizacion experta en el desarrollo de cursos de capacitacion y desarrollo
de capacidades personales, sociales e institucionales dirigidos a jévenes, adultos y poblaciones
vulnerables. Cuenta, asimismo, con financiamiento de la Unién Europea para un periodo de tres
anos (2018-2021).

En cuanto a su estructura, el proyecto comprende cuatro componentes. El primero, orientado a
fortalecer las capacidades de las municipalidades seleccionadas de Chincha y Pisco, respecto a la
elaboracién e implementacion participativa de: (a) Plan de Prevencion y Reduccién de Riesgos de
desastres (PPRRD); (b) Plan de Ordenamiento Territorial (POT); (c) Plan de Desarrollo Econémico
Local (PDEL) y (d) Programas de Recuperacion Economica y Rehabilitacion post-desastre con
foco en manejo de cuenca, género y Derechos Humanos.

Luego, el segundo componente tiene por propdsito implementar mesas distritales e interdistritales
tematicas (PPRRD, POT, PDEL) las que fortalecidas, estaran en capacidad de realizar incidencia
y vigilancia de la gestion transparente de la recuperacion y rehabilitacion de los cinco distritos
beneficiarios del proyecto.
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Seguidamente, el tercer componente persigue, por un lado, fortalecer los procesos de organizacion
y gestidn interna en las organizaciones de la sociedad civil y los productores locales y, por otro
lado, mejorar sus conocimientos en resiliencia.

Finalmente, el cuarto componente se dirige a posibilitar que las organizaciones de la sociedad civil
y los productores locales capacitados, ejecuten planes de recuperacion econémica y creacion y
mejora de medios de vida dignos con enfoque resiliente y basados en PPRRD, POT y PDEL. En
el marco de este componente, la Universidad Catdlica Sedes Sapientiae capacitara en gestion
empresarial y negocios resilientes a los beneficiarios, promoviendo un concurso de Planes de
Negocios que sera premiado por CESAL con recursos para la implementacién del negocio o
mediante un estimulo para la mejora del ya existente.

Ahora, en relacion a los beneficiarios directos del proyecto, este es un conjunto muy diverso que
comprende el siguiente detalle:

0 45 funcionarios de los cinco municipios.

o  Cuatro funcionarios de la Direccion Agraria de Ica.

0] Cuatro representantes de las Camaras de Comercio provinciales.

o  Cuatro funcionarios de las autoridades locales del agua en las dos provincias.

0] 74 representantes de las organizaciones de la sociedad civil, comprendiendo a representantes
de: (a) las Juntas Vecinales, (b) integrantes de los comités de presupuesto participativo,
(c) clubes de madres, (d) asociaciones de adultos mayores, (e) asociaciones de defensa
riberefa, (f) Vaso de Leche y (g) otras asociaciones.

0] Seis funcionarios de las juntas de usuarios de riego de las provincias de Chincha y Pisco.
0 61 representantes de los 26 comités de regantes que representan a 12,000 productores.

0] Representantes de asociaciones y cooperativas.

Es asi que el diagnostico de desarrollo de capacidades debe estar alineado y ser de utilidad
para la ejecucién de los componentes del proyecto. De manera especifica, aquellos componentes
vinculados con la coordinacién y planificacion municipal que permitan disefar y ejecutar los
instrumentos de planeamiento, gestion municipal y de riesgos.

3. Antecedentes

Una evaluacion necesaria, previa al diagnostico, consiste en la revision de las megatendencias
internacionales, las perspectivas nacionales para el 2020, la prospectiva de Ica al 2030, el Plan de
Desarrollo Regional Concertado 2016-2021 y los planes estratégicos de las provincias de Chincha
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y Pisco. Todo ello, en la finalidad de contextualizar y alinear las visiones, estrategias y acciones,
tanto a las reales oportunidades del contexto, como a los riesgos, sean estos de origen externo
o interno, de los distritos con mayor riesgo frente a los desastres naturales en las provincias de
Chincha y Pisco.

1.1 Megatendencias internacionales

En primer lugar, se describiran determinados hechos estilizados del contexto internacional:

o En cuanto a las medidas comerciales adoptadas recientemente por China y Estados
Unidos, el informe Perspectivas de la Economia Mundial (Fondo Monetario Internacional,
2019), sugirio que los posibles efectos de contagio hacia terceros paises serian tanto
macroecondémicos —afectando el PIB y el comercio general— como microeconémicos —
ocasionando perturbaciones sectoriales y de la cadena de valor— (pp. 124-131).

o Las multilaterales prevén afos con crecimientos ralentizados para las economias
latinoamericanas, esto en contraste, con la alta dinamica de crecimiento de los paises
asiaticos emergentes. Estas distancias, consideran, solo podran acortarse con mayor
innovacion, productividad e inversiones.

o Con relacion a la region, en el informe La hora del crecimiento (Banco Interamericano de
Desarrollo, 2018) se senal6 que, durante 1960-2017, la tasa de crecimiento promedio anual
del PIB per céapita real en América Latina y el Caribe (LATAM) fue de 2.4 %, muy inferior al
resultado de los paises asiaticos emergentes y de rapido crecimiento (4.9 %) y menor al
2.6 % del promedio global.

Ahora, con respecto a las tendencias futuras que pudieran condicionar el desarrollo del
pais, el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico (CEPLAN), en el documento Peru 2030:
Sintesis de tendencias globales y regionales (CEPLAN, 2019b), realiza una revision de las fuerzas
del entorno y brinda un panorama de la posible situacion a mediano y largo plazo de un conjunto
de variables claves para el desarrollo sostenible del pais (p. 4). La utilidad de esta informacion
radica en el hecho que facilitara la identificacion de aquellos riesgos y oportunidades del entorno
que pueden afectar el logro de las visiones de las entidades y niveles de gobierno. A continuacion,
se detallaran las principales tendencias:

Tendencias Econémicas

o Elevadainformalidady precariedad del empleo (se requiere entonces: elevar productividad,
calidad educativa, capital humano).

12
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Persistencia de Ninis (se debe entonces fomentar Programas Sociales y de fomento del
empleo).

Mejora la calidad de la inversidn (se precisa implementar medidas para atraer inversion,
destrabar, concesionar).

Mayor desarrollo de cadenas de valor complejas (se necesita promover la competitividad,
productividad e innovacion de los productores locales, asi como, una entidad que articule
o aproxime a redes de productores locales con los grandes operadores internacionales).

Incremento de la clase media (se debe aprovechar la mayor demanda).

Disminucion de la demanda de recursos minerales y otros provenientes del subsuelo
(aprovechar las ventanas de oportunidad de los proyectos en operacion).

Mayor presencia de paises emergentes en la economia mundial (desarrollar nuevos
mercados).

Tendencias Sociales

Incremento de la poblacién (Demanda de alimentos, vivienda, servicios).

Incremento de la esperanza de vida (Demanda de servicios para los mayores).

Cambio de la estructura etaria de la poblacién (Mayor carga social y de servicios geriatricos).
Aumento de la migracion internacional (Desarrollo institucional, seguridad, Ciudadania).
Incremento de mega ciudades (Chincha y Pisco proveedores de la Lima ampliada).
Incremento exponencial de la obesidad (Alimentacion saludable).

Mayor Bienestar familiar por el incremento de la educacion de las madres (Mayor capacidad
de consumo).

Tendencias Tecnoldgicas

Incremento de la conectividad (desarrollo del e’comerce, digitalizacion, mas informacion,
Big Data, 10T, Al).

Mayor automatizacion del trabajo (Afecta mas a los puestos rutinarios, mayor calificacién y
especializacion).
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Incremento de la adopcién de vehiculos autobnomos (menos choferes, mejor ordenamiento
del transporte y rutas).

Incremento del uso de dispositivos mdviles inteligentes (mayor convergencia, mayor uso
del canal virtual para transacciones).

Incremento del acceso a la salud por el uso de tecnologia (telemedicina, mejor cobertura a
zonas remotas, reduccion de costos de transaccion).

Incremento del acceso a la educacién por el uso de tecnologia (homologacion de la calidad
educativa, docentes-investigadores y analistas).

Tendencias Politicas
Inestabilidad de la globalizacién (referido a los TLC, bloques regionales).

Disminucion de las libertades relacionadas con la democracia (menor privacidad, mayor
presion de los medios).

Prevalencia de casos de corrupcion.
Aumento de las organizaciones criminales (mas sofisticadas).

Mayor e’'governance.

Tendencias Ambientales

Pérdida de bosques tropicales y biodiversidad.
Incremento de la temperatura.

Aumento de la frecuencia de eventos climaticos extremos.
Degradacion de suelos.

Aumento de consumo de productos organicos y con certificaciones ambientales.

1.2 Perspectivas nacionales para el 2020

Luego de consultar a fuentes locales como Apoyo Consultoria (Informe SAE) y documentos

del area de investigacion econémica del BBVA, se lograron identificar determinados aspectos que
seran relevantes durante el 2020 y 2021, los mismos que pasamos a detallar:
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0 Recuperacion de la produccion minera (Quellaveco, ampliacion Shougang, Inicio de
operacion Mina Justa).

o Inversién publica con mejor desempefio (Reconstruccion del norte, Metro 2, mayor ejecuciéon
de gasto de alcaldes).

o Confianza empresarial neutra (expectativas por elecciones 2020 y 2021).
o Proyeccion del PIB: 2019 (2.5%) y 2020 (3.1) para el BBVA.

o0 Descenso del precio de los metales en un entorno de menor crecimiento de China.

1.3 Prospectiva Ica al 2030

Durante el 2016, el Gobierno Regional de Ica con la asistencia de CEPLAN elaboro el
Documento Prospectivo Ica al 2030, cuyo propésito fue promover el pensamiento estratégico
anticipativo de los gestores publicos, y con ello, mejorar la toma de decisiones. Sirve, ademas,
como un insumo fundamental para las instituciones que tienen impacto en la region Ica en sus
procesos de planeamiento estratégico.

La Directiva General N° 001-2014-CEPLAN, establece que el analisis y comprensién del
territorio se realiza a través del disefio de un modelo conceptual (Gobierno Regional de Ica, 2016b,
p.6). Este modelo implica: (a) Analizar la realidad del territorio y de su entorno, (b) identificar todos
los componentes que lo integran, asi como, los factores que influyen en ellos; (c) reconocer las
variables enddgenas y exdgenas que componen el territorio; y (d) seleccionar aquellas variables
que seran estratégicas para la region.

En linea con lo anterior, seguidamente se pasara a describir las principales caracteristicas
de la region Ica:

o Ubicada en la costa sur central del litoral peruano, comprende una extension de 21,327.83
Km? (1.7% del territorio nacional).

o Comprende, ademas, 22.32 Km? correspondientes a un conjunto de islas existentes
frente a sus costas. Limita por el norte con la region Lima, por el este con las regiones de
Huancavelica y Ayacucho, por el sur con la region Arequipa y por el oeste con el Océano
Pacifico.

o Esta conformada por las provincias de Chincha, Pisco, Ica, Palpa y Nasca; compuesta por
cuarenta y tres (43) distritos, siendo treinta y ocho (38) pertenecientes a la costa y cinco (5)
pertenecientes a la sierra.

0 Laregidn destaca por sus extensos desiertos como las pampas de Lanchas y Villacuri, asi
como por plegamientos geolégicos que han definido geografias como el de la peninsula de
Paracas y formaciones aisladas como las del complejo de Marcona.
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Los esfuerzos de caracterizacion de un territorio apuntan a lograr que el Plan de Desarrollo
Regional Concertado (PDRC)seauninstrumento que articule ladiversidad de intereses ambientales,
sociales, econdmicos e institucionales; en busca de una mejor opcidén de desarrollo sostenible
(Gobierno Regional de Ica, 2016b, p. 8). Asi, la caracterizacion a realizar permitira construir un
modelo actual de la region Ica a partir de los sistemas que lo constituyen. Estos sistemas son
conjuntos relacionados y jerarquizados de elementos constitutivos de la organizacion territorial,
por lo que su comprension es basica para el analisis territorial.

De esta manera, el territorio de Ica, se revisé a partir de cuatro sistemas: (a) el sistema
poblacional, (b) el sistema relacional, (c) el sistema ambiental y (d) el sistema productivo.

Sistema Poblacional

o Comprende el conjunto de nucleos de la poblacion, urbanos y rurales, donde se ubican los
habitantes, ademas de las principales caracteristicas demograficas de la region.

o De acuerdo con cifras del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI), la poblacion
estimada de la region Ica al 2014 fue de 779,332 habitantes (2.5% del total nacional).

o Por grupos de edades, el 26.6% de la poblacion se ubicaba en el rango de 0 a 14 afios
de edad, el 66.2% correspondia al rango de 15 a 64 afnos de edad y el 7.2% restante era
mayor a los 64 anos.

o0 La tasa de crecimiento promedio anual de la poblacién en la region Ica fue de 1.16% en el
periodo 2003-2014. Siendo balanceada en cuanto al género de la poblacion.

o Laregion Ica cuenta con 1,190 centros poblados, de los cuales ochenta 889) pertenecen al
casco urbano y mil ciento diez (1,110) al ambito rural.

o0 Son precisamente en las provincias de Chincha y Pisco donde se encuentran los centros
poblados rurales ubicados en zonas de topografia adversa, circunstancia que genera
una situacion de vulnerabilidad debido a la fragilidad del territorio, considerado como no
habitable. Ademas, al ubicarse en zonas de quebradas son propensos a las inundaciones
y huaycos.

Sistema Relacional

o Comprende el conjuntoderedes deinfraestructurade comunicaciones, puertos, aeropuertos,
entre otros, a través de los cuales se relacionan los nucleos de poblacion al interior de la
region y con el resto del territorio nacional.
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Este sistema aborda la descripcién de la infraestructura vial, sean las vias terrestres
existentes, asi como los puertos y aeropuertos de la region.

Conforme lo sefala el Ministerio de Transportes y Comunicaciones (MTC) en su anuario
estadistico 2013. La region Ica dispone de una red vial total de 3,403.7 Km. (2.2% del
total del pais). Igualmente, la red vial nacional alojada en el territorio de la region esta
conformada por 663.2 Km., mientras que las red regional alcanza los 736.8 Km. Y la red
vial vecinal 2,003 Km.

En cuanto ala calidad de la infraestructura vial, la region cuenta con unared vial pavimentada
de 702.9 Km. De los cuales el 81.4% pertenece a la red vial nacional, el 7% pertenece a la
red vial regional y el 11.6% pertenece a la red vial vecinal.

La problematica principal de las redes viales de la region Ica es la baja calidad de las
mismas. Particularmente en las redes intrarregional y vecinal. Afectando la comunicacion
vial fluida y el intercambio.

En el caso puntual de los centros poblados ubicados en Chincha y Nasca, estos presentan
una conexion distante con la red vial nacional y regional. Asi como, no cuentan con vias
vecinales asfaltadas, sino mayormente trocha, en una topografia bastante adversa, lo que
dificulta la construccion de redes asfaltadas.

Sin embargo, Ica cuenta con un aeropuerto internacional en la provincia de Pisco.

En relacion a la infraestructura portuaria, destaca el terminal portuario General San Martin,
igualmente, en la provincia de Pisco, distrito de Paracas, ubicado a 280 Km. Al sur del
puerto del Callao. Cuenta con un muelle de 700 metros de longitud y cuatro puestos de
atraque. Tiene como objetivo movilizar mas de 2.5 millones de toneladas de carga y 81,500
TEU (contenedores de 20 pies).

Igualmente, en el distrito de Marcona, provincia de Nasca, se encuentra el puerto de San
Nicolas, que es privado y es administrado por la empresa Shougang Hierro Peru para la
carga de minerales. Posee un muelle de 611 metros con un calado de 18 metros (superior
al puerto de Pisco en 8 metros). En Marcona también se ubica el puerto de San Juan de
Marcona el cual cuenta con un muelle de 845 metros y dos puntos de atraque. Su gran
calado, superior a los 20 metros, permitiria atender naves de gran tamario.

Sistema Ambiental

Esta compuesto por las areas naturales protegidas, hidrografia principal, areas de alto
riesgo y zona de topografia muy adversa que se encuentran en la region Ica. En sintesis,
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comprende el conjunto de areas con valores ambientales, naturales, ecoldgicos vy
paisajisticos del territorio.

Asi, el Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas (SERNANP) identifico seis (6)
areas protegidas que son importantes de preservar a fin de mejorar el ecosistema en la
region.

La Reserva Nacional de Paracas es la primera area natural protegida en la regién, creada
con la finalidad de preservar una importante proporcién del mar y del desierto, que permita
proteger diversas especies de la flora y fauna silvestre que cobija en su territorio.

Asimismo, se identifica a la Reserva Nacional de San Fernando ubicada entre los distritos
de Santiago, Changuillo, Nasca y San Juan de Marcona (provincia de Nasca) con una
extension de 154,716.37 hectareas. Conserva una gran diversidad biologica (lobos, nutrias,
pinguinos, y cetaceos).

Otras Reservas Nacionales son las de Punta Lomitas, ubicada en la provincia de Ica y la
de Punta de San Juan ubicada en la provincia de Nasca.

Otro aspecto sustantivo a destacar, como parte del sistema ambiental, es la circunstancia
de la region al verse frecuentemente devastada por fendmenos hidrobiologicos, debido a
inundaciones provocadas por los rios, afectando principalmente a la agricultura como a los
servicios basicos de la poblacion.

Existen, asimismo, varios centros poblados, particularmente en Chincha y Pisco, que se
encuentran ubicados en zonas vulnerables ante inundaciones debido a localizarse cerca
de los rios.

Sistema Productivo

Esta constituido por el conjunto de actividades econdémicas vinculadas a la localizacion
territorial, particularmente, las zonas de produccién agraria, zonas de produccién minera,
de concentracion de actividades industriales, entre otras.

La region Ica desarrolla actividad econdmica principalmente en los sectores econdémicos
agropecuario, pesquero, turismo, industria y mineria. En cuanto a exportaciones, la region
despacha al exterior productos agrarios, pesqueros, textiles y joyeria.

En afos recientes la dinamica econdmica de la region se ha incrementado impulsada por
la actividad agroexportadora, la misma que ha demandado gran inversion en tecnologia
agricola.
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Como se puede apreciar en el mapa N° 1, los principales productos agroexportables son :
(a) esparrago, (b) uvas frescas, (c) alcachofa, (d) paprika, (e) cebolla, (f) higos, (g) citricos,
(h) paltas, (i) tomates, (j) aceitunas, (k) granada, (I) pallar, (M) pecana, (n) algodén, (o)
jojoba, (p) arandano y (q) semillas de hortalizas, entre otras.

La provincia de Ica tiene como principales productos de agroexportacién a los esparragos
(33%) y la uva de mesa (29%).

En la provincia de Chincha, los productos mas relevantes de la agroexportacion son el
algodon (33%), el palto (16%) y la mandarina (14%).

Asimismo, en Pisco, el producto mas relevante es el algodon (64%).
Respecto a Nasca, el pallar en grano (59%) es el principal producto de agroexportacion.

Luego en Palpa, tal como en el caso de Nasca, el principal producto de agroexportacion es
el pallar en grano (43%).

En general la regién Ica, ademas caracterizarse por una rica agricultura, ha desarrollado
industria agroexportadora a través de procesadoras de frutas y hortalizas. Igualmente
la explotacién minera en Cerro Lindo (Chincha) y Shougang (Nasca) han dinamizado la
economia territorial. En Chincha particularmente se alojan aglomeraciones de plantas
textiles de punto. Como también en Chincha y Pisco operan plantas de procesamiento de
harina de pescado y congelados.

Complementan el tejido econdmico regional, la red de hoteles y restaurantes que configuran
la infraestructura basica para el sector turistico.

En Pisco se ubican las plantas de Aceros Arequipa y la fundicion de la empresa MINSUR
(FUNSUR).

Se puede afirmar que en la regién Ica operan importantes plantas industriales, las mismas
que, a través de su demanda de mano de obra han dinamizado la economia territorial y
mejoraron la calidad de vida.
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Mapa N° 1 - Sistema productivo de la Regién Ica

=

Tomado de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016 - 2021”, por Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 18.
Recuperado de http://www.regionica.gob.pe/pdf/transparencia_2015/pdrc/pdrc_1.pdf

Modelo Conceptual

El modelo conceptual se define como la estructura sistémica que representa el estado
del conocimiento con relaciéon a un tema, asimismo, identifica los componentes que la integran.
Dichos componentes se dividen en: (a) componentes de nivel 1 y (b) componentes de nivel 2
(Gobierno Regional de Ica, 2016b, p. 21).

En relacién a los componentes de nivel 1, estos se definen como aquellos que conforman
las tematicas principales del territorio, explican el sistema territorial. Son definidos a través de

20



o)
A

T

un proceso de analisis, discusion y consenso para agrupar y determinar los componentes mas
representativos del modelo territorial.

En cuanto a los componentes del nivel 2, estos vienen a ser aquellas tematicas contenidas
dentro de los componentes de nivel 1, evidenciando grados de correlacion y funcionalidad. Su
identificacion tiene por objetivo ampliar y detallar los conceptos que de manera conjunta explicaran
de una manera integral el modelo conceptual.

Ahora, metodologicamente, para elaborar el modelo de la region Ica, sus autores tuvieron
que indagar, seleccionar y analizar determinadas fuentes bibliograficas como: (a) diagndsticos de
la region Ica, (b) documentos prospectivos de los sectores dinamicos, (c) normativas y politicas
vigentes de los diferentes sectores y (d) la normativa regional vigente. Seguidamente, organizaron
talleres y entrevistas con los principales actores involucrados en el proceso de actualizacion del
Plan de Desarrollo Regional Concertado de Ica al 2021. Emergiendo, de estas actividades, la
relevancia de determinadas tematicas politicas, sociales, ambientales, econdmicas e institucionales
de la region Ica.

Igualmente, es de destacar que en el establecimiento de los componentes del nivel 1, se
consideraron como referencia los seis ejes estratégicos del Plan Estratégico de Desarrollo Nacional
(PEDN), esto en cumplimiento de las directivas y metodologias de planeamiento estratégico de
CEPLAN que sefalan que los planes territoriales deben estar articulados con el PEDN.

De manera conjunta, el modelo conceptual de la regiéon Ilca comprende cuatro (4)
componentes del nivel 1y catorce (14) componentes del nivel 2, siendo los componentes nivel 1
los que hacen referencia a las tematicas principales para el analisis del territorio y los componentes
del nivel 2 los que abordan tematicas especificas explicativas de los componentes del nivel 1
(conforme se aprecia en el Grafico N° 1).

Asi, el primer componente del nivel 1, desarrollado en el modelo conceptual, se ha
denominado “Desarrollo Humano y Servicios Publicos”; el mismo que permitirda comprender y
analizar el desenvolvimiento de las principales condiciones de vida de la poblacién y el acceso a
los servicios. Este componente involucra seis (6) componentes del nivel 2 (Gobierno Regional de
Ica, 2016b, p. 21).

Luego, el segundo componente del 1, definido como “Economia, Inversion e Infraestructura”;
facilitara la comprension y el analisis de la dinamica econdmica de las principales actividades
productivas en la regiéon. En este caso, este componente comprende tres (3) componentes del
nivel 2.

Del mismo modo, el tercer componente del nivel 1, especificado como “Gestion Ambiental y
Riesgo de Desastres”, alude laimportancia de mantener un medio ambiente adecuado y sostenible,
asi como, prevenir los peligros que afronta la poblacién derivados de los desastres naturales. Este
componente comprende dos (2) componentes del nivel 2.

Por ultimo, el cuarto componente del nivel 1, denominado “Modernizacion de la Gestidon
Publica”; posibilitara orientar la administracion regional hacia el servicio de los ciudadanos.
Considerando para tal fin, un enfoque estratégico de la gestién publica, la modernizacién de la
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administracion publica y el buen gobierno. Todo lo anterior, privilegiando la gestidn por procesos y
orientada a los resultados. Este componente comprende tres (3) componentes del nivel 2.

Grafico N° 1 - Modelo Conceptual de la Region Ica

Grafico N° 01: Modelo conceptual del departamento de Ica

MODELO CONCEPTUAL
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Elaboracion: Gobiemno Regional de Ica

Tomado de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016 - 2021”, por Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 22.
Recuperado de http://www.regionica.gob.pe/pdf/transparencia_2015/pdrc/pdrc_1.pdf

Variables estratégicas

A continuacién, se presentaran y comentaran las principales variables estratégicas de la
region Ica. Asi, en las Tablas N° 1 y 2 se muestran tanto los componentes correspondientes a los
niveles 1y 2 como a sus variables estratégicas, indicadores y fuentes de verificacion.

Entonces, con respecto al componente nivel 1 “Desarrollo Humano y Servicios Publicos”,
destacanlas variables: (a) nivel de pobreza, (b) logros de aprendizaje de nifios y nifias, (¢) morbilidad
de enfermedades cronicas, (d) anemia en nifios y nifias de 6 a 36 meses, (e) cobertura del servicio
de agua potable en la poblacién, (f) cobertura de servicio de saneamiento en la poblacién, (g)
calidad del material de las viviendas, (h) acceso adecuado a viviendas, (i) seguridad ciudadana y
(j) nivel de empleo.

Como se observa, las variables estratégicas son pertinentes y orientadas a verificar el
progreso en cuanto a calidad de vida de aspectos vinculados a la inclusion, educacion, vivienda,
seguridad y empleo. Los indicadores son adecuados, sin embargo, preocupa la dependencia del
INEI como fuente de verificacion en tanto los censos de poblacion y vivienda se toman luego de
periodos largos de tiempo dificultando el seguimiento.
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A continuacién, respecto al componente nivel 1 “Economia, inversion e infraestructura”,
sus variables estratégicas son: (a) produccidén pesquera, (b) produccion de la manufactura, (c)
produccion agricola, (d) acceso al servicio de internet, y (e) produccién minera. Sectores de
actividad econdmica estratégicos para la regién, en este caso, también, la participaciéon del INEI
como fuente de verificacion no asegura una disponibilidad de informacién con la frecuencia
necesaria.

En relacion al componente nivel 1 “Gestidon ambiental y de riesgo de desastres”, éste
identifica las siguientes variables estratégicas: (a) sostenibilidad ambiental y (b) vulnerabilidad de
la poblacion ante desastres naturales. Se considera que en este caso los indicadores no son los
mas adecuados, se deberia verificar los planes de prevencion y respuesta a riesgos de desastres,
el reforzamiento de cauces, acciones sobre las quebradas, entre otros aspectos.

Finalmente, respecto al componente nivel 1 “Modernizacion de la Gestion Publica”, se
definieron como variables estratégicas: (a) calidad de la participacion ciudadana y (b) gestion
publica eficiente. En este caso también se pudieron seleccionar indicadores adicionales como
satisfaccion ciudadana, disponibilidad de planes estratégicos, de desarrollo local, desarrollo
urbano, entre otros, y principalmente de ejecucion de sus actividades estratégicas.

Con cargo al diagnéstico de capacidades a elaborar, son variables estratégicas a considerar
las comprendidas en los componentes nivel 2: (a) Competitividad, (b) gestion ambiental, (c)
gestion de riesgo de desastres, (d) gobierno abierto y (e) gestion publica eficiente orientada a
resultados. Un instrumento que a continuacion se revisara para verificar la utilizacién de estas
variables estratégicas es el Plan de Desarrollo Concertado de la Region Ica (PDRC).
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Tabla N° 1 - Variables estratégicas Region Ica (a)

Componante Mivel 1/
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dapartamento de lca

Adaptado de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016 - 2021”, por Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 26.
Recuperado de http://www.regionica.gob.pe/pdf/transparencia_2015/pdrc/pdrc_1.pdf
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Tabla N° 2 — Variables estratégicas Region Ica (b)

Componente Mivel 1/

‘\ariable

Indicador

Fuente del indicador

Mivel 2

Acceso al servicio de
intermat

Paorcentaje de (=]
poblacian del
departamenio de lca con

aceaso a interned

Instituto Macional da
Estadisbicae
Informatica

Porcentaje del Valor . .
Instituto Macional da
Produccidn minara ‘:n'?;z?;m Bm{:ndEI samz Estadisbicae
departamento de lca nforawifica
Componente Mivel 2: A ndica de Huella Ministerio dal
Gasian ambientsl Sostenibilidad Ambsantal Erologna bt
Componente Mivel 2- Vulnerabilidad de la Porcentaie de

Geshon de riesgos de
decastre

Componente Mivel 1:

poblacidn ante desastras
naturalas

lodemizacidn de la Gestion

damnificados por
ocurrencia de dasasires
Pibiica
Parcentaje de proyectos

Instituto Macional de
Defensa Civil

Componente Nival 2: priorizados en al Proceso i
Gobierno abierto ¥ Calidad de la participacidn | de Presupuesio S;Eﬂ::;’:;g
parficipacidn ciudadana Participativo que cumplen Esiratégico
ciwdadana con los requisitos del

MEF

; 3 Parcentaje de cudadanos | Gerencia Regional de
Gﬁmﬂﬁmnﬁbﬂ:*ﬂi & satisfechos con la calidad Cooperacidn de
e = o Gestion pdblica eficiente | de los servicios brindados Técnica y
T por &l Gobiemo Regional Comumicacidn
de lca Corporativa

Adaptado de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016 - 2021”, por Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 27.
Recuperado de http://www.regionica.gob.pe/pdf/transparencia_2015/pdrc/pdrc_1.pdf

1.4 Plan de Desarrollo Regional Concertado (PDRC) Ica 2016-2021

El Plan de Desarrollo Regional Concertado (PDRC) es el documento elaborado por los
gobiernos regionales en colaboracion con los gobiernos locales para orientar el desarrollo en
sus respectivos ambitos territoriales (Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 3). Este plan, en su
formulacién, debiera utilizar la informacién generada en el analisis prospectivo de la region, asi
como, informacion provista por otros sectores en el proceso de planeamiento estratégico.

En el caso particular de Ica, es la Subgerencia de Planeamiento Estratégico de la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial la responsable del sistema
administrativo de planeamiento estratégico para la region. En tal sentido, y con la asistencia técnica
de CEPLAN se elabord y aprobé el Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016-2021. Del
cual, seguidamente, describiremos: (a) el Escenario Apuesta Ica al 2021; (b) la vision de Ica al
2021; (c) sus objetivos estratégicos y (d) sus acciones estratégicas.

Escenario Apuesta

Siguiendo la linea definida por el analisis prospectivo de Ica y las aspiraciones de la
ciudadania se ha determinado el Escenario Apuesta a ser logrado al 2021 en la region Ica:
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En el 2021, los habitantes de Ica han mejorado su calidad de vida. Con el esfuerzo de todos
se ha logrado reducir el nivel de pobreza; sobre todo en los 23 distritos priorizados en el 2015 por el
Fondo de Estimulacion al Desempeiio (FED). Asimismo, hemos reducido en 11.8% la prevalencia
de anemia en nifios y nifias de 6 a 36 meses y en 13% la morbilidad de enfermedades crénicas.
Hoy el 72% de nuestros nifios y nifias entienden lo que leen y el 58% resuelve satisfactoriamente
problemas de matematica; estos resultados han sido mucho mas relevantes en la provincia de
Pisco e Ica.

Asimismo, en coordinacién con el Gobierno Nacional, se han incrementado esfuerzos por
ampliar la cobertura y calidad del servicio de agua y alcantarillado. Del mismo modo, gracias a los
programas de vivienda impulsados por el Gobierno Nacional, el Gobierno Regional, los proyectos
de inversion publica — privada y el mecanismo de obras por impuestos, la poblacidn de Ica accede
a viviendas de mejor calidad.

Por otro lado, producto del decidido apoyo de las fuentes cooperantes y el gobierno central, el
departamento de Ica cuenta con una sodlida infraestructura vial lo que hace realidad la conectividad
interprovincial e interdepartamental; prueba de ello es que hoy es realidad la Red Vial N° 6 y N° 7.
Asimismo, hemos iniciado la implementacidn del uso de energia renovable edlica y solar. De esta
manera, ambos esfuerzos han permitido dinamizar y potenciar las actividades productivas en los
sectores de pesca, manufactura, agricola y mineria, los cuales se han convertido en uno de los
principales motores econdmicos del departamento haciendo realidad el comercio exterior a través
de una infraestructural intermodal.

Este incremento productivo ha conseguido, entre otros aspectos, que el 73% de habitantes
cuenten con trabajos dignos y de calidad. Asimismo, conforme lo sefalaba la tendencia mundial,
hoy existe un incremento en la innovacion tecnologica para el uso productivo, telecomunicaciones e
internet; como resultado, el dia de hoy por lo menos el 55% de iquefios se encuentra interconectado
a través del internet.

Del mismo modo, conscientes de la importancia de preservar nuestro medio ambiente,
el departamento de Ica ha mejorado su sostenibilidad ambiental; esto significa que nuestras
actividades productivas son cada vez menos contaminantes. Por otro lado, ha sido posible
comenzar el ordenamiento territorial y mejorar nuestra capacidad de respuesta ante desastres,
prueba de ello es que ante el terremoto ocurrido en el afo 2019 logramos reducir al minimo el
numero de damnificados.

Convencidos de que la seguridad ciudadana era un problema que preocupaba a los
iquefios, el Comité Regional de Seguridad Ciudadana se ha convertido en un referente para
el departamento. Asimismo, gracias a la articulacion de estrategias y de actores nacionales y
regionales, asi como el decidido apoyo de las Juntas Vecinales y la sociedad civil organizada, se
ha reducido en 6.2% el numero de ciudadanos que han sido victimas de algun acto delictivo; labor
que se continuara intensificando a fin de hacer de Ica un lugar seguro para todos sus ciudadanos.

En correlacion con la tendencia mundial, seguimos potenciando la participacion ciudadana
y optimizando cada vez mejor los bienes y servicios que se otorgan. Como resultado, hoy el
80% de la poblacion se encuentra satisfecha con la calidad de los servicios brindados. Por todo
esto, hoy Ica ha conseguido mayores niveles de desarrollo y de articulacién entre las diferentes
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instancias de gobierno, ello solo ha sido posible por el amor a sus ciudadanos. (Gobierno Regional
de Ica, 2016a, pp. 64-65)

Vision de Ica al 2021

En el marco de la elaboracién del PDRC se definio la siguiente vision:

La poblacién de Ica ha mejorado su desarrollo humano y econémico, cuenta con
una adecuada cobertura de servicios de calidad y se encuentra preparada ante la
ocurrencia de desastres; habita en un territorio sostenible, ordenado, equitativo,
seguro, articulado e interconectado, en armonia con la expansioén de las actividades
productivas del departamento. (Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 67)

Objetivos estratégicos

Conceptualmente, los objetivos estratégicos definen los cambios que se esperan lograr en
el marco de un plan estratégico. Estos se configuran en concordancia con el escenario apuesta y
estan definidos en el horizonte de tiempo del PDRC Ica 2016-2021.

Luego, con la finalidad de asegurar la correcta medicion de los objetivos estratégicos
establecidos, se definen indicadores y metas para cada uno de ellos.

Conforme se observa en la Tabla N° 3, los objetivos estratégicos del PDRC Ica 2016-2021
son los siguientes: (a) Mejorar la calidad de vida y oportunidad de desarrollo de la poblacion
del departamento de Ica; (b) Mejorar las condiciones de habitabilidad de los ciudadanos del
departamento de Ica; (c) Fortalecer el desarrollo productivo y la conectividad del departamento
de Ica; (d) Mejorar la sostenibilidad ambiental en el departamento de Ica; (e) Mejorar la seguridad
ciudadana de los habitantes del departamento de Ica y (f) Fomentar la modernizacion de la gestion
publica, participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica (Gobierno Regional
de Ica, 20164, p. 67).
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Tabla N° 3 — Objetivos Estratégicos

Objetivo Estratégico

de la Regidn Ica

Indicador

Mejorar la calidad de vida y oportunidad de | Indice de  Desarrollo | 0535
desarrollo de |a poblacidn del departamento de lca. | Humano Regional
Porcentaje de la poblacidn 10%
en viviendas con
Mejorar las condiciones de habitabilidad de los ﬁgﬂﬁg‘:s fisices
ciudadanos del departamento de lca. Porcentaje Fre %
damnificados por
ocurrencia de desastres
indice del Pilar de | 04908
Desempeno
Fortalecer el desarrollo productivo y la eonectividad | Indice  del  Pllar  de | 0.81
del departamento de lca. Infraestructura
Indice del Pllar de| 080
Evolucion Sectorial
Mejorar la sosteniblidad ambiental en el | Indice de Huella Ecoldgica 1.500
departamento de lea.
Porcentaje de la poblacidn 25%
mayor de 15 afios de las
Mejorar la seguridad ciudadana de los habitantes | principales ciudades que
del departamento de lca. han sido victimas de algdin
acto delictive contra su
seguridad
Porcentaje de | 80.60%
Municipalidades
provinciales y distritales
con TUPA ratificado
Wumero promedio de 12.30
instrumentos de gestion y
Fomentar la modemizacidn de la gestidn piblica, | desarrolioc urbano  yio
participacién ciudadana y buen gobiemo en el | rural®
departamento de lca. Porcentaje de | 96.75%
cumplimiento de la Ley de
Transparencia™®
Eficacia presupuestal en | 75.5%

inversiones del goblemno
regional y municipalidades
locales (PIE / PIM)Y

Tomado de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016 - 2021”, por Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 68.

Recuperado de http://www.regionica.gob.pe/pdf/transparencia_2015/pdrc/pdrc_2.pdf

Es mediante la ejecucion de proyectos e iniciativas respecto a las acciones estratégicas que
se logran los objetivos estratégicos territoriales y, con ello, se alcanza la visién. Dado entonces,
el rol articulador que asumen las variables estratégicas entre las estrategias y las operaciones
(proyectos e iniciativas), es importante una adecuada definicion de las mismas en el proceso de

Acciones Estratégicas

formulacién del PDRC.

En las Tablas N° 4 y 5 se presentan las acciones estratégicas relacionadas con los objetivos
estratégicos del PDRC Ica 2016-2021. Asimismo, se detallan las entidades responsables de su
ejecucion. Seguidamente se destacaran aquellas acciones estratégicas que se consideran de
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mayor impacto en el contexto del proyecto de fortalecimiento de capacidades locales en los
distritos priorizados de las provincias de Chincha y Pisco.

Con respecto al objetivo estratégico “Mejorar las condiciones de habitabilidad de los
ciudadanos del departamento de Ica”, las acciones estratégicas bajo responsabilidad de los
gobiernos locales son:

o0 Fomentar el acceso al servicio de agua y saneamiento.

o Desarrollar planes de gestidén de riesgos conjuntamente con las municipalidades distritales
y la sociedad civil.

o Implementar capacitaciones a la poblacion que vive en zonas vulnerables en gestion de
riesgos de desastres.

0 Promover el crecimiento ordenado de las ciudades.

En relacion al objetivo estratégico “Fortalecer el desarrollo productivo y la conectividad del
departamento de Ica”, las acciones estratégicas bajo responsabilidad de los gobiernos locales
son:

o0 Fomentar el turismo sostenible y rural comunitario a nivel regional e interdepartamental.
o Conformacion de nucleos impulsores en materia de turismo a nivel regional y local.

o Incrementar el acceso a los servicios de voz a los Centros Poblados rurales.

0 Incrementar el acceso a internet en las zonas rurales.

0 Incrementar la promocion de inversiones bajo la modalidad de Obras por Impuesto,
Asociacion Publico Privada (APP) y obras cofinanciadas.

En cuanto al objetivo estratégico “Mejorar la sostenibilidad ambiental en el departamento
de Ica”, las acciones estratégicas bajo responsabilidad de los gobiernos locales son:

o Formulary ejecutar acciones de conservacion y recuperacion de las cuencas.
o Promover la elaboracién de la zonificacion ecolégica econémica del departamento de Ica.

Seguidamente, en lo que se refiere al objetivo estratégico “Mejorar la seguridad ciudadana
de los habitantes del departamento de Ica”, las acciones estratégicas bajo responsabilidad de los
gobiernos locales son:

0 Incrementar las intervenciones de reduccion de la delincuencia en coordinacion con el
serenazgo, Policia Nacional del Peru y la Fiscalia.

o Intensificar los operativos de patrullaje en los espacios publicos de la region.
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0 Integrar progresivamente los sistemas de video — vigilancia de las municipalidades
provinciales y distritales con las empresas privadas.

De la misma forma, en cuanto al objetivo estratégico “Fomentar la modernizacién de la
gestion publica, participacion ciudadana y buen gobierno en el departamento de Ica”, las acciones
estratégicas bajo responsabilidad de los gobiernos locales son:

o Articular la planificacion estratégica en las acciones e inversiones en el departamento.
0 Mejorar los instrumentos de gestion y normas internas en el gobierno regional y local.

o0 Impulsar la implementacién de la metodologia de simplificacion administrativa en los
procedimientos del Gobierno Regional y Gobiernos Locales.

o Fortalecer el Consejo de Coordinacion Regional y los Consejos de Coordinacion Local.

0 Mejorar la transparencia y rendicidon de cuentas de las instituciones publicas en el
departamento.

o Promover la formulacion de planes de Gobierno Abierto a nivel regional y local.

o0 Mejorar el servicio de atencion al ciudadano en el gobierno regional y local.
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Observatorio para el
Aesarrollo Territarial

Tabla N° 4 — Acciones estratégicas de la Region Ica (a)

Esuti:;?:;io Acciones estratégicas Responsables
Incrementar las acciones de proteccidn a las victimas de la GRDS
violencia familiar, sexual y grupos vulnerables. Gobiernos Locales
Implementar programas y/o  capacitaciones de DRE
fortalecimiento de Instituciones Educativas en los aspectos
de gestidén pedagdgica y administrativa. Gobiernos Locales
Fomentar la ampliacidn de las Instituciones Educativas con DRE
infraestructura de calidad. Gobiernos Locales
1m:fem_entar la mbe-lrtura y calidad deralenchﬁp del servicio ORE
El:éﬂ:ahm en estudiantes de Educacién Basica Regular - Ry hrvals
Fomentar el acceso v cobertura al Sistema Integral de DIRESA
Salud. Gobiernos Locales

LEEER SRS IEE U Incrementar las medidas preventivo promocionales de las DIRESA
de ‘ﬂ!ﬂﬂ ¥ enfermedades transmisibles y no transmisibles. Gobiernos Locales
CAEREE R B Mejorar |a coberfura de Inmunizacién en  nifos y ninas DIRESA
U R EEE B menores a 36 meses. Gobiernos Locales
poblacion del Incrermentar la cobertura y calidad de atencién del servicio DIRESA
departamento de TR Gobiernos Locales
- Promover la salud sexual v reproductiva SAHE
yrep ? Gobiernos Locales
Controlar la anemia y desnutricion crdnica en nifios y nifias DIRESA
menores a 36 meses. Gobiernos Locales
Disminuir la incidencia de moralidad Infanti en el DIRESA
departamento. Gobiernos Locales
Elaborar el Estudic sobre la demanda laboral en el DRTPE
departamento.
Promover alianzas estratégicas para colocacion laboral. DRTPE
Implementar en los sectores educativos nuevas carreras
técnico profesionales y promover el redisefio de las mallas DRTPE
curriculares acorde con la demanda laboral.
Fomentar la elaboracion de estudios urbanos en los DRVCS
distritos del departamento de lca. Gobiernos Locales

Melitar lee Fomentar el acceso al servicio de agua y saneamiento. Gobi et:r?:sﬁr_sacal .

hﬁgﬁ:ﬁﬁ%‘: Fomentar |a calidad y el acceso adecuado a viviendas. Gobi eE:rﬁj\:GLS:}cal o
ERTLERERGEG SN Desarrollar planes de gestidn de riesgos conjuntamente SGRD

GEREGENLIGE con las municipalidades distritales y sociedad eivil. Gobiernos Locales
ica Implementar capacitaciongs a la poblacidn que vive en SGRD

zonas vulnerables en gestion de riesgos de desastres. Gobiernos Locales

Gobierno Regional

Promover el crecimiento ordenado de las ciudades. Gobiarmos §aoslas

Tomado de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016 - 2021”, por Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 69.
Recuperado de http://www.regionica.gob.pe/pdf/transparencia_2015/pdrc/pdrc_2.pdf
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Observatorio para el
Aesarrollo Territorial

Tabla N° 5 — Acciones estratégicas de la Region Ica (b)

Objetivo
Estratégico

Fortalecer el
dasarmlio
productivo v ia
conectividad del
departamento de
lca

Me|orar ia
sostentbilidad
ambiental en el
departameanto de
Ica

Mejorar la
segundad
ciudadana de los
habitantes del
departamento de
Ica

Fomentar la

modemizacion de

la ge=stidn plblica,

participacion

civdadana vy buen

gobiemo en el
departamento de
lca

Accionas estratégicas

Responsables

Elaborar Planes de Desamollo Productiva (Plan de

Desarroflo Agrario, Aculcola, Pesquero, Industrial, PERTUR, | Gobiemo Regional

PERDAR, PERX).

Fomentar el turismo sostenible y rural comunitario a nivel DIRCETUR

regional e interdepartamental. Gobiernos Locales

Conformacion de nicleos impulsores en materia de furismo DIRCETUR

a nivel regional v local. Gobiemos Locales

Forialecer la Mesa Técnica Minera y Productiva. DREM

Fomentar la titulacidn de concesiones a empresas mineras OREM

en &l departamento.

Fomentar |a formalizacidn de mineras en el departamento. DREM

Fomentar |a Asociatividad de productores agropecuarios. DRA

Promover |a exfraccidn racional y procesamiento de

Recursos Hidrobiokdgicos de Consumo Humano Directo e DIREPRO

Indirecto, asl como las actividades aculcolas.

Incrementar y mantener la red de infraestructura vial DRTGC

departamental y local pavimentada. Gobiemos Locales

Incrementar el acceso a los servicios de voz a los Centros DRTGC

Poblados rurales. Gobiemos Locales
DRTC

Incrementar &l acceso a intemet en las zonas rurales.

Gobiemos Locales

Incrementar la Promocidn de inversiones bajo la modalidad
de Obras por Impuesto, Asociacion Poblico y Privada (APP)
y obras cofinanciadas.

Gobierno Regional
Gobiernos Locales

Adoptar medidas de adaptacidn y mitigacion frente al cambio GRENMA
climatico. Gobiermnos Locales
; : : GRENMA
Promover el fratamiento de aguas residuales domesticas. e i
: i : GRRENMA
Fomentar |a gestion adecuada de residuos sdlidos. p s i
Formular y ejecutar acciones de coonservacion y GRRNMA
recuperacidn de las cuencas. Gobiemos Locales
Promover la elaboracidn de la =zonificacidn  ecoldgica SGTE

econdmica del departamento de lca.

Gobiermnos Locales

Fortalecer la articulacion con el CORESEC, COPROSEC y
CODISEC.

Gobiemo Reglonal
Gobiemos Locales

Incrementar las intervenciones de reduccidn de la oG
delincuencia en coordinacién con el serenazgo, Policia h:;':“mﬁgﬂgzz
Macional de Peri y |a Fiscalla. Py
Intensificar los operativoz de patrullaje en los espacios Municipalidades
ptiblicos de la regién. prav. y distritales
Integrar progresivamente |os sistemas de video - vigilancia Municipalidades

de s municipalidades provinciales y distritales con las
empresas privadas.

prov. y distritales

Articular la planificacidon estratégica en las acciones e
inversiones en el departamento.

Gobierno Regional
Gobiernos Locales

Mejorar los instrumentos de gestidn y normas intermas en el
gobiemo regional v local.

Gobiemo Reglonal
Gobiemos Locales

Impulsar la implementacion de
simplificacion administrativa en los
Gobiemo Regional y Gobiemos Locales.

la metodologia de
procedimientos: del

Gobiemo Regional
Gobiemos Locales

Fortalecer el Consejo de Coordinacidn Regional y los
Conzejos de Coordinacidn Local.

Gobiemo Regional
Gobiemos Locales

Mejorar la transparencia y rendicion de cuentas de las
instituciones plblicas en el departamento.

Gobierno Regional
Gobiemos Locales

Promover la formulacidon de Planes de Gobierng Abierto a
nivel regional y local.

Gobierno Regional
Gobiemos Locales

Pdejorar el sevicio de alencion @l ciodsdang en el gobism
regional y local.

Gubiwino Regional
Gobiemos Locales

Tomado de “Plan de Desarrollo Regional Concertado Ica 2016 - 2021”, por Gobierno Regional de Ica, 2016a, p. 70.
Recuperado de http://www.regionica.gob.pe/pdf/transparencia_2015/pdrc/pdrc_2.pdf
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1.5 Plan de Desarrollo Concertado de la Provincia de Chincha

En cumplimiento con lo estipulado por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, los
gobiernos locales deben formular de manera participativa un conjunto de instrumentos de gestion.
De entre ellos, el principal vendria a ser el Plan de Desarrollo Concertado (PDC), debido a su
contenido (politicas de desarrollo local), temporalidad y legitimidad (Escuela Mayor de Gestion
Municipal, 2014, p. 5).

Asi, este proceso se desarrolld6 como un ejercicio participativo, siendo los distintos
componentesdel plan, validados de manerarecurrente porlos actores locales. Estoen consideracion
a que un documento de esta naturaleza debe responder a las visiones y percepciones de los
actores involucrados.

Metodolégicamente, el equipo responsable de la elaboracion del plan, combindé el trabajo de
gabinete con el trabajo participativo. Adicionalmente, se acopié informacion mediante entrevistas
y reuniones con el equipo técnico municipal, realizacién de focus group con expertos locales y el
uso de encuestas tomadas a los pobladores de la provincia.

A continuacion, se describiran como elementos centrales de la propuesta de desarrollo del
plan, los siguientes elementos: (a) vision de desarrollo al 2029, (b) ejes estratégicos, (c) objetivos
estratégicos y (d) proyectos y actividades.

Visién de desarrollo al 2029

Chincha es un centro de comercio, nodo de distribucion de actividades turistico-cult-
urales y principal zona de produccion agroindustrial del sur del pais. La provincia de
Chincha se caracteriza por estar integrada social y fisicamente, por ser ordenada
y segura. La poblacion de Chincha cuenta con una educacién y salud de calidad.
En Chincha se promueve la participacion ciudadana, las practicas democraticas, el
respeto de la diversidad y el didlogo intercultural. (Escuela Mayor de Gestién Muni-
cipal, 2014, p. 76)

Ahora, esta vision, destaca la bondad de la posicion geografica de Chincha, circunstancia que
proyecta capitalizar como oportunidad. Concretamente, Chincha se ubica a 200 Km. de la ciudad
mas importante del pais, Lima; y esta conectada, via la carretera Panamericana Sur, carretera
Libertadores y otras, a los principales centros econémicos como son Ica, Arequipa, Cusco,
Ayacucho, Puno y Tacna.

Igualmente, en la provincia se esta consolidando la actividad agroindustrial asi como
importantes centros de procesamiento de productos agricolas orientados a la exportacion.

Con respecto a las actividades turisticas, Chincha es identificada como la cuna del folklore
afroperuano, debido al afincamiento de migrantes negros desde la colonia. Asimismo, otras
colonias, como las de italianos y japoneses, asi como migrantes de las zonas andinas del pais han
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ido consolidando en la provincia una cultura variopinta e inclusiva, asi como una efervescencia de
expresiones culturales y fusiones costumbristas.

Recientemente, se ha desarrollado una importante infraestructura (autopista Lima-Ica,
aeropuerto cercano en Pisco, puerto cercano) y existe en perspectiva el proyecto de un tren de
cercania, asi como el asfaltado de rutas interdistritales. Todo lo anterior, facilitara la integracion
fisica y la articulacion comercial y productiva. Ademas, promueve la participacion ciudadana,
facilita la integracion social y la inclusion de sectores sociales alejados del centro urbano.

De esta manera, considerando, ademas, la coordinacion efectiva con el ente rector
sectorial y con el gobierno regional de Ica, se desarrollara y fortalecera la infraestructura en salud
(mejorando su cobertura, calidad y privilegiando la atencion materno-infantil) y educacion.

Ejes estratégicos

Luego de definir la vision o modelo futuro de la ciudad, para alcanzarla, se establecen unos
caminos o ejes de fuerza o palancas de transformacion, que, a su vez, derivaran en objetivos o
criterios de actuacién para todos los actores, y unos programas y proyectos que permitan llegar a
la situacion deseada pero también posible.

Tal como se puede apreciar en el Grafico N° 2, la definicion de una buena vision y apropiados
ejes estratégicos, senalan siempre hacia qué direccion hay que pensar y desarrollar los proyectos
especificos y los compromisos de accion. Los ejes estratégicos, ademas, definen las grandes
lineas de accion que se tienen que desarrollar para lograr el bien comun y el buen gobierno.

Seguidamente se detallaran los principales ejes estratégicos del PDC de la provincia de
Chincha:

o0 Eje estratégico 1.- La provincia de Chincha es ordenada e integrada social y fisicamente.
0 Eje estratégico 2.- Chincha es segura y cuenta con una educacion y salud de calidad.

0 Eje estratégico 3.- Chincha es un centro de comercio, nodo de distribucién de actividades
turistico-culturales y principal zona de produccion agroindustrial del sur del pais.

0 Eje estratégico 4.- Chincha promueve el respeto de la diversidad y el dialogo intercultural.

o Eje estratégico 5.- Chincha promueve la participacion ciudadana responsable e inclusiva y
las practicas democraticas.
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Grafico N° 2 - Etapas de la estrategia de una ciudad

Andlisis/Diagndstico

Visidn de futuro o Finalidades
estratégicas

| Ejes estratégicos Ejes estratégicos | Ejes estratégicos

Programas y proyectos estructurantes del modelo de ciudad

Tomado de “La Estrategia de Santander 2020”, por Ayuntamiento de Santander, 2012, p. 2. Recuperado de http://
www.planestrategicosantander.com/planestrategicof/files/files/documentos%20plan/Estrategia_Consejo%20Sost_09-
02-12.pdf

Objetivos estratégicos

Los objetivos estratégicos o criterios de actuacion, expresan lo que se propone lograr la
entidad a efectos de alcanzar la visidén. Permiten, ademas, definir las metas y lineas de accion
(medios para lograr los objetivos estratégicos. Son, asimismo, logros que la organizacién persigue
en un plazo determinado. Estos deben ser coherentes con la mision y con las orientaciones de las
politicas publicas.

A continuacién, se detallaran los principales objetivos estratégicos:

o Objetivo estratégico 1.1.- Articular a Chincha con las principales ciudades de su entorno
provincial, regional y nacional.

o Objetivo estratégico 1.2.- Generar un ambiente adecuado para la vida a través del manejo
responsable de las actividades humanas y la prevencion ante desastres.

o Obijetivo estratégico 2.1.- Mejorar la calidad de la educacién con relevancia en la identidad
cultural, el cuidado del medio ambiente y la equidad de género.

o Obijetivo estratégico 2.2.- Mejorar las condiciones de vida de la poblacion en base al acceso
a servicios de calidad.

o Obijetivo estratégico 2.3.- Implementar una estrategia para la mejora de la seguridad local.
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o Obijetivo estratégico 3.1.- Consolidar a Chincha como un centro estratégico de comercio y
servicios turistico-culturales.

o Objetivo estratégico 3.2.- Elevar la competitividad de la produccion agroindustrial
promoviendo la capacidad exportadora de la provincia.

o Objetivo estratégico 3.3.- Promover el empleo digno en la provincia.

o Objetivo estratégico 4.1.- Fortalecer la identidad cultural de la poblaciéon chinchana
respetando la diversidad cultural y promoviendo el didlogo intercultural.

o Obijetivo estratégico 5.1.- Fortalecer la democracia y gobernabilidad a través de una gestiéon
municipal moderna, transparente y participativa.

o Obijetivo estratégico 5.2.- Generar capacidades, aptitudes y competencias en la poblacién
con relevancia en la identidad cultural, el cuidado del medio ambiente, la equidad de género.

Proyectos y actividades

Los proyectos y actividades vienen a ser las iniciativas y acciones que, durante el periodo
de duracion del plan estratégico, van a posibilitar el cambio desde la situacion actual hacia la
situacion deseada (vision). Progresivamente van asegurando el logro de los objetivos estratégicos,
demandan de seguimiento, evaluacion y ajustes para un cumplimiento adecuado.

Seguidamente, se detallaran los proyectos y actividades, donde participan las
municipalidades distritales, que, ademas, corresponden a objetivos estratégicos relacionados con
los fines del proyecto ejecutado por CESAL y sus socios:

o O.E. 1.1.2. Mejorar la infraestructura urbana y vial de la provincia.
o Construccion y mejoramiento de alamedas, parques, jardines y espacios recreativos.

o Construccion y rehabilitacion de vias de conexion interdistrital y acceso seguro a la
sierra.

o Pavimentacion, acondicionamiento y rehabilitacion de vias urbanas.
o Construccion, rehabilitacion y conservacion de caminos rurales.
o O.E. 1.1.3. Mejorar el sistema de transporte urbano, interdistrital e interprovincial.

o Reforma integral del sistema de transporte urbano promoviendo el uso de sistemas
alternativos (buses urbanos e interurbanos).

o O.E. 2.1.1. Promover y regular la calidad del medio ambiente en todas sus dimensiones.
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o0 Programa de arborizacion urbana.

o O.E. 2.1.2. Manejar de manera sostenible y responsable los residuos soélidos y liquidos del
area urbana e industrial.

o0 Reorganizaciéon y equipamiento del servicio de recoleccion de residuos sélidos.

o Programa de educacion y sensibilizacion ambiental para la reduccién de residuos
sélidos.

o O.E. 2.1.1. Mejorar la calidad, infraestructura y equipamiento del sistema educativo
provincial con participacion activa de la poblacién.

o Programa de escuela para padres.

o Conformacion del consejo provincial de educacién como espacio de promocion y
vigilancia.

o Creacion y mejoramiento de las bibliotecas municipales.

o O.E. 2.1.2. Fomentar el desarrollo de la ciencia y la innovacién tecnoldgica orientadas a la
produccion y la demanda laboral.

o Creacion de un consejo provincial para el desarrollo de la ciencia y la tecnologia.

o O.E. 2.2.1. Mejorar el acceso, calidad, cobertura, infraestructura y equipamiento de salud.
o Conformacion del consejo provincial de salud como espacio de promociony vigilancia.
o0 Programa de promocion de un estilo de vida saludable.

o Campanas de prevencion de enfermedades y cuidados basicos en centros
educativos, barrios y centros poblados.

o O.E. 2.2.2. Promover una adecuada alimentacién de la poblacion con énfasis en la nifiez,
las gestantes y la poblacion vulnerable.

o Promocion de una alimentacion balanceada y saludable.
o Creacion del consejo provincial para la alimentacion saludable.
o O.E. 2.2.3. Optimizar la cobertura del servicio de agua y desague.

o Ampliacién de la cobertura de los servicios basicos de agua y desague con prioridad
en los asentamientos humanos y zonas rurales.

o0 Programa de sensibilizacion a la comunidad acerca del cuidado y calidad del agua.
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o O.E. 2.2.4. Generar condiciones para una vivienda digna.
o Programa de saneamiento urbano periférico y rural.

o0 Programa de asistencia técnica y capacitacion para la autoconstruccién de viviendas
sismoresistentes.

o O.E. 2.3.1. Establecer un sistema articulado de seguridad ciudadana.
o Formulacion del plan provincial de seguridad ciudadana de manera participativa.
o Capacitacion y apoyo a las juntas vecinales de seguridad ciudadana.
0 Mejoramiento y equipamiento del servicio de serenazgo.
o0 Implementacion de un sistema de video vigilancia integrado.
o0 Programa de capacitacion integral al personal del servicio de serenazgo.

o Programa de sensibilizacion y promocién de una ciudad segura en los centros
educativos.

o O.E. 2.3.2. Fomentar actividades alternativas para jovenes y grupos en riesgo como
estrategia de prevencion.

o Programa de creacién y rehabilitacion de instalaciones deportivas.
o Programa de rescate de la identificacion de Chincha como “cuna de campeones”.
o0 Construccion de un centro de alto rendimiento deportivo.
o O.E. 3.1.1. Regular y ordenar la actividad comercial y de servicios de la provincia.
0 Reordenamiento, formalizacion y regulacion del comercio mayorista y minorista.
o O.E. 3.1.3. Mejorar la infraestructura y calidad de los servicios turisticos.
o Habilitacién de casetas de informacién turistica.

o O.E. 3.2.1. Fortalecer la actividad agricola con énfasis en la asociatividad y el cuidado del
medio ambiente.

o Organizacién de ferias agropecuarias por distritos y por areas interdistritales.

o O.E. 4.1.1. Revalorar las costumbres y tradiciones culturales de los diferentes pueblos de
la provincia.

o0 Programa de difusién y revalorizacion de las costumbres tradicionales y festividades.

38



o)
A

T

0 Concursos de creatividad e inventario cultural.
o O.E. 4.1.2. Promover el acceso a bienes y servicios culturales de la provincia.

o Programa de conservacion, cuidado y revalorizacién del patrimonio cultural de
Chincha.

o Programa de creacién, rehabilitacién y equipamiento de espacios culturales en cada
distrito.

o O.E. 5.1.3.Promover la articulacién interinstitucional para el desarrollo local.

o0 Programa de asistencia técnica y coordinacion permanente con las municipalidades
distritales.

o Creacion del consejo provincial para el desarrollo local.
o O.E.5.2.1.Promovery respetarlos espacios de dialogo, concertacién y vigilancia ciudadana.

o Creacionyfortalecimiento deinstancias y mecanismos de participaciony concertacion
por sectores y/o temas.

o Programa de vigilancia ciudadana de los procesos municipales.

o O.E. 5.2.2. Fortalecer las capacidades de la sociedad civil con relevancia en la identidad
cultural, el cuidado del medio ambiente, la equidad de género.

o Programa de fortalecimiento de capacidades a lideres locales en temas de
participacion ciudadana, gestion ambiental, gestion de riesgos y gestion de proyectos.

0 Escuela de lideres locales.

o O.E. 5.2.3. Promover de manera responsable la igualdad de oportunidades entre hombres
y mujeres.

o0 Programa municipal de promocion de la igualdad de género.

o Programa municipal de proteccion y reduccidn de la violencia de género y la trata
de mujeres.

o Programa de fortalecimiento de capacidades a las organizaciones de mujeres.

1.6 Plan Estratégico Institucional (PEI) Provincia de Pisco

El Plan Estratégico Institucional (PEI) es un instrumento de planeamiento para el mediano
plazo (3 afios como minimo). En este se consignan los objetivos estratégicos y las acciones
estratégicas institucionales que se propone lograr el gobierno local. Para tal fin, desarrolla y
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ejecuta anualmente actividades operativas que se encuentran detalladas en el Plan Operativo
Institucional (POI).

El PEI permite, a los gestores, mejorar los mecanismos de comunicacién e intercambio
con las instituciones publicas y la sociedad civil (Municipalidad Provincial de Pisco, 2018, p. 5).
En contraste con el PDC, este ultimo deriva de un ejercicio participativo con los actores claves
locales. En cambio, el PEI es derivado de un ejercicio institucional, corresponde al plan estratégico
del municipio como entidad.

A continuacién, se desarrollaran sus principales elementos: (a) declaracion de la politica
institucional, (b) la mision, (c) los objetivos estratégicos institucionales y (d) las principales acciones
estratégicas institucionales.

Declaracion de la Politica Institucional

La ciudad de Pisco, al 2022, tiene como objetivo alcanzar el desarrollo sostenible
tanto de su economia como del desarrollo social, satisfaciendo la necesidades de
todos y cada uno de sus pobladores, convirtiéndose en una localidad generadora de
fuentes de trabajos compatibles con la preservacion del medio ambiente saludable,
ciudad ordenada, limpia, segura, con gobiernos locales promotores del desarrollo
local, transparentes con capacidad de gestion y una sociedad civil sensibilizada,
capacitada, generadora de la soluciéon de los problemas de nuestra provincia.
(Municipalidad Provincial de Pisco, 2018, p. 6)

Comprende, asimismo, los siguientes lineamientos:
o Gestion eficiente, con acceso de la ciudadania, a los servicios que presta la municipalidad.

o Garantizar la cobertura de la seguridad ciudadana de manera coordinada con las juntas
vecinales.

o Gestion interna eficiente, transparente e inclusiva, con rendicion de cuentas y facil acceso
a la informacion publica.

0 Mejorar la gestion del talento humano.
0 Lograr la concertacion vecinal e interinstitucional.

o Implementar de manera permanente las capacidades y competencias de los trabajadores
para una gestion por resultados, para la atencion de calidad a los administrados.

0 Mejorar la gestion de riesgos de desastres.
0 Optimizar los servicios del control del transporte publico.

o Mejorar la gestion del desarrollo urbano, catastro, viabilidad y control de la densificacién
urbana.
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o0 Atencién permanente a la poblacion vulnerable y fortalecer los programas sociales en
salud, nutricién y cultura saludable.

o Contribuir a la calidad educativa, la promocion de la cultura y el deporte.

o Fortalecer a la familia fomentando especio de proteccion y soporte para el desarrollo y
bienestar de sus integrantes.

La mision institucional

“‘Promover el desarrollo local de forma integral y sostenible de la provincia de Pisco, brin-
dando servicios publicos de calidad, innovacion, cobertura, oportunidad, eficiencia y eficacia, en
el marco de la modernizacién” (Municipalidad Provincial de Pisco, 2018, p. 7).

Objetivos Estratégicos Institucionales

La definicion de los objetivos estratégicos permitira seleccionar las actividades prioritarias
para el mejoramiento de la organizacion, el aprovechamiento de las ventajas y la capitalizacion
de las oportunidades. Surgen como respuesta a una pregunta esencial: ;Qué debemos lograr
en el corto, mediano y largo plazo, para mantener un accionar coherente con la mision y vision
institucional?

Asimismo, los objetivos estratégicos, constituyen la base para la definicion de los indicadores
que permitiran medir el avance de las acciones gubernamentales hacia los resultados. Luego,
sus especificaciones permitiran identificar acciones en ambitos de: (a) productos estratégicos, (b)
procesos claves, (c) cobertura, (d) calidad, (e) oportunidad del servicio, entre otros.

En este marco, la municipalidad provincial de Pisco, en su PEI al 2022, considera las
necesidades de la poblacion y las fortalezas existentes tanto en la provincia como en la entidad
municipal. Asi, ha priorizado los objetivos estratégicos institucionales que, al obtenerlos, generaran
como resultado lo que la municipalidad desea lograr para mejorar las condiciones de vida de
sus ciudadanos. En tal sentido, han seleccionado y priorizado once (11) objetivos estratégicos
institucionales del PEI 2019-2022 (Municipalidad Provincial de Pisco, 2018, pp. 7-8):

1. Proteccion de la poblacion y sus medios de vida frente a peligros de origen natural y
antrépicos.

2. Promover la competitividad econdmica en la provincia.

3. Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible de la provincia.
4. Promover la gestion ambiental en la provincia.

5. Reducir los indices de inseguridad ciudadana en la provincia.

6. Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la provincia.

7. Contribuir a la calidad de los servicios educativos en la provincia.
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8. Promover el desarrollo humano y habitos saludables en la provincia.
9. Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la provincia.
10. Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia.

11. Fortalecer la gestion institucional.

Principales acciones estratégicas institucionales

Las acciones estratégicas institucionales son iniciativas o proyectos que contribuyen al logro
de los objetivos estratégicos. Las mismas que, se concretan en productos (bienes o servicios)
que la Municipalidad Provincial de Pisco entrega a sus usuarios tomando en consideracion sus
competencias y funciones (Municipalidad Provincial de Pisco, 2018, p. 8).

A continuacion, se detallaran las principales acciones estratégicas institucionales vinculadas
a su correspondiente objetivo estratégico:

o O.E.l. 01 Proteccion de la poblacién y sus medios de vida frente a peligros de origen natural
y antropicos.

o0 Implementacion adecuada de medidas de proteccion frente a peligros.
o Poblacion con practicas seguras para la resiliencia.

o Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a emergencias y
desastres.

o Implementacion de actividades contingenciales.
o O.E.l. 02 Promover la competitividad econdmica en la provincia.
o Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en la provincia.

0 Asistencia técnica en la formalizacion de los establecimientos de manera oportuna
a los comerciantes informales en la provincia.

o Acciones de control y fiscalizacion de actividades econdmicas oportunas en la
provincia.

o Programa de fortalecimiento que agrega valor productivo a los agentes econémicos
de la provincia.

o O.E.l. 03 Promover el desarrollo urbano territorial ordenado y sostenible en la provincia.

o0 Plan de desarrollo urbano implementado de la provincia.
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Catastro actualizado en la jurisdiccion de la provincia.
Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio de la provincia.

Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la poblacion
de la provincia.

Saneamiento fisico legal de predios focalizados en la provincia.

04 Promover la gestion ambiental en la provincia.

Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos solidos para la provincia.
Manejo de residuos solidos integral de los ciudadanos para la provincia.

Mantenimiento y conservacién permanente de areas verdes de uso publico en la
provincia.

Plan anual de evaluacion y fiscalizacion ambiental implementada en beneficio de la
provincia.

Asistencia técnica oportuna en gestion ambiental a los ciudadanos en la provincia.
05 Reducir los indices de inseguridad ciudadana en la provincia.

Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada en la provincia.
Programas de violencia familiar de manera oportuna en beneficio de la provincia.
Plan local de seguridad ciudadana implementado de manera 6ptima en la provincia.

Sistema de seguridad ciudadana con equipamiento integral en beneficio de la
poblacion.

06 Contribuir con la calidad de los servicios de salud en la provincia.

Programas de Salud preventivo-promocional orientados a favor de la poblacion de
la provincia.

Programas de control de calidad focalizados a los establecimientos de atencion
publica en salud a la poblacion.

Programa de salud orientado a poblaciones vulnerables.

07 Contribuir con la calidad de los servicios educativos en la provincia.
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o0 Programas educativos elaborados para los educandos de la provincia.
o O.E.l. 08 Promover el desarrollo humano y habitos saludables en la provincia.

o Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacién vulnerables
de la provincia.

o Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacion
de la provincia.

o Programas multidisciplinarios para jovenes y nifios en la provincia.
o Servicios de bibliotecas de manera integral en la provincia.
o O.E.l. 09 Incrementar la oferta turistica con enfoque cultural en la provincia.
0 Zonas monumentales y paisajisticas recuperadas en la provincia.
0 Asistencia técnica para el incremento del turismo sostenible en la provincia.
o Programa de desarrollo turistico implementado en la provincia.
o O.E.l. 10 Mejorar el servicio de transporte y transito en la provincia.
0 Seguridad vial integral en beneficio de la poblacién de la provincia.
o Ordenamiento integral del transporte publico en beneficio de la provincia.

o0 Planes de implementados en reordenamiento del transito y transporte publico en
forma oportuna en la provincia.

0 Red vial vehicular y peatonal implementada en la provincia.
o O.E.l. 11 Fortalecer la gestion institucional.

o Capacidades fortalecidas del personal de la municipalidad provincial.

o

Espacios y mecanismos de participacion ciudadana fortalecidos en la municipalidad
provincial.

o

Gestidn por procesos implementado en la municipalidad.
0 Recaudacion tributaria oportuna en beneficio de la municipalidad.

o0 Instrumentos de gestidn actualizados en beneficio de la administracion publica.
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1.7 ¢ Por qué desarrollar capacidades en el municipio?

De la revision anterior, respecto a las megatendencias, el contexto internacional y los
contenidos de los instrumentos de planeamiento regional y provincial, destacan, por su relevancia,
las oportunidades de articular con niveles de coordinacién superiores y con entidades rectoras, a
efectos de, acceder a plataformas que gestionen mayores volumenes de recursos y a capacidades
de coordinacion y gestion mas sofisticadas. Logrando, con ello, la posibilidad de brindar a los
ciudadanos, servicios publicos de calidad y uso 6ptimo de los recursos limitados.

Luego, ante la pregunta: ; Por qué es fundamental desarrollar capacidades de planeamiento
y de gestion en las municipalidades y disponer de estos instrumentos? Surge una respuesta
inmediata: “Para un buen gobierno municipal”, el mismo que presente las siguientes caracteristicas:

o Con intervenciones publicas de mayor calidad.

o Teniendo como metas: (a) Desarrollar la capacidad de entregar buenos servicios y (b)
Solucionar problemas colectivos de forma eficiente.

0 Mejorar continuamente la gestidon del gobierno municipal.

o Que formule e implemente estrategias para alcanzar metas econdmicas y sociales
considerando: (a) Actores claves, (b) Estructuras, (c) Instituciones y (d) La interaccion
estado-sociedad civil.

o Gestionando, eficazmente, con una minima burocracia, probidad en el accionar, alto nivel
de transparencia y rendicién de cuentas en las instituciones publicas y el cumplimiento de
las leyes (capacidad institucional).

Por el contrario, no disponer de las capacidades necesarias, genera riesgos significativos,
que, a la larga, afectaran la calidad de la gestion, tales como: (a) no atender a cabalidad a los
ciudadanos, (b) desperdiciar recursos, (c) crear espacios para la corrupcion y (d) provocar una
insatisfaccion generalizada.

Por otro lado, no basta la buena fe, en ese sentido, la Figura N° 1 ilustra con una satira lo
qgue ocurre en ausencia de capacidades de planeamiento, siendo asi, dificil lograr los consensos,
priorizar, planificar y ejecutar las acciones. Complicandose, de esta forma, el uso adecuado de los
recursos Y la disponibilidad de un liderazgo apropiado.

Otro aspecto critico, respecto a la capacitacion de los servidores municipales, es la estrecha
relacion entre el planeamiento estratégico y el presupuesto publico. Por un lado, el planeamiento
estratégico, identifica la demanda publica y, luego de un proceso analitico y participativo, formula
objetivos estratégicos y acciones para atender estas necesidades. Asi, permite una adecuada
asignacion presupuestariay el logro de los objetivos. Porotro lado, el presupuesto publico, establece
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determinados limites de gasto para, con ello, asegurar el equilibrio fiscal y lograr resultados para
la poblacion, cautelando un adecuado financiamiento y calidad en el gasto (Grafico N° 3).

Figura N° 1 - Hacia donde va la ciudad

GHACA DONDE = ADELANTE ES
REEN USTEDES QUE HACIA ADELANTE, p
S E A POR SUPUEST... PARA ALLA'/

CILDAD ?

Tomado de “MafaldaDigital’, por Mafalda Oficial, 2020. Recuperado de https://twitter.com/MafaldaDigital/sta-
tus/1262005181086130177/photo/1
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Grafico N° 3- Planeamiento Estratégico y Presupuesto Publico
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Tomado de “La importancia del Planeamiento Estratégico para el Presupuesto Publico”, por R&C Consulting Escuela
de Gobierno y Gestion Publica, 2019. Recuperado de https://rc-consulting.org/blog/2019/09/la-importancia-del-plane-
amiento-estrategico-para-el-presupuesto-publico/
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Oportunidades a capitalizar

Tal como destacan los estudios prospectivos y los planes estratégicos, la region Ica vy,
en particular, las provincias de Chincha y Pisco, se encuentran dotadas de una importante
infraestructura para el transporte y carga, destacando: la Autopista Lima-Pisco (Figura N° 2), el
puerto General San Martin en Pisco (Figura N° 3) y el Aeropuerto Internacional de Pisco (Figura
N° 4). Activos que facilitaran la articulaciéon intrarregional, nacional e internacional, favoreciendo
el comercio y los servicios.

Igualmente, Chinchay Pisco, cuentan con la presencia de importantes plantas extractivas de
minerales (Cerro Lindo y Marcona), fundiciones, metalmecanicas y determinadas aglomeraciones
de plantas harineras y congelados (Figura N° 5), de procesadoras para la agroexportacion (Figura
N° 6) y de plantas textiles (Figura N° 7). Todo este tejido productivo promueve el empleo formal y
decente.

En cuanto al comercio, Chincha y Pisco presentan interesantes dinamicas comerciales,
particularmente Chincha, donde destacan importantes centros de abastos y la presencia de
supermercados, centros comerciales y tiendas de mejoramiento del hogar (ver Figuras N° 8 y 9),
ademas de unaimportante dinamica del retail (farmacias, tiendas de conveniencia y especializadas).

Respecto de los servicios, en Chincha y Pisco, operan importantes cadenas hoteleras y
gastrondmicas, destacando en Chincha, la hacienda San José y los hoteles apart de Sunampe y
Grocio Prado y, en el caso de Pisco, la red de hoteles en Paracas (ver Figuras N° 10, 11y 12).

En relaciéon a los servicios formativos y educativos, la provincia de Chincha presenta una
mejor dotacion de colegios de calidad, sean estos publicos o privados. Asimismo, recientemente,
en su territorio, ha iniciado actividades el Instituto Cultural Peruano Norteamericano (ICPNA),
existen ademas institutos agropecuarios y, tanto en Chincha como en Pisco se ubican sedes del
SENATI (ver Figuras N° 13, 14 y 15).

Ahora, en cuanto a perspectivas futuras, se encuentra en proceso de maduracion el
proyecto del tren de cercania Lima-lca, el mismo que pasaria por las provincias de Chincha y
Pisco. Mejorando, con su operacion, la conectividad, el tiempo de desplazamiento y la calidad de
vida de los residentes en la zona (Figura N°16).

Igualmente, existen proyectos mineros que, al 2020, iniciaran sus operaciones. Tal es
el caso de Mina Justa (Figura N° 17), como el de la expansién de Shougang, al doble de su
capacidad (Figura N° 18). Con estos proyectos mineros no solo se incrementaran el empleo y las
contribuciones en la regidn; sino, el canon que reciben las provincias y distritos.

Por otro lado, las imagenes N° 19 y 20, permiten apreciar amplias zonas con potencial de
expansion urbana y ampliacién de la frontera agricola, entre los valles de Canete y Chincha, asi
como, entre los valles de Chincha y Pisco. Explotar este gran potencial demanda un alto nivel de
capacidad de planeamiento que involucre a los distintos niveles de gobierno y sectores. Todo este
territorio tendria la conectividad que brinda hoy la autopista y en perspectiva el tren de cercania.
Asimismo, mediante la posibilidad de disefar importantes proyectos de irrigacidén se potenciaria la
produccion agroexportadora y el empleo.
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Como puede observarse, una gran ventaja de Chincha y Pisco es efectivamente su
localizacion y su nivel de desarrollo productivo. En perspectiva, tiene aun un gran potencial
de crecimiento y de atraccion de inversiones, la posibilidad de explotar estas potencialidades,
dependera entre otras cosas, de las capacidades de los funcionarios municipales para planificar y
gestionar proyectos y los riesgos.

Figura N° 2 - Autopista Lima - Pisco

Tomado de “Fotos | Asi luce la nueva autopista Chincha — Pisco”, por RPP Noticias, 2016. Recuperado de https://rpp.
pe/perul/ica/fotos-asi-luce-la-nueva-autopista-chincha-pisco-noticia-1018914?ref=rpp

Figura N° 3- Puerto General San Martin - Pisco

Tomado de “Observaciones ambientales fueron levantadas y se viabiliza modernizacion de puerto de Pisco”, por
Agencia Agraria de Noticias, 2016. Recuperado de https://agraria.pe/noticias/observaciones-ambientales-fueron-le-
vantadas-y-11728
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Figura N° 4 - Aeropuerto Internacional en Pisco

Tomado de “Ica: Aeropuerto Internacional de Pisco seria inaugurado en mayo de este afio”, por América Noticias, 2015.
Recuperado de https://www.americatv.com.pe/noticias/actualidad/aeropuerto-internacional-pisco-mayo-n173103

Figura N° 5 - Plantas Harineras y de congelados en Chincha y Pisco

Tomado de “Plantas”, por Pesquera Centinela, 2020. Recuperado de https://www.google.com/imgres?imgurl=ht-
tps://lwww.centinela.com.pe/sites/default/files/archivos/2018/infraestructura/01/home-infraestructura-3.jpg&imgre-
furl=https://www.centinela.com.pe/&h=700&w=700&tbnid=SW6etxHZpa1irM&tbnh=225&tbnw=225&usg=Al4_-k-
Sv-NmY_d_LNmDpeEpuK14F-qzLOA&vet=1&docid=r5jnd3Rjh9a6WM&itg=1&hl=es
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Tomado de “Proyectos de Ergonomia en la Agro Industria”, por Instituto de Ingenieria y Salud Ocupacional, 2019.
Recuperado de https://iiso.com.mx/noticias/proyectos-de-ergonomia-en-el-sector-de-la-agro-industria

Figura N° 7 - Plantas textiles en Chincha

Tomado de “Foco en Textil del Valle: textilera proveedora de marcas internacionales como Lacoste y Ralph Lau-
ren”, por Semana Econdémica, 2020. Recuperado de https://semanaeconomica.com/sectores-empresas/industria/
foco-en-textil-del-valle-empresa-que-tiene-en-su-cartera-a-marcas-internacionales-como-lacoste-y-ralph-lauren
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Tomado de “Minagri y Gore Ica activaran 21 mercados itinerantes en dicha region”, por Agencia Agraria de Noticias,
2020. Recuperado de https://agraria.pe/noticias/minagri-y-gore-ica-activaran-21-mercados-itinerantes-en-dich-21320

Figura N° 9 - Supermercados y Tiendas de mejoramiento del hogar

Tomado de “Megaplaza Express Chincha”, por DePeru.com, 2020a. Recuperado de https://www.deperu.com/espar-
cimiento/centros-comerciales/megaplaza-express-chincha-5440
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Tomado de “Casa Andina Estandar Chincha”, por Casa Andina, 2020. Recuperado de https://www.casa-andina.com/
es/destinos/chincha/hoteles/casa-andina-standard-chincha

Figura N° 11 - Casa Hacienda San José en Chincha

Tomado de “Casa hacienda San Jose de Chincha”, por Blog Erasmusu, 2017. Recuperado de https://erasmusu.com/
es/erasmus-peru/blog-erasmus/casa-hacienda-san-jose-de-chincha-447105
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Figura N° 12 - Gastronomia de primer nivel en Chincha y Pisco

Tomado de “Restaurant El Olivar”, por Restaurant Guru, 2020. Recuperado de https://es.restaurantguru.com/El-Oli-
var-Sunampe

Figura N° 13 - Instituto Cultural Peruano Norteamericano en Chincha

Tomado de “ICPNA inaugura primera sede en Chincha”, por Chincha en la noticia, 2017. Recuperado de http://www.
chinchaenlanoticia.com/2017/01/icpna-inaugura-primera-sede-en-chincha.html
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Figura N° 14 - Importantes colegios publicos y privados en Chincha
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Tomado de “Colegio SANTA ANA - Chincha Alta”, por DePeru.com, 2020b. Recuperado de https://www.deperu.com/
educacion/educacion-secundaria/colegio-santa-ana-chincha-alta-105898

Figura N° 15 - SENATI en Chincha y Pisco
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Tomado de “SENATI Pisco”, por Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial, 2020. Recuperado de
https://www.senati.edu.pe/sedes/pisco
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Figura N° 16 - Proyecto Tren de cercania Lima - Ica

Chaocay ©

»Trende cercanias ya esley
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Noemna fue aprobada con 79
votos 3 favor y dos abstenciones,

Tomado de “Congreso declara de “interés nacional” la construccion del tren Lima — Ica”, por J. Cok, 2018. Recuperado
de https://diariocorreo.pe/edicion/ica/congreso-declara-de-interes-nacional-la-construccion-del-tren-lima-ica-857374/

Figura N° 17 - Inicio de operaciones Mina Justa el 2020

T >

Tomado de “Cayetana Aljovin: “Tendremos mds inversion minera y menos gastos en tramites burocréaticos”, por
Rumbo Minero, 2017. Recuperado de https://www.rumbominero.com/wp/noticias/mineria/cayetana-aljovin-tendre-
mos-mas-inversion-minera-y-menos-gastos-en-tramites-burocraticos/
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Figura N° 18 - Ampliacién planta Shougang (doble capacidad)

Tomado de “Marcona: Shougang obtiene US$200 millones para proyecto de ampliacién”, por Mineria Peru, 2017. Re-
cuperado de http://mineriaperu.com/2017/05/7513marcona-shougang-obtiene-us200-millones-para-proyecto-de-am-

pliacion/

Figura N° 19 - Amplias zonas con potencial de expansion urbana y agricola

Tomado de Google Maps, 2020. Recuperado de https://www.google.com/maps/@-13.4368624,-76.2307815,97580m/
data=!3m1!1e3
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Tomado de Google Maps, 2020. Recuperado de https://www.google.com/maps/@-12.9894569,-76.7032383,465022m/
data=!3m1!1e3

4. Diagnostico

El objetivo general del Proyecto gestionado por CESAL y sus socios estratégicos, es precisamente,
la rehabilitacion, reconstruccion y recuperacion de la economia y medios de vida de la poblacion
afectada por el fendmeno del Nifio Costero con el protagonismo de la sociedad civil.

La seleccion de los distritos se realizd en consideracion de que los mismos fueron los mas
afectados por el fendmeno del Nifio Costero. La region Ica perdié 3,610 hectareas de cultivo.
Pese a ello, ha sido una de las regiones que menos transferencias para fondos de rehabilitacion
ha recibido. Mas aun, la vulnerabilidad hacia los riesgos atribuibles al cambio climatico subsiste.
Asi, en Humay y Huancano, el 60% de la poblacion habita en zonas de riesgo, mientras que en
Alto Laran, Chincha Baja y El Carmen, el 40% de los cultivos estan en zonas de riesgo, y existe
un 20% de la poblacion afincada en los lechos de los rios.

En este contexto, con la urgencia y necesidad de elaborar e impulsar planes de riesgo y
ordenamiento territorial (con enfoque de cuenca), las OSC y las Autoridades Locales no inciden
en la participacion, planificacion e implementacion de politicas publicas relacionadas con la
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rehabilitacion reconstruccién y recuperacién de medios dignos de vida de la poblacion afectada
por el fendmeno del Nifio Costero. Pese a que las probabilidades de ocurrencia de sismos vy
fendmenos del Nifio se mantienen latentes.

En tal sentido, el proyecto considera una actividad critica, la elaboracién de un diagndstico
de capacidades y oportunidades, mediante un mapeo de actores donde se identifiquen roles y
participacion de actores en el marco de la gestion de instrumentos de planeamiento y de gestidn
de riesgo de desastres. Adicionalmente, se requiere el disefio de un Plan de Capacitacion, dirigido
a las autoridades locales y lideres de la sociedad civil.

La propuesta metodoldgica y, el diagndstico propiamente, tienen como propdsito evidenciar
las reales brechas de capacidades del capital humano, necesarias de cerrar a fin de capitalizar las
oportunidades de su entorno, a efectos de poder expresar soluciones a sus riesgos y carencias
mediante la gestion tanto de planes estratégicos como de riesgo de desastres.

1.1  Aspectos metodologicos

En el desarrollo de las actividades para la elaboracion de los diagndsticos se tuvo en
cuenta los enfoques de cuenca, equidad de género y Derechos humanos. Asimismo, para su
consecucion se desarrollé tanto un trabajo de gabinete, para el acopio, tratamiento y analisis de la
informacion secundaria, como un trabajo de campo, para realizar entrevistas, encuestas, talleres
y presentaciones.

Como referencia para la elaboracion de los diagnosticos se tuvo en cuenta lo siguiente:

o El objetivo general del proyecto y el TDR para la elaboracion de los diagnésticos.

0 Que existen registros e informacion valiosa a procesar como: (a) Resultados de Censo
Nacional 2017, (b) Registro Nacional de Municipalidades 2018, (c) Base de datos Scale de
Minedu, (d) IDH 2014, (e) Consulta amigable del MEF, (f) Estadisticas de la Superintendencia
de Banca y Seguros (SBS), (g) Base de datos Peru TOP 10,000 (2018), (h) Estadistica
MINSA, (i) Estadistica MINAG, (j) Boletines e informes del Centro Nacional de Estimacion,
Prevencién y Reduccion de Riesgos de Desastres (CENEPRED), entre otras. El acopio y
analisis de esta informacién configura el trabajo con informacién secundaria.

0 Requerir con antelacion a las visitas de campo, todos los instrumentos de gestion,
planeamiento y presupuesto participativo (los ultimos tres afos). Asimismo, se solicitd, en
una hoja de calculo, el detalle de los trabajadores de la municipalidad, consignando su
puesto (de acuerdo al ROF) y la gerencia para la que labora, su antigliedad en el puesto,
grado de instruccion alcanzado, tipo de contratacion laboral, capacitaciones recibidas
durante los ultimos tres afos.
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o0 \Visitas a las cinco municipalidades con el propdsito de entrevistar a sus autoridades y
funcionarios en referencia al desarrollo, ejecucién y monitoreo/evaluacion de los siguientes
instrumentos de gestion: (a) Plan Estratégico Institucional (PEI), (b) Plan Operativo Anual
(POA), (c) Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) y (d) Cuadro para Asignacion
de Personal (CAP).

o Visitas a las cinco municipalidades con el propédsito de entrevistar a autoridades vy
funcionarios en referencia al desarrollo, ejecucién y monitoreo/evaluacion de los siguientes
instrumentos de planeamiento: (a) Plan de Desarrollo Local Concertado, (b) Plan de
Desarrollo Econdmico Local (PDEL), (c) Plan de Ordenamiento Territorial y (d) Plan de
Prevencion y Reduccion de Riesgos de Desastre (PPRRD).

o Con la informacion colectada, tanto en el trabajo de gabinete como de campo, se procedié
a su clasificacion, depuracion y analisis. Luego de esta actividad, se dispuso de un informe
preliminar a ser validado, por los directivos y funcionarios municipales, en una presentacion
a realizarse en cada provincia.

o Luegode efectuarlos ajustes y correcciones derivadas de las validaciones en los municipios,
se procedid a la redaccion del Informe Diagndstico Final. EI mismo que sera presentado a
todas las municipalidades en un evento publico.

1.2 Diagnostico socioecondmico

En este apartado se presentaran los principales indicadores socioecondmicos de los tres
distritos de la provincia de Chincha y los dos de la provincia de Pisco, que, por su vulnerabilidad
a riesgos de desastres, justifican el diagndstico de capacidades de sus gobiernos locales. En
tal sentido, a continuacion se describira puntualmente cada uno de estos distritos. Luego, se
procedera a revisar los indicadores socioecondmicos mas destacados. Finalmente, se comentaran
las principales brechas para el desarrollo de los referidos distritos.

Distrito de Alto Laran (ubigeo 110202)

Ubicado enlaprovinciade Chincha, comprende una superficie de 298.83 km2 y una poblacion
de 7,286 habitantes. Sus principales actividades econdmicas son los cultivos de agroexportacion
(citricos y otros hortofruticolas) y las granjas avicolas de mediana y gran escala. Destacando
las empresas Procesadora Laran (PROLAN) y la Calera, que, conjuntamente explican, la mayor
proporcion del empleo formal en el distrito. Ahora, luego del terremoto del 2007, se instalaron en
la zona, numerosas empresas del giro inmobiliario (constructores y proveedores de suministros

1 El CAP ha sido derogado en su reemplazo se acepta el CAP provisional mientras se implementa el Cuadro
de Puestos para la Entidad (CPE).
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y servicios). Asimismo, existen empresas de transporte, servicios de restauracion y comercio
minorista.

Entre sus atractivos turisticos destacan: (a) los petroglifos de Huancor, (b) la Casa Hacienda
Laran, (c) la Hacienda La Calera, (d) las siete compuertas y (e) la Huaca Chinchicama.

Distrito de Chincha Baja (ubigeo 110204)

Al sur de la provincia de Chincha, se ubica el distrito de Chincha Baja, con una extension
de 72.52 km2 y una poblacion de 12,245 habitantes. Tal como en el caso del distrito de Alto
Laran, las principales actividades econdmicas giran en torno a la agroexportacion hortofruticola
y la existencia de granjas avicolas. En adicion, existe una aglomeracion industrial de plantas
como: (a) San Fernando, procesadora de aves y embutidos; (b) Papelera del Sur; (c) Papelera
Inca; (d) Agroprocesadora Viru; (e) Agroprocesadora Beta; (f) Textil del Valle, entre otras, que, de
manera agregada configuran una importante oferta de empleos formales. Complementan el tejido
economico distrital, empresas del sector inmobiliario, que acompafan la expansion urbana del
distrito y el desarrollo de nuevas urbanizaciones; empresas de transporte y del sector educativo.

Sus principales atractivos turisticos son: (a) Huaca La Centinela, (b) Iglesia del Convento
de Santo Domingo, (c) Iglesia de Santiago Apostol y (d) vestigios de las culturas Chincha e Inca.

Distrito de El Carmen (ubigeo 110205)

Localizado en la provincia de Chincha, comprende una superficie de 790.82 km2 y una
poblacién 11,620 habitantes. El distrito de EI Carmen cobija el valle mas extenso y fecundo de la
provincia de Chincha, sus principales cultivos son hortofruticolas, algodén y panllevar. En adicion,
existen empresas inmobiliarias, de transporte, bodegas, restaurantes y servicios y suministros para
la agricultura. A diferencia de Alto Laran y Chincha Baja, en El Carmen no existen grandes plantas
industriales, sin embargo, se esta desarrollando un gran proceso urbanizador, principalmente de
condominios y casas de campo. Esta expansion no siempre se da respetando el paisaje y el
medio ambiente, evidenciandose la necesidad de un plan de desarrollo urbano y rural.

Los principales atractivos turisticos son: (a) La Hacienda San José, (b) la Bodega Vifias de
Oro, (c) la Hacienda San Regis, (d) los centros poblados Guayabo y Hoja Redonda, entre otros.

Distrito de Huancano (ubigeo 110502)

El distrito de Huancano se ubica en la provincia de Pisco, en su zona yunga (994 msnm),
comprende una superficie de 905.14 km2 y una poblacion de 1,327 habitantes. Pese a la
extension del distrito, la proporcion de tierras cultivables es pequeia vy, su tejido econdmico, muy
reducido. Destacando como sus principales actividades econdémicas: (a) la produccion artesanal
de alfajores, (b) la preparacion de camarones y chicharrones en restaurantes campestres, (c)
pequefos albergues, (d) servicios para la agricultura y (e) el transporte.
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Sus principales atractivos turisticos son: (a) los centros y restos arqueoldgicos (Quitasol,
La Quinga, Llactapata, El Mirador, Huayrani, entre otros), (b) petroglifos enigmaticos (Huancano,
Muralla y Pakra) y (c) los negocios artesanales de alfajores de familias tradicionales de la zona.

Distrito de Humay (ubigeo 110503)

A una altura de 410 msnm se ubica el distrito de Humay, en la provincia de Pisco, abarca
una extension de 1,112.96 km2 (mas grande que el distrito de El Carmen) y una poblacién de 5,117
habitantes. Sin embargo, como en el caso del distrito de Huancano, gran parte de su extensién
es rocosa y accidentada y, la parte cultivable, reducida. El tejido econdmico esta conformado por
unidades de produccion agroexportadora. En ausencia de grandes empresas, los negocios mas
representativos son de los sectores comercio, servicios y transporte.

Los principales atractivos turisticos del distrito son: (a) la laguna de Moron, (b) las ruinas de
Tambo Colorado y (c) los restaurantes campestres de la zona.

Acontinuacion, secomentaranlosprincipalesindicadores socioecondmicos correspondientes
a los distritos materia del diagndstico, tratando de mostrar las diferencias y distancia con los
indicadores correspondiente a los niveles provinciales, regionales y pais.

indice de Desarrollo Humano (IDH)

Un indicador multidimensional, pertinente para medir y comparar el desarrollo, es el indice
de Desarrollo Humano (IDH), el mismo que ha sido disefiado por el Programa de las Naciones
Unidas para el Desarrollo (PNUD) a fin de determinar el nivel de desarrollo de distintos paises,
regiones y territorios. Su propdsito es no solo evaluar los niveles de ingresos econémicos de las
personas, sino también, medir si el pais o regién aportan a sus ciudadanos un ambiente donde
puedan desarrollar mejor o peor su proyecto y condiciones de vida. Asi, el IDH considera tres
variables:

1) Esperanza de vida al nacer.- Variable que analiza el promedio de edad de las personas
fallecidas en un afio dado. Se asume que a un apropiado nivel de desarrollo le corresponde
una vida larga y saludable.

2) Educacion.- Variable que considera el nivel de la poblacion con secundaria completa y el
maximo numero de afios de estudios cursados. En este caso, se asume que un mayor nivel
alcanzado, asi como un mayor numero de afos de estudios, califican mejor a la persona
para que pueda salir adelante en sus proyectos personales.

3) Ingreso familiar per cap.- Variable que considera el ingreso familiar mensual per capita en
soles. Se asume que un mayor ingreso posibilita un nivel de vida decoroso.
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El IDH, en cuanto a su tratamiento metodoldgico, asigna valores entre 0 y 1, siendo O la
calificacién mas baja y 1 la mas alta. En este sentido, PNUD clasifica a los paises y regiones en
tres grandes grupos:

o Con Alto desarrollo Humano (“High Human Development”). Muestran un IDH mayor de 0,80.

o Con Medio desarrollo Humano (“Medium Human Development”). Muestran un IDH entre 0,50
y 0,80.

o Con Bajo desarrollo Humano (‘Low Human Development”). Muestran un IDH menor de 0,50.

La informacion nacional disponible, que, comprenda el detalle a nivel distrital, corresponde
al ano 2014, con datos al 2012. Sin embargo, se considera valiosa esta informacién, en tanto,
permite contrastar la tendencia 2003-2012 a nivel distrital. Luego, en combinacién con otros
indicadores de fuentes mas recientes, se podra formar un panorama mas completo sobre los
distritos en revision.

Asi, la Tabla N° 6 presenta el IDH para los cinco distritos en estudio, ademas de, los
correspondientes a sus provincias, la region Ica y el nivel nacional. Se observa que, al 2012, tanto
la region Ica como la provincia de Chincha se ubicaban en la categoria de desarrollo humano
medio. En cuanto a los distritos, solo Chincha Baja se ubicaba en esta categoria. El resto, de
acuerdo a la categorizacion del IDH serian distritos de bajo desarrollo humano. Es importante
destacar que durante el periodo 2003-2012 la variacion en el incremento del IDH fue diferente en
los cinco distritos: Alto Laran (24%), Chincha Baja (28%), El Carmen (22%), Huancano (18%) y
Humay (12%).

Adicionalmente, las variaciones del indicador poblacion, de manera latente, permiten inferir
el potencial productivo de un territorio, asi como, las necesidades de servicios que proveer. En
ese orden, la Tabla N° 7 muestra los niveles de poblacion en los cinco distritos, se aprecia que
El Carmen y Chincha Baja son los distritos mas densos, Alto Laran y Humay estarian en un nivel
intermedio y Huancano seria el distrito menos poblado. Con respecto a las variaciones en el
periodo 2003-2012, los distritos con mayor incremento poblacional fueron Alto Laran (36%), El
Carmen (33%)y Humay (18%); tanto Chincha Baja (-6%) como Huancano (-32%) vieron reducidas
sus poblaciones

En cuanto a la esperanza de vida al nacer (Tabla N° 8), se aprecia, marcadamente que los
distritos de Chincha en promedio muestran una mayor esperanza de vida de sus habitantes. Asi,
Alto Laran, mantenia al 2012, un promedio de 80.06 anos; Chincha Baja, 80.75 afios; El Carmen,
80.73 anos vy, los distritos de Pisco: Huancano, 74.14 afios de esperanza de vida y Humay 73.51.
Respecto a las variaciones en este indicador durante el periodo 2003-2012, el incremento en la
esperanza de vida fue mayor en los distritos de Chincha en relacion a los de Pisco: Alto Laran
(13%), Chincha Baja (14%), El Carmen (15%), Huancano (2%) y Humay (1%).

Ahora, enrelacion al indicador poblacion con secundaria completa (TablaN° 9), se presentan
diferencias significativas entre uno y otro distrito. Un factor determinante de este resultado es el
grado de ruralidad del distrito. Asi, un distrito con mayor proporciéon de poblacién urbana como
Chincha Baja identifica que el 70.14% de su poblacién completd la secundaria. Sin embargo, el
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resto de distritos, que presentan una mayor proporcién de poblacion rural muestran un logro inferior:
Alto Laran, 61.84%; EI Carmen, 59.22%; Huancano, 63.27% y Humay, 61.11%. La variacién, en
este indicador para el periodo 2003-2012 fue nula o minima (1%). Esta circunstancia revela que la
dimension de logro educativo es critica, en particular si se considera que el porcentaje en la region
Ica es de 79.99% y en la provincia de Chincha es de 73.80%.

Otro indicador del IDH es el determinado por los afios de educacién cursados (Tabla N°
10). Sus resultados revelan que en promedio los estudiantes de los distritos de Chincha han
logrado estudiar 0.5 afios de estudio mas respecto a los estudiantes de los distritos de Pisco.
Sin, embargo se encuentran por debajo de los promedios de la region Ica (10.95 afios) y de la
provincia de Chincha (9.86 afnos). Siendo los logros por distrito los siguientes: Alto Laran, 8.68
afnos; Chincha Baja, 8.93 anos; ElI Carmen, 8.34; Huancano, 8.16 afos y Humay, 8.13 afos.
Las mejoras porcentuales para el periodo 2003-2012 fueron importantes, en todos los fueron
superiores al 9%, destacando: Humay (14%), Alto Laran (13%) y Huancano (12%).

Uno de los mas importantes componentes del IDH es el indicador Ingreso familiar per capita
(ver Tabla N° 11), sus resultados, con la excepcion del distrito de Chincha Baja, revelan que, si
bien se encuentran distantes de los de la region Ica (S/ 647.74) y los resultados de las provincias
de Chincha (S/ 595.59) y Pisco (S/ 582.09). Durante el periodo 2003-2012, la mayoria de los
distritos tuvieron incrementos significativos: Alto Laran, 41%; Chincha baja, 58%; EI Carmen, 35%;
Huancano, 45% y Humay, 23%. Es de destacar que, en promedio, las remuneraciones de los
distritos de Chincha, son S/ 100.00 soles superiores a las de los distritos de Pisco.

Riesgo de desastres

El Peru, dada su ubicacion particular, se encuentra en la zona intertropical de Sudamérica,
comprendida entre la linea del Ecuador y el Trépico de Capricornio. Asi como, su gran dimension,
un area de 1'285,215 km2. Se vuelve un pais muy vulnerable a los riesgos derivados de fenomenos
climaticos y teluricos. De esta manera, su localizacion en el Cinturén de Fuego del Pacifico, la
presencia de la Cordillera de los Andes y el Anticicldn del Pacifico, entre otros, hace que el territorio
peruano sea muy complejo para la implementacion de la Gestion del Riesgo de Desastres — GRD.

En este contexto, el gobierno nacional ha implementado el Sistema Nacional de Gestidn
de Riesgo de Desastres (SINAGERD), siendo dos de sus principales actores el Centro Nacional
de Estimaciéon Prevencion y Reducciéon del Riesgo de Desastres (CENEPRED) y el Instituto de
Defensa Civil (INDECI), el cual se encarga de las respuestas reactivas ante desastres.

En mayor detalle, el CENEPRED es un organismo publico ejecutor, responsable técnico de
coordinar, facilitar y supervisar la formulacién de la Politica Nacional y el Plan Nacional de Gestion
del Riesgo de Desastres, en los procesos de estimacion, prevencion y reducciéon del riesgo, asi
como de reconstruccion. Brinda, asi, asistencia técnica al gobierno local en la planificacién para el
desarrollo con la incorporacion de la Gestion de Riesgo de Desastres en lo referente a la gestion
prospectiva y correctiva, en los procesos de estimacion, prevencion y reduccidon de riesgos, asi
como la reconstruccion.
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En cambio, el INDECI, conforme lo sefiala su mision, se encarga de: “Conducir los procesos
de la gestion reactiva en el marco del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres en
provecho de la poblacién en general, sus medios de vida y el patrimonio del Estado en forma
inmediata, permanente y eficiente”.

A fin de dotar, a los distintos niveles de gobierno, de recursos para atender y mitigar los
efectos de los riesgos de desastres. El gobierno central haimplementado un Programa presupuestal
denominado “Reduccién de la Vulnerabilidad y Atencion de Emergencias por Desastres”, creado
mediante Decreto de Urgencia N°024-2010y lo inserta en el Marco del Presupuesto por Resultados.

Sin embargo, a efectos de acceder a estos recursos, los gobiernos locales deben desarrollar
capacidades para formular perfiles, planes y proyectos de manera que puedan integrarse o acceder
a estos recursos. Asi de consultas efectuadas a los responsables en las entidades municipales
de los distritos en evaluacion, solamente Alto Laran habia logrado incorporar en su presupuesto
actividades en el marco del Programa Presupuestal 0068 “Reducciéon de la Vulnerabilidad y
Atencion de Emergencias por Desastres”. Del mismo modo, al consultar a CENEPRED respecto
a los distritos que habia desarrollado un Plan de Gestidén de Riesgo de Desastres, la respuesta fue
que solo el distrito de Huancano habia desarrollado un plan.

Como se observa en la Tabla N° 12, los tres distritos de Chincha y los dos distritos de Pisco,
estan registrados como distritos en emergencia por el Centro de Planeamiento Estratégico del
Peru (CEPLAN), debiendo formular un Plan de Gestion de Riesgo de Desastres, en coordinacién
con CENEPRED, donde identifiquen las zonas, tipos de riesgos y actividades para prevenir o
reducir estos riesgos en el territorio. Calcular las inversiones para prevenir o reducir los riesgos en
el territorio y las inversiones para prepararse a atender las emergencias.
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Tabla N° 6 — indice de Desarrollo Humano (IDH) Chincha y Pisco

DETALLE IDH
Ano 2003 2007 2012
Peru 0.3657 0.3952 0.5058
Ica 0.4108 0.4205 0.5351
Ica 0.4337 0.4417 0.5610
Chincha 0.4147 0.4077 0.5144
Chincha Alta 0.4469 0.4336 0.5342
Alto Laran 0.3776 0.3593 0.4679
Chavin 0.3274 0.3116 0.4320
Chincha Baja 0.3950 0.3876 0.5063
El Carmen 0.3758 0.3571 0.4595
Grocio Prado 0.3908 0.3811 0.4803
Pueblo Nuevo 0.4154 0.4147 0.5223
San Juan De Yanac 0.3417 0.3118 0.3410
San Pedro De Huacarpana 0.3394 0.3063 0.3033
Sunampe 0.4082 0.4048 0.5189
Tambo De Mora 0.4136 0.4034 0.5069
Pisco 0.4159 0.4048 0.4926
Pisco 0.4444 0.4358 0.5256
Huancano 0.3600 0.3407 0.4264
Humay 0.3753 0.3537 0.4202
Independencia 0.3768 0.3459 0.4125
Paracas 0.3926 0.3803 0.4997
San Andres 0.4136 0.4015 0.4765
San Clemente 0.3841 0.3756 0.4716
Tupac Amaru Inca 0.4053 0.4008 0.4896

Tomado de “El Reto de la Igualdad: Una lectura a las dinamicas territoriales en el Peru — Anexos estadisticos”, por
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 2019. Recuperado de https://www.pe.undp.org/content/peru/es/
home/library/poverty/el-reto-de-la-igualdad.html
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Tabla N° 7 — IDH Poblacién Chincha y Pisco

DETALLE POBLACION

Ano 2003 2007 2012
Peru 27,148,101 27,428,615 30,135,875
Ica 698,437 711,932 763,558
Ica 309,034 321,332 349,036
Chincha 179,269 194,315 210,098
Chincha Alta 58,261 59,574 62,609
Alto Laran 5,132 6,220 6,972
Chavin 809 1,096 1,298
Chincha Baja 13,141 12,195 12,387
El Carmen 9,615 11,725 12,777
Grocio Prado 17,018 20,621 22,856
Pueblo Nuevo 47,522 52,143 57,954
San Juan De Yanac 1,039 471 372
San Pedro De Huacarpana 1,526 1,576 1,641
Sunampe 20,518 23,969 26,302
Tambo De Mora 4,688 4,725 4,930
Pisco 128,621 125,879 132,986
Pisco 61,965 54,997 54,947
Huancaro 2,448 1,758 1,669
Humay 4,886 5,437 5,760
Independencia 10,305 12,390 13,727
Paracas 1,320 4,146 5,722
San Andres 16,644 13,151 13,524
San Clemente 18,465 19324 21027
Tupac Amaru Inca 12,588 14676 16610

homel/library/poverty/el-reto-de-la-igualdad.html
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Tabla N° 8 — IDH Esperanza de Vida al nacer Chincha y Pisco

DETALLE ESPERANZA DE VIDA AL NACER

Ano 2003 2007 2012

Peru 68.54 73.07 74.31
Ica 72.04 75.91 79.22
Ica 71.98 75.91 79.64
Chincha 71.34 76.15 80.49
Chincha Alta 72.43 76.24 79.90
Alto Laran 70.79 76.05 80.06
Chavin 67.15 75.81 77.20
Chincha Baja 70.89 76.24 80.75
El Carmen 70.11 76.10 80.73
Grocio Prado 70.10 76.10 81.32
Pueblo Nuevo 71.49 76.10 80.88
San Juan De Yanac 66.89 75.20 77.02
San Pedro De Huacarpana 66.47 75.38 79.79
Sunampe 70.58 76.15 81.32
Tambo De Mora 71.55 76.19 79.06
Pisco 73.39 75.31 75.63
Pisco 73.67 75.42 75.91
Huancano 73.01 75.24 74.14
Humay 72.61 75.13 73.51
Independencia 72.88 75.24 75.65
Paracas 73.57 75.34 76.28
San Andres 73.50 75.27 76.10
San Clemente 73.05 75.20 75.67
Tupac Amaru Inca 73.19 75.20 75.22

home/library/poverty/el-reto-de-la-igualdad.html
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Tabla N° 9 — IDH Poblacién con secundaria completa Chincha y Pisco

POBLACION CON
DETALLE EDUC.SECUND.COMPLETA

Ao 2003 2007 2012
Pery 60.81 64.39 67.87
Ica 73.52 73.67 79.99
Ica 76.84 75.47 77.73
Chincha 71.76 72.27 73.80
Chincha Alta 76.04 76.38 76.60
Alto Laran 61.51 61.71 61.84
Chavin 37.91 38.06 38.16
Chincha Baja 69.91 70.05 70.14
El Carmen 58.98 59.13 59.22
Grocio Prado 66.21 66.52 66.71
Pueblo Nuevo 73.03 73.37 73.58
San Juan De Yanac 50.10 50.18 50.22
San Pedro De Huacarpana 51.62 51.71 51.76
Sunampe 74.95 75.28 75.48
Tambo De Mora 71.84 72.14 72.33
Pisco 70.06 69.79 71.03
Pisco 76.54 76.87 77.09
Huancano 63.16 63.23 63.27
Humay 60.80 60.99 61.11
Independencia 58.78 58.88 58.94
Paracas 5251 52.80 52.98
3an Andres 68.79 69.09 69.28
3an Clemente 59.41 59.74 59.95
Tupac Amaru Inca 71.48 71.82 72.03

Tomado de “El Reto de la Igualdad: Una lectura a las dinamicas territoriales en el Pert — Anexos estadisticos”, por
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 2019. Recuperado de https://www.pe.undp.org/content/peru/
es/homel/library/poverty/el-reto-de-la-igualdad.html
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Tabla N° 10 — IDH Anos de educacion Chincha y Pisco

DETALLE ANOS DE EDUC. (25 ANOS A MAS)

Ano 2003 2007 2012
Peru 8.30 8.72 9.00
Ica 9.87 9.72 10.06
Ica 10.54 10.78 10.95
Chincha 9.31 9.54 9.86
Chincha Alta 10.14 10.35 10.56
Alto Laran 7.65 8.09 8.68
Chavin 7.23 7.89 8.26
Chincha Baja 8.22 8.48 8.93
El Cammen 7.51 7.82 8.34
Grocio Prado 8.41 2.68 9.09
Pueblo Nuevo 9.82 10.05 10.21
San Juan De Yanac 6.86 7.05 7.44
San Pedro De Huacarpana 7.17 7.41 7.99
Sunampe 8.91 9.19 9.53
Tambo De Mora 906 9.29 961
Pisco 9.38 9.62 9.94
Pisco 10.23 10.46 10.69
Huancano 7.31 7.69 8.16
Humay 7.10 7.57 8.13
Independencia 7.65 7.98 8.46
Paracas 9.99 10.07 10.22
San Andres Q47 9.70 10.02
San Clemente .40 8.76 925
Tupac Amaru Inca 9.17 9.46 9.85

homel/library/poverty/el-reto-de-la-igualdad.html
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Tabla N° 11 — IDH Ingreso familiar Chincha y Pisco

DETALLE INGRESO FAMILIAR PER CAP
Ano 2003 2007 2012
Pery 367.50 374.05 696.94
Ica 412.90 371.88 647.74
Ica 420.95 397.39 710.02
Chincha 409.98 347.19 595.59
Chincha Alta 451.69 381.93 632.54
Alto Laran 380.39 291.99 537.91
Chavin 358.32 252.99 583.25
Chincha Baja 388.38 327.84 615.31
El Cammen 392.37 298.28 528.26
Grocio Prado 387.63 317.28 532.38
Pueblo Nuevo 390.04 351.19 606.14
San Juan De Yanac 368.39 242.32 287.32
San Pedro De Huacarpana 350.52 221.70 193.64
Sunampe 395.27 341.57 607.30
Tambo De Mora 405.94 342.39 599.75
Pisco 400.96 349.55 582.09
Pisco 430.77 389.54 642.13
Huancano 325.37 262.30 473.36
Humay 379.58 297.17 468.41
Independencia 370.95 275.50 424.82
Paracas 369.93 326.42 677.04
San Andres 389.09 342.09 529.32
San Clemente 367.06 323.39 580.68
Tupac Amaru Inca 370.51 339.75 575.80

Tomado de “El Reto de la Igualdad: Una lectura a las dinamicas territoriales en el Peru — Anexos estadisticos”, por
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 2019. Recuperado de https://www.pe.undp.org/content/peru/es/
home/library/poverty/el-reto-de-la-igualdad.html
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Tabla N° 12 — Distritos en emergencia en Chincha y Pisco

Poblacién estimada

Ubicacién geogréfica

Declaratoria de emergencia

1/ a/
. Departamento/ Superti:ie Densidad Capital legal Provincias

A= Provincia (km ) (2018) 3/ Altitud Latitud Longitud | con distritos s
2017 2018 2/ dedarados en

(msnm) sur oeste declarados en )
e emergencia
NACIONAL 31,826,018 32,167,026 1,280,172 25 Si 672
NACIONALSIN LA PROV. DE LMA 22,651,163 22,848,343 1,277,557 18 Si 689
150000|LIMA 10,139,213 10,298,159 34,824 296|Lima 161| -12.0467 -77.0322 Si 145
150000 |LIMA 10,139,213 10,298,159 34,824 296|Lima 161| -12.0467 -77.0322 Si 145
110000|1CA 802,610 810,213 21,306 38(lca 409| -14.0678 -75.7319 Si 27
110200|CHINCHA 222,338 224,444 2,987 75|Chincha Alta 94( -13.4200 -76.1356 Si 11
110202 |ALTO LARAN 7,591 7,663 299 26|Alto Laran 91| -13.4444 -76.1067 - Si
110203 |CHAVIN 1,456 1,470 426 3|Chavin 3,170| -13.0789 -75.9119 - Si
110201 |CHINCHA ALTA 64,709 65,322 238 274(Chincha Alta 94( -13.4200 -76.1356 - Si
110204 |CHINCHA BAJA 12,418 12,536 73 173 |Chincha Baja 33| -13.4597 -76.1647 - Si
110205|EL CARMEN 13,605 13,734 790 17|El Carmen 153| -13.5019 -76.0536 - Si
110206 |GROCIO PRADO 24,676 24,910 191 131(San Pedro 93| -13.3986 -76.1592 - Si
110207 |PUEBLO NUEVO 62,703 63,297 209 302 |Pueblo Nuevo 126| -13.4019 -76.1269 - Si
110208 |SAN JUAN DE YANAC 266 269 500 1|San Juan de Yanac 2,533| -13.2108 -75.7861 - Si
110209|SAN PEDRO DE HUACARPANA 1,684 1,700 222 8|San Pedro de Huac 3,776| -13.0492 -75.6483 - Si
110210|SUNAMPE 28,168 28,435 17 1697 |Sunampe 64| -13.4269 -76.1647 - Si
110211 |TAMBO DE MORA 5,062 5,110 22 232|Tambo de Mora 5| -13.4592 -76.1839 - Si
110500|PISCO 137,992 139,299 3,957 35(Pisco 15| -13.7086 -76.2075 Si 2
110502 |HUANCANO 1562 1,577 905 2(Huancano 994| -13.5992 -75.6203 - Si
110503 |HUMAY 5,984 6,041 1,113 5|Humay 410| -13.7222 -75.8850 - Si
110504 |INDEPENDENCIA 14,788 14,928 272 55|Independencia 211| -13.6939 -76.0256 - No
110505 |PARACAS 7,321 7,390 1,420 5|Paracas 7| -13.8428 -76.2503 - No
110501 |PISCO 54,203 54,716 25 2228|Pisca 15| -13.7086 -76.2075 - No
110506 |5AN ANDRES 13,604 13,733 39 348(San Andrés 8| -13.7311 -76.2211 - No
110507 |SAN CLEMENTE 22,336 22,548 127 177|San Clemente 70| -13.6839 -76.1592 - No
110508 |TUPAC AMARU INCA 18,194 18,366 55 331|Tdpac Amaru 84( -13.7119 -76.1492 - No

Tomado de “Informacién de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento Estratégico del Peru, 2019c. Recuperado de https://

www.ceplan.gob.pe/informacion-de-brechas-territoriales/
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Alfabetismo y Analfabetismo

De acuerdo con los resultados del Censo 2017, el porcentaje de analfabetos en la region Ica
fue de 8%, en la provincia de Chincha, 9% y en la provincia de Pisco, 9%. En contrate, salvo los
casos de Chincha Baja (9%) y Huancano (8%), el resto de distritos mostraban niveles superiores
de analfabetismo. De esta manera: Alto Laran, 11%; El Carmen, 11% y Humay, 11% (ver Tablas
N° 13y 14).

En el mismo sentido, tal como se observa en la Tabla N° 15, la proporcién de analfabetos
rurales es mas elevada en los distritos en revision respecto a los indicadores de las provincias.
Esto debido al mayor componente de poblacion rural existente en estos distritos. Igualmente, se
destaca, que, el analfabetismo femenino, es en promedio 5 puntos porcentuales mayor que el
analfabetismo masculino.

Afiliacion a un sistema de salud

Como un efecto, bastante positivo, de la existencia en la provincia de Chincha de grandes
empresas que brindan trabajo formal, se observa en la Tabla N° 16 que aquellos distritos con
mayor densidad empresarial, muestran mayores niveles de afiliados a ESSALUD. Mientras que
los distritos, con menor tejido econdmico, presenta una mayor proporcion de afiliados al Sistema
Integral de Salud (SIS).

De esta manera, tal como se muestra en la Tabla en referencia, en la region Ica el porcentaje
de afiliados a ESSALUD fue del 37%, en la provincia de Chincha, 42% y en la provincia de Pisco,
33%. Sin embargo, en los distritos de Alto Laran, Chincha Baja y El Carmen, este porcentaje fue
superior (51%, 60% y 52%, respectivamente). Por el contrario, en los distritos de Huancano y
Humay, el porcentaje de afiliados a ESSALUD fue mucho menor (18% y 23%, respectivamente).

Tejido Empresarial

Respecto al tejido empresarial en los territorios en revisidn, tal como se ha detallado en
anteriores acapites, los distritos con mayor densidad empresarial son los ubicados en Chincha.
Asi, como bien sefiala la Tabla N° 17, el 84%, del total de empresas, se localiza en: Alto Laran
(15%), Chincha Baja (39%) y ElI Carmen (29%). Siendo los porcentajes de Huancano y Humay,
minimos (4% y 12%, respectivamente.

Otra observacion relevante, consiste en la identificacion de que, la densidad empresarial,
correlaciona positivamente con el numero de giros de negocios. De tal forma, que, a mas giros,
se asume la existencia de un mayor numero de empresas. Esto se comprueba al identificar que
los distritos de mayor densidad empresarial, son a la vez, los que poseen un mayor numero de
giros de negocios. Asi, los distritos de Alto Laran, Chincha Baja y ElI Carmen, presentan un mayor
numero de giros (80, 103 y 94, respectivamente). Numeros muy superiores a los de Huancano y
Humay (32 y 53, respectivamente).
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Asimismo, se verifica que, del total de empresas industriales, el 93% estan comprendidas
en Alto Laran, Chincha Baja y El Carmen (31%, 33% y 29%, respectivamente). De la misma forma,
las actividades inmobiliarias estan muy concentradas en Chincha Baja y El Carmen (56% y 22%,
respectivamente). Luego, las actividades agricolas, en un 86%, se ubican en Alto Laran, Chincha
Baja y El Carmen (12%, 34% y 39%, respectivamente).

Por distritos, en Alto Laran, los cuatro giros con mayor frecuencia fueron: (a) actividades
inmobiliarias, 6%; (b) venta minoristas de alimentos, bebidas y tabaco, 3%; (c) otro tipo de ventas
al por menor, 2% y (d) actividades inmobiliarias por retribucion, 2% (ver Tabla N° 18).

Igualmente, en el distrito de Chincha Baja, los cuatro giros con mayor frecuencia fueron:
(a) actividades inmobiliarias, 10%; (b) venta minorista de alimentos, bebidas y tabaco, 3%; (c)
actividades inmobiliarias por retribucion, 2% y (d) construccién de edificios completos, 2% (ver
Tabla N° 19).

Ahora, en relacién al distrito de El Carmen, los cuatro giros con mayor frecuencia fueron: (a)
actividades inmobiliarias, 4%; (b) venta minorista de alimentos, bebidas y tabaco, (c) actividades
inmobiliarias por retribucion, 2% y (d) construccion de edificios completos, 1% (ver Tabla N° 20).

Luego, respecto al distrito de Huancano, los cuatro giros con mayor frecuencia fueron: (a)
restaurantes, bares y cantina, 7%; (b) venta minorista de alimentos, bebidas y tabaco, 4%, (c)
cultivo de frutas, 2% y (d) construccion de edificios completos, 1% (ver Tabla N° 21).

Finalmente, respecto al distrito de Humay, los cuatro giros con mayor frecuencia fueron: (a)
venta minorista de alimentos, bebidas y tabaco, 4%; (b) restaurantes, bares y cantinas, 2%; (c)
actividades inmobiliarias, 2% y (d) otros tipos de ventas al por menor, 1% (ver Tabla N° 22).
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Tabla N° 13 — Alfabetismo y analfabetismo en Chincha

s e e e e
No sabe No sabe Mo sabe No sabe Mo sabe

Tatal pabe I_ee_ry leerni Total Sabe I.ee.r Y| leerni Total Sehe I.ee:r Y| teerni Total wone l.eé‘ Y| leerni Taotal Shbe I_EE_W leerni

escribir e} escribir o escribir i.5) escribir iR escribir ¥
escribir escribir escribir escribir escribir

Total 805443 T3TeAE BITs 213173 154662 18511 7286 2l 824 12245 11158 1087 11620 10381 1239
3adafos 33259 0 33259 5391 1] 9391 368 o 368 523 1] 523 553 1] 553

5a9afos 80095 61216 18879 22887 17456 5431 a10 &7 33 1324 1008 316 1282 a7 335

10 a 14 afios 72573 71048 625 20507 20354 153 7BE T80 ] 1185 1180 5 1122 1116 -]

Grupos da 15 = 19 affoa 67219 BEES1 368 17992 17899 93 609 &7 2 946 4.2 4 926 921 5
ki 20 8 29 aftoa 144500 143489 1011 3482 36254 228 1224 1211 13 1962 1953 £l 1962 1946 16
30 a 39 afios 126537 135363 1174 33394 33103 291 1246 1232 14 1887 1864 3 1854 1825 29

40 a 64 afios 211355 206449 4906 54512 53440 1072 1621 1541 80 3305 3228 7 2550 2831 119

ﬁ.‘;‘::h 69905 62332 el 18008 16156 1852 520 414 106 1113 o83 i30 a7l 795 i76

[ [ omamawenobERA | PROUNCGADEGWNGAA | DISTTODEATOUARAN DISTRITO BE CHINGHA BAA DISTRITO DE ELCARMEN

No sabe No sabe Mo sabe No sabe Mo sabe
Total Sabe I_ee_ry leerni Total s I.ee.r ¥ leer ni Total See I.ee.r ¥ leerni Total Sehe l?ﬁq ¥ leerni Total hane I_ee_rl,l leerni

escribir i escribir i escribir escribir a escribir i
escribir escribir escribir escribir escribir

Total 100% 9% % 1008 1% 9 100% B9 11% 100% 91% 9% 100% B9 11%
3adafos A% 123 100% 4% o 100% 5% o 100% a% o 100% 5% 0% 100%

5a9afos 10% T6% 24% 11% 76% 24% 1% Ta% 26% 11% TEH 24% 11% TaH 26%

10 a 14 aflos 9% 99% 1% 10% 9% 1% 11% 99% 1% 10% 1005 0% 10% 9% 1%

Grupos de 15 2 19 affoa 8% 99% 1% 8% 9% 1% 8% 100%: 0% 5% 100% 0% % 9% 1%
e 202 29 aftoa 18% 99% 1% 17% 9% 1% 17% 9% 1% 16% 100% 0% 17% 9% 1%
30 39 affoa 16% 99% 1% 16% S9% 1% 17% 9% 1% 15% 99 1% 16% 9% 2%

40 a 64 aflos 26% 98% % 26% S8% % 2% 5% 5% 27% 98% 2% 25% SEH 4%

‘E."::h % 8% 11% 8% 0% 10% 7% B0% 20% 9% 8% 1% 5% B2% 18%

Elaborado de “Censo Nacional de Poblacién y Vivienda 20177, por Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2018.
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Tabla N° 14 — Alfabetismo y analfabetismo en Pisco
DEPARTAMENTO DE ICA PROVINCIA DE PISCO DISTRITO DE HUANCANO DISTRITO DE HUMAY
No sabe No sabe No sabe No sabe
Sabe leery R Sabe leery . Sabe leery R Sabe leery .
Total . leer ni Total . leer ni Total . leer ni Total . leer ni
escribir . escribir . escribir . escribir "
escribir escribir escribir escribir
Total 805443 737648 67795 142110 128945 13165 1327 1225 102 5117 4542 575
3adafios 33259 0 33259 6394 0 6394 35 0 35 220 0 220
5a9afios 80095 61216 18879 15197 11555 3642 126 97 29 500 380 120
10 a 14 afios 72573 71948 625 13674 13548 126 125 123 2 527 523 4
Grupos de 15 a 19 afios 67219 66851 368 11971 11899 72 108 108 0 374 371 3
edad 20a 29 afios 144500 143489 1011 24876 24666 210 209 208 1 839 834 5
30a 39 afios 126537 125363 1174 21984 21727 257 221 218 3 839 824 15
40 a 64 afios 211355 206449 4906 36675 35674 1001 373 361 12 1357 1270 87
65 ymas
afios 69905 62332 7573 11339 9876 1463 130 110 20 461 340 121
DEPARTAMENTO DE ICA PROVINCIA DE PISCO DISTRITO DE HUANCANO DISTRITO DE HUMAY
No sabe No sabe No sabe No sabe
Sabe leery R Sabe leery . Sabe leery R Sabe leery .
Total L leer ni Total . leer ni Total L leer ni Total . leer ni
escribir L escribir . escribir . escribir L
escribir escribir escribir escribir
Total 100% 92% 8% 100% 91% 9% 100% 92% 8% 100% 89% 11%
3adaiios 4% 0% 100% 4% 0% 100% 3% 0% 100% 4% 0% 100%
5a9afnos 10% 76% 24% 11% 76% 24% 9% 77% 23% 10% 76% 24%
10 a 14 afios 9% 9% 1% 10% 9% 1% 9% 98% 2% 10% 99% 1%
Grupos de 15 a 19 aiios 8% 929% 1% 8% 99% 1% 8% 100% 0% 7% 99% 1%
e':!a d 20 a 29 afios 18% 99% 1% 18% 9% 1% 16% 100% 0% 16% 99% 1%
30 a 39 afios 16% 99% 1% 15% 9% 1% 17% 99% 1% 16% 98% 2%
40 a 64 afios 26% 98% 2% 26% 97% 3% 28% 97% 3% 27% 94% 6%
65 ymas
a:"los 9% 89% 11% 8% 87% 13% 10% 85% 15% 9% 74% 26%

Elaborado de “Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 20177, por Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2018.
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Tabla N° 15 — Analisis del analfabetismo en Chincha y Pisco
ALFABETOS | ANALFABETOS | ALFABETOS | ANALFABETOS| ALFABETOS | ANALFABETOS| ALFABETOS |ANALFABETOS
DESAIEE POBLACION | ALFABETOS | ANALFABETOS URBANOS URBANOS RURALES RURALES HOMBRE HOMBRE MUJER MUIER
ICA 805443 737648 67795 683059 61302 54589 6493 365742 30878 371906 36917
CHINCHA 213173 194662 18511 180932 16992 13730 1519 96265 8444 98397 10067
ALTO LARAN 7286 6462 824 4741 603 1721 221 3298 357 3164 467
CHINCHA BAJA 12245 11158 1087 7940 761 3218 326 5494 485 5664 602
EL CARMEN 11620 10381 1239 7083 865 3298 374 5134 536 5247 703
PISCO 142110 128945 13165 118872 11870 10073 1295 63693 6015 65252 7150
HUANCANO 1327 1225 102 0 0 1225 102 641 42 584 60
HUMAY 5117 45432 575 2884 358 1658 217 2341 229 2201 346
ALFABETOS AMALFABETOS | ALFABETOS | ANALFABETOS | ALFABETOS | ANALFABETOS| ALFABETOS |ANALFABETOS
DETALLE POBLACION | ALFABETOS |  ANALFABETOS LURBANOS LURBANCOS RURALES RURALES HOMBRE HOMBRE MUJER MUIER
ICA 100,0% 91,6% 8,4% 92,6% 90,4% 7,4% 9,6% 49,58% 45,55% 50,42% 54,45%
CHINCHA 100,0% 91,3% 8,7% 92,9% 91,8% 7,1% 8,2% 49,45% 45,62% 50,55% 54,38%
ALTO LARAN 100,0% 88,7% 11,3% 73,4% 73,2% 26,6% 26,8% 51,04% 43,33% 48,96% 56,67%
CHINCHA BAJA 100,0% 91*1% 8,9% 71,2% 70,0% 28,8% 30,0% 49,24% 44,62% 50,76% 55,38%
EL CARMEN 100,0% 89,3% 10,7% 68,2% 69,8% 31,8% 30,2% 49,46% 43,26% 50,54% 56,74%
PISCO 100,0% 90,7% 9,3% 92,2% 90,2% 7.8% 9,8% 49,40% 45,69% 50,60% 54,31%
HUANCANO 100,0% 92 3% 7,7% 0,0% 0,0% 100,0% 100,0% 52,33% 41,18% 47,67% 58,82%
HUMAY 100,0% 88,8% 11,2% 63,5% 62,3% 36,5% 37,7% 51,54% 39,83% 48,46% 60,17%

Elaborado de “Censo Nacional de Poblaciéon y Vivienda 20177, por Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2018.
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Tabla N° 16 — Afiliacion a un sistema de salud en Chincha y Pisco

ALTO CHINCHA
DET, ICA CHA EL CARMEMN HUANCANO HUMAY
ALLE CHIN LARAN BAA PISCO U
TOTAL 850765 226113 7783 13009 12369 150744 1379 5408
Seguro Integral de Salud {SI5) 254308 57815 1853 1952 2425 51311 616 2822
ESSALUD 318152 94308 3986 7816 6456 49177 253 1227
Seguro de fuerzas armadas o
piliciales 10169 2378 42 75 45 1804 20 35
Seguro privado de salud 18200 5277 189 252 13 21 24 55
Otro seguro 10478 2780 58 162 154 1841 16 30
Ninguno 244765 65019 1689 2802 3191 24300 452 1248
ALTO CHINCHA
Y
DETALLE ICA CHINCHA i Baua  ELCARMEN  PISCO HUANCANO HUMA
TOTAL 100% 100% 100% 100% 100% 100% 1008% 10096
Seguro Integral de Salud (5I15) 308 55 4% 15% e 349 A58 5768
ESSALLD 37% a42% 51% (113 52% 33% 18% 3%
Seguro de fuerzas armadas o
piliciales 1% 1% 1% 19% 0% 1% 1% 1%
Seguro privado de salud 9% 29 29 29% 1% 29 20, 1%,
Otro seguro 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1%
Ninguno 29% 29% 22% 22% 26% 25% 33% 23%

Elaborado de “Censo Nacional de Poblacion y Vivienda 20177, por Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2018.
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Tabla N° 17 — Tejido empresarial en Chincha y Pisco

HRES e AGRICOLAS RESTAURANTES VENTA
DETALLE EMPRESAS GIRDS SERVICIOS ENSENANZA  SALUD  TRANSPORTE INDUSTRIA
INMOBILIARIAS
NCP
ALTO LARAN 1244 80 754 132 29 9 27 15 22 124 13
CHINCHA BAJA 3122 103 1855 456 101 29 74 42 44 202 14
EL CARMEN 2322 94 1607 180 74 24 36 a8 29 123 12
HUANCANO 343 32 248 8 1 1 4 g 25 21 1
HUMAY 1004 53 757 a4 6 14 g | 61
TOTAL 8035 5221 820 212 69 155 123 141 531 az
OTROS ACTIVIDADES AGRICOLAS  RESTAURANTES VENTA
DETALLE EMPRESAS GIROS SEIGE BER AR ENSENANZA  SALUD  TRANSPORTE INDUSTRIA
ALTO LARAN 15% 80 14% 16% 14% 13% 17% 12% 16% 23% 31%
CHINCHA BAJA 39% 103 36% 56% 48% 42% 48% 34% 31% 38% 33%
EL CARMEN 29% 94 31% 22% 35% 35% 23% 39% 21% 23% 29%
HUANCANO 4% 32 5% 1% 0% 1% 3% % 18% 4% 2%
HUMAY 12% 53 14% 5% 3% 9% 9% % 15% 11% 5%
TOTAL 100% 100% 1008 100% 100% 10086 100% 100% 100% 100%

Elaborado de “Estadisticas y estudios”, por Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria, 2019. Recuperado de https://www.sunat.gob.pe/
estadisticasestudios/registro-baseTributaria.html
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Tabla N° 18 — Tejido empresarial Alto Laran

£

ACTIVIDADES OTRAS ASOCIACIONES NCP.

VTA MM, OTROS PRODUCTOS EN AUMACEN.
DTROKS TIPOS TRANSPORTE NO REG. VIA THR,
SERVIL. ABOIL FARA ADMMNET FUBLICA.

B I BAANTERMBAIENTO DEL OROEN PUBLIG
WA, MAY. A CAMERD DE UNA RETRIBUCIDN. 7 ™ ok OF GANADX,
ACTIVIDADES DE CONTARILIDS D T ™ EXPLENTACHIM WAINTA.
ACTIV.DE ARGUITECTURA F INGEMIERIA 7 ™ FAR OTROS PRODUCTOS DF MADERA.
SERVICIOS AGRICDLAS, GAMADERAS, B 13 FaH. ENVASES DF PAPELY CARTON.
ACARADD DE PROD. TEXTILES. L] (19 FAR ABDNC Y ODMAP, DE MITROGE RO,
VIA. MAY, ALIMEMTOS, BERIDAS ¥ TARACD. [ % FAR VIDRID'Y PROD. DE VIDRIGO
OTRAS ACTIVIDADES DE INFORMATICA. B [ FAR. ART. [¥ HORMIGDRN, CEMENTOY YESO.
ACTIV. ADMINIST. PUBLICA EN GENERAL & ™ FAR, FROD. MET, RCALADOS O 5ERMBACARAT,
FAR, D PRINDAS DE VESTIR, 5 % OBAAS DE INGEMIERLA MECANICA.
WA, MAY. DEMATERIAS FRIMAS AGRGPEC. 5 [ Kt VPR PN M EEAL B
V1A, MAY. DE OTROS PRODUCTOS. F ™% FaB. OTRO TIPD EQLAPD ELECTRICD NOP,
VIA. MIN. EN PUESTOS DEVENTA, 4 % mm“'
HOTELES, CAMPAMENTOS Y OTROS. 4 %

RECICLAMIENTID DESPERCICIOS MO METAL

l-ll-l-n-ll-ll-l-n-ll-l-H—HHHMHHHHHHHHHHHHHHHHL.LlE

RRERRRIRRIRREIRIRGRPERRERIPERRERRanp

gt "'- Soroprrs ACTIVIZAD ECONGRICA DISTRITO ACTIVIDAD ECONGMICA CANTIDAD %
y o MANIPULACION DE LA CARGA FAB. DE GAS, ISTRIBUCION COMBLUSTIBLE. 1 (1.9
; ACTIADADES RIS PAEPARACION DEL TERRENE, 1 %
m‘“’m“mmhm S ENOCT TERMINACION DE EDIFICICS. 1 o%
el een i WTA, MAY, OTROS ENSERES DOMESTICOS. 1 0%
MANTEMBAIENTO ¥ REPARAC, VEHICLLOS. TELECOMUNICACIONES 1 L
VENTA BARTES, PIERAS, ACCESORMIS. ALQUIER ENSERES DOMESTICDS NCP, 1 1]
WTh, MM, FROD, FARNAL ¥ ART, TOCADOR, ACTIV, AELACIONADAS, CON BASE DE DATD, 1 %
WA, M, PRODUCTOS TRXTILES, CALZADO. ACTIVIDADES LIMPIEZA DE EDIFICIOS 1 %
ACTIV.DE ASESORAMIENTD EMPRESARAL EDUCACION DE ADULTOS ¥ OTROS 1 (111
CLRTIVCY DE HORTALITAS ¥ LEGLIMBRES. SERVICIOS SOCIALES SIN ALDUAMIENTD 1 0%
FLAR PRDD. DF PANADRRA, [
ELAR OF OTROS PROD. ALMENTIONS Lav Do, £z TM'I!IA 1 %
atladal s cmhil ol o0 . . T
mum.mu.m:iegmrm
VIENTA AL POR MENOR COMBUSTRIFS. N de gires en Alta Lardn L]
VA MAY. MADLUINAR, ECLIPO ¥ BATER.

Elaborado de “Estadisticas y estudios”, por Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria, 2019. Recuperado de https://www.sunat.gob.pe/
estadisticasestudios/registro-baseTributaria.html
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Tabla N° 19 — Tejido empresarial Chincha Baja
DISTRITO ACTIVIDAD ECONOMICA CANTIDAD ag DISTRITO ACTIVIDAD ECONOMICA CANTIDAD % DISTRITO ACTIVIDAD ECONOMICA CANTIDAD %
OTRAS ACTIVID.DE TIPD SERVICIO NCP 1855 [ CAPTACION, DEFLRACION ¥DIST. DEAGUA 7 e HOTELES, CAMPARMENTOS ¥ DTROS. 2 %
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 319 105 VA, MIK. PROD. FARMAE. ¥ ART. TOCADOR. 7 % OTRAS ACTIVIDADES DE TRANSPORTES. 2 %
i o s s eaco. e & e ] &
ACTIV, INMOBILIARIAS POR RETRIBUCION. 54 2% ACTIV. ADMINIST. PLBLICA EN GENERAL 7 % nﬂw e Eﬁsém e : i
CONSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS. 9 9% SERVIC. AUDILPARA ADMINIST.PLBLICA, 7 i3 R At : : .
OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP. a7 % E’;i“;ﬁ;::::’ﬁmnm ; x i ey i R 5 5
RESTAURANTES, BARES ¥ CANTINAS. a4 1% 2 OTRAS ACTIVID.ENTRETENIMIENTO NCP, 2 %
OTRAS INDUSTRIAS MANLIFACTURERAS NCP. & %
EMSESANIA PRIMARLA 36 1% TS AL DTS PEO IS EN AL M & % PELUZLERLS Y OTROS i e
OTROS TIMOS DEVENTA POR MENOR, 35 1% VTA. M, PRODUCTES TEXTILES, CALZADD., & % ELAE DE OTROS PROCL ALIMENTICIDS, 1 e
OTRAS ACTIV.RELAC. CON SALUD HUMANA b1l 1% TELECOMUNICACIONES 6 e ELAB. DE VINDS. 1 s
. FAB. CUERDAS, CORDELES ¥ REDES. 1 i
DTROS TIPOS DE VENTA AL POR MENOR, bi 1% AR g e
A BB TRAE AN SRR O 4 e FAB. TEIDOS ¥ ART DE PLUNTO. 1 %
: : ACABADC DE PROD. TEXTILES, 5 % ASERRADO ¥ ACEPILLADURA MADERA. 1 0%
TRANSPORTE DECARGA POR CARRETERA, 26 1% WTA: MAY. A CANMBIO DE UNA RETRIBUCION. 5 % FAB, OTRGS PRODUCTDS OE MADERA, 1 o
ACTIVIDADES DF CONTABILIDAD 4 1% MANTERLY REPARMAQUIN. DE OF ICINA. 5 e FAB: ENVASES DE PAPELY CARTON. 1 0%
WA MM, EN ALMACENES MO ESPECIALLL. 23 1% MANTEMIMIENTO DEL ORDEM P UBLICO 5 i ED. LIBROS, FOLLETOS ¥ OTROS, 1 %
CHINCHA ACTIV, DE ARCIITECTURA E INGEMIERIA, 23 ™ EDUCACION DE ADULTOS ¥ OTROS 5 6] FAB. WIDRID ¥ PROD. DE VIDRIO 1 %
RAIA OTROS TIPMOS TRANSPORTE REG. ViA TER. 20 1% ACTIVIDADES DE MEDSCOS ¥ ODOMTOLDNGD 5 i FAB, OTROS PROD. MIN, NO METALIC. NCP, 1 o
RAANTENIMIENTO Y REPARAC, VEHICLILOS, 18 1% LAVADOD, LEMMEZA ¥ TEMIDO TELA 5 % VENTA, MANTEN, ¥ REFARAC, MOTOCICLETAS. 1 %
ACTIV DE ASESORAMIENTO EMPRESARLAL 15 e FAR D MUERLES, ! (i VENTA AL POA MENOR COMBLSTIBLES, 1 o
CULTIVOS DE CEREALES. 14 % ACONDICIONAMINTG DE EDIFICIOS. 4 o WTA. MAY. DE MATERIAS PRIMAS AGROPEL. 1 s
OTRAS ACTIVIDADES DE INFORMATICA 13 0% VENTA PARTES, PIEZAS, ACCESORIOS, 4 F% :: Mm*:g;:g: :-:;;Té;?::;ﬁ;m ‘i ;
ENSE%ANZA SECUNDARIA FORMACIONGRAL 13 0% i e g e $ e R s A e y il
SERVICIOS AGRICOLAS, GANADERAS. 12 0% HOGARES PRIVADOS C. SERY.DOMESTIOD 4 % Y : ;
B T a 3 e ALOUILER MATUL ¥ EQUIP. AGROPECUARID, 1 %
VTA. ALY, ALIMENTOS, BEBIDAS Y TABACO. 12 (0,9 e e Lo 5 o ALOUILER OTROS TIPOS BMADLY EQUL NCP. 1 %
TERMINACION DE EDIEIQIOS, 1 0% et ey F!.BHA;STE!TELEE . ohe CONSULTORES EN EQUIPO INFORMATICA. 1 %
WTA, MAY. DE OTROS PRODUCTOS. 11 0% Pt cnirioite: EETFIJ..-!CTLHF.L. g . INVESTIGACION DE CIENCIAS NATURALES, 1 %
ACTIVIDADES OTRAS ASOCIACIONES NCP. 11 % j INVESTIGACION LE CIENCIAS SOCIALES. i 0%
MANIPULACION DE LA CARGA 10 Do e : i PLAUCRIAR b i
o et bt s L G o CRTENCION ¥ DOTACION PERSCNAL i 0%
eHHVEIIE FENTTACERT RV, 2 o% REPARACION DE EFECTOS PERSOMALES. 3 % ACTIVIDADES DE RADIO Y TELEVISION i %
VTA. MIN. ARTICALOS DE FERRETERIA 9 e OTROS TIRPOS TRANSPORTE NO REG. VIATER. 3 e ACTIV JARDIMNES Buf.qmtns?muu:;mt. 1 %
FAB. DE PRENDAS DE VESTIR. 8 ] CONSULTORES PROG. Y SUMIN. INFORMATIC, 3 ] OTRAS ACTIVIDADES DE ESPARCIMEENTO 1 %
ACTIVIDADES LIMPIEZA DE EDIFICIOS B 0% ACTIVIDADES VETERINARIAS 3 % TOTAL nn 100%
CULTIVD DE FRUTAS. Fi ] CRIA DE GANADO, i % N de giras en Chincha Baja 103

Elaborado de “Estadisticas y estudios”, por Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria, 2019. Recuperado de https://www.sunat.gob.pe/estadisti-

casestudios/registro-baseTributaria.html
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ACTIV.DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL
ACTIVIDADES OTRAS ASOCIACIONES NCP.
CULTIVOS DE CEREALES.

HOGARES PRIVADOS C. SERV.DOMESTICO
ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD

VTA. MAY. DE MATERIAS PRIMAS AGROPEC.
TERMINACION DE EDIFICIOS.,

WTA, MAY, DE QOTROS PRODUCTOS.

WTA. MN. OTROS PRODUCTOS EN ALMACEN.
HOTELES, CAMPAMENTOS ¥ OTROS.
MANIPULACION DE LA CARGA

ALCGUILER MAOUI, ¥ EQUIP.AGROPECUARID.
CONSULTORES PROG. ¥ SUMIN. INFORMATIC.
ACTIVIDADES JURIDICAS

EMSESANZA SECUNDARIA FORMACION GRAL

ACTIVIDADES LIMPIEZA DE ECAFICIOS
SERVIC. ALDIL PARS ADMINIST PUBLICA,
ENSERAMTA SUIPERIOR

ACTIIDADES DE HOSPITALES

ACTIV. DRGANIZACIONES RELIGIDSAS
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

LAVADD, LINPIEZA Y TEIDO TELA

TOTAL

Observatorio para el
Aesarrollo Territorial
Tabla N° 20 — Tejido empresarial El Carmen
DISTRITO ACTIVIDAD ECONOMICA CANTIDAD % DISTRITO ACTIVIDAD ECONOMICA CANTIDAD DISTRTO ACTIVIDAD ECONGMICA CANTIDAD %
OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP 1607 5% ACTIVIDADES DE MEDICOS ¥ ODONTOLOGO FAB. ART, DE HORMIGOMN, CEMENTO ¥ YESO. 1 1.
ACTIVIDADES INMOBILIARLAS ¥ CRIA DE ANIMALES DOMESTICOS. FARL DE WUERLES. 1 o
VTA. MIN, ALIMENTOS, BEBIDAS, TABACD., 3 ELAB. PROD. DE PANADERIA. PO EFUDHEE C R AT s i
ACTIV, INMOBILIARIAS POR RETRIBUCION. i) FAB. DE PRENDAS DE VESTIR; P AT L, TR * e
OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP 1% TELECOMUNICA LIONES e : it
ke e e e e ACTIV.TEATRALES, MUSICALES Y OTRAS, A LR IO B A LA T x i
COMNSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS. e EXPLOTACION MEXTA WTA. MAY, DE METALES ¥ MINERALES MET, 1 %
RESTAURAMNTES, BARES Y CANTINAS, 1% BRI PARTES. 2 A EER BRI VT MAY. MACUINARIA, EQUIPOY MATER. 1 (i 4
ACTIV. DE INVESTIGACION ¥ SEGURIDAD. % e N S e WTA. MIN. PROD. FARMAL, ¥ ART. TOCADOR, 1 o
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA. 1% ; WTA MIN. PRODUCTOS TEXTILES, CALZADO. 1 o
VTA. MAY. MATERLALES DE CONSTRUCCION % o e L e
OTROS TIPOS DE VENTA POR MENDR. 1% VT - EN PUESTOS DE VENTA, 1 i
QTROS TIPS TRANSPORTE NO REG. VIA TER. AUMACENAMEENTO ¥ DEPOSITO 1 [
WTA MIN. EN ALMACENES NO ESPECIALIZ, % OTRAS ACTIVID, ENTRETENIMIENTO NCP :
: : OTRAS ACTIVIDADES DE TRANS PORTES, 1 %
EHEAONIR PRI re CHIA DE GANADQ. ALGUILER EQUIPO TRANSPORTE V. TERRES 1 ™
OTAAS ACTIV.RELAC, COM SALUD HLUBANA 1% AR PARTES ¥ PIEZAS CABPINTERLA. AN EROTROS “mwmm'“ m__,I' 1 %
FERVICIOE AGRICOLAS, GANADERAS, OBRAS DE INGEMIERIA MECANICA. ALGHILER ENSERES DOMESTICOS NCP. 1 ™
OTROS TIPOS DE VENTA AL POR MENDR, FAB. OTROS PROD. DE METAL NCP. OTRAS ACTIVIDADES DE INFORMATICA 1 %
g CULTIVO DEFRUTAS OTRAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS NCP. PUBLICIDAD 1 %
carmEy OTROS TIPOS TRANSPORTE REG. VIA TER. VENTA, MANTEN. ¥ REFARAC, MOTOCICLETAS, OBTENCION ¥ DOTACION PERSONAL 1 0%
1 o
1 %
1 [
1 %
1 %
1 [
1 [
nn 100%
.

ACTIV.DE ARQUITECTURA E INGENIERIA
MANTENIMIENTO ¥ REPARAL. VEHICULDS.
VTA MAY. ALIMENTOS, BEBIDAS ¥ TABACO.
ACTIV, ADMINIST, PUBLICA EN GENERAL
CULTAVO DE HORTALIZAS ¥ LEGUMBRES.
VTA MAY. A CAMBIO DE LINA RETRIBUCION.
VTA MIN. ARTICULDS DE FERRETERIA,
MANTENIMIENTO DEL ORDEN PUBLICO
EDUCACION DE ADULTOS ¥ OTROS

wumoaomaww e BEERERNERSEEEREHEBEERERES

PRAFRITRZRRRFRZRR TS

ACTIVIDADES VETERINARIAS
ACTIV.ORGANIZACION ES EMPRESARIALES
POMPAS FUNEBRES ¥ ACTIVID.COMNEXAS
EXP, OTRAS MINAS ¥ CANTERAS NIA,
PRODUC, CARNE ¥ PROD, CARNICDS,
ELAB DE OTROS PROD. ALIMENTICIOS,
PREP Y TEI DE FIBRAS TEXTILES.
ACTIVIDADES DE IMPRESION.

FAB. VIDRIO ¥ PROD. DE VIDRID

e R B T i T S T R T N Y A T T T ET R o e S T

FRIRTFRAIETIRNIREIRNIRIIRIRIRRBRRRTR A

N* de giras en [ Carmen

Elaborado de “Estadisticas y estudios”, por Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria, 2019. Recuperado de https://www.sunat.gob.pe/estadisti-

casestudios/registro-baseTributaria.html
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Tabla N° 21 — Tejido empresarial Huancano

DISTRITD ACTIVIDAD ECONOMICA
OTRAS ACTIVID.DE TIFO SERVICIO NOP
RESTALRANTES, BARES ¥ CANTINAS,
VTA, MIN, ALIMENTOS, BEBIDAS, TABACO,
CULTIVO DE FRUTAS,
CONSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS,
TERMINACION DE EDIFICIOS,
MANTENIMIENTO ¥ REPARAC. VEHICULOS,
VTA. MAY. A CAMBIO DE UMNA RETRIBUCION.
OTROS TIPOS DE VENTA FOR MENOR
OTROS TIPOS TRANSPORTE REG. VIA TER.
SEAVICIOS AGRICOLAS, GANADERAS
EXT. DE MIN, METALIFEROS NO FERROSOS,
HOTELES, CAMPAMENTOS ¥ OTROS.
ACTIV, DEINVESTIGACION ¥ SEGLIRIDAD,
ACTIVIDADES LIMPIEZA DE EDIFICIOS
OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP.

H— ACTIV., ADMIMIST. PUBLICA EN GEMERAL
ACTIVIDADES OTRAS ASOCIACIONES NCP.
EXP. OTRAS MINAS Y CANTLRAS NIA,
ELAB. PROD. DE PANADERIA.
FAB, OTROS PROD. DE METAL NCP.
WTA. MAY. DE MATERLAS PRIMAS AGROPEC.
WTA. MAY. MATCRIALES DE COMSTRUCCION.
WTA. MIN. EN ALMACENES MO ESPECIALZ,
WTA. MIN. OTROS PRODUCTOS EN ALMACEN,
OTROS TIPOS TRAMSPORTE NO REG. VIA TER.
TRAMSPORTE DE CARGA POR CARRETERA.
ALCWNLER EQUIPD TRANSPORTE V. TERRES.
ALDUNLER ENSERES DOMESTICOS NCP.
ENSERANZA PRIMARIA
OTRAS ACTIV.RELAC. COMN SALLID HURAMA
OTRAS ACTIVIDADES DE ESPARCIMIENTD
TOTAL
N* de glros en Huancano

=
E-—-.—-.—-n.-n.-nn.-n.-----Hn—npppuuuuumumpuuwwhqzmgg

Bp22R23323333233

-

Elaborado de “Estadisticas y estudios”, por Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria,
2019. Recuperado de https://www.sunat.gob.pe/estadisticasestudios/registro-baseTributaria.html
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Tabla N° 22 — Tejido empresarial Humay

DISTRITO ACTIVIDAD ECONGOMICA CANTIDAD %
OTRAS ACTIVID.DE TIPO SERVICIO NCP 757 750
WTA, MIN. ALIMENTOS, BEBIDAS, TABALCD. E* 4%
RESTAURAMNTES, BARES ¥ CANTINAS. 21 2%
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 20 2%
OTROS TIPOS DE VENTA POR MENOR, 15 1%
OTROSTIPOS TRANSPORTE REG. VIA TER. 15 1%
ACTIV. INBMOBILIARIAS POR RETRIBUCION. iz 1%
TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA. 1 1%
CONSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS, 10 1%
OTRAS ACTIVIDADES EMPRESARIALES NCP. 10 1%
CULTIVOS DE CEREALES, 7 1%
OTROSTIPOS DEVENTA ALPOR MENOR. -] 1%
EMSERANZA PRIMARIA ] 1%
OTRAS ACTIV.RELAC. CON SALLUD HUMANA 6 1%

HUMAY  WTA. MIN. EN ALMACENES NO ESPECIALIZ, 5 e
ACTIV. DE INVESTIGACION ¥ SEGURIDAD. 5 0%
ACTIV. ADMIMIST. PUBLICA EMN GENERAL 5 0%
ALGUILER OTROS TIPOS MAQLY EQUI. NCP., 4 0%
MANTENIMIENTO Y REPARAC. VEHICULOS. 3 0%
VTA. MAY. DE MATERIAS PRIMAS AGROPEC. 3 0%
VTA. MAY. AUMENTOS, BEBIDAS Y TABACO. 3 0%
ACTIV.DE ARQUITECTURA E INGENIERIA 3 0%
TERMINACION DE EDIFICIOS. 2 0%
YTA. MIN. OTROS PRODUCTOS EN ALMACEMN. 2 1,8
WTA. MIN. PROD. FARMAC. ¥ ART. TOCADOR. 2 0%
VTA, MIN. PRODUCTOS TEXTILES, CALZADO. 2 0%
VTA. MIN. ARTICULOS DE FERRETERIA. 2 0%
HOTELES, CAMPAMENTOS Y OTROS. 2 0%
ACTIVIDADES DE CONTABILDAD 2 0%

DISTRITO

HUMAY

— ACTIVIDADECONGMICA
ACTIVIDADES OTRAS ASOCIACIONES NCP.
CULTIVO DE HORTALIZAS ¥ LEGUMBRES.
SERVICIOS AGRICOLAS, GAMNADERAS.

EXT. DE MIM. METALIFEROS NO FERROSOS.
EXT. MIN FABRIC. ABONO Y PROD. QLIMIC,
ELAB. PROD. DE PANADERIA.

FAB. ABOND Y COMP. DE NITROGEND.

FAB. DE MUEBLES.

OTRAS INDUSTRIAS MANUFACTURERAS NCP.
PREPARACION DELTERREND.

VENTA, MANTEN. ¥ REPARAC. MOTOCICLETAS.

VTA, MAY, MATERIALES DE CONSTRUCCION,
VTA. MAY, OTROS PRODUCTOS INTERMEDIOS.
VTA, MIN. EN PUESTOS DE VENTA.
TELECOMUMNICACIONES

INVESTIGACION DE CIENCIAS S0CIALES,
ACTIV.DE ASESORAMIENTO EMPRESARIAL
ENSAYOS Y ANALISIS TECNICOS
OBTENCION ¥ DOTACION PERSOMNAL
ACTIVIDADES LIMPIEZA DE EDIFICIOS
REGULAC. ¥ FACILITAC. ACTIV.ECONOMIC.
SERVIC. AUXILPARA ADMINIST.PUBLICA.

ENSEMANZA SECUNDARIA FORMACION GRAL,

ACTIVIDADES VETERINARIAS

CANTIDAD

L T e T e e e T e e e e e S e N S e S e i ¥

TOTAL
N° de giros en Humay

1004

u
W
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Elaborado de “Estadisticas y estudios”, por Superintendencia Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria, 2019. Recuperado de https://www.sunat.gob.pe/estadisti-

casestudios/registro-baseTributaria.html
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Principales Brechas distritales

A efectos de homologar el tratamiento de los principales problemas relacionados con el
desarrollo territorial, CEPLAN ha implementado una consulta de brechas socioeconémicas que
permiten visualizar haste el nivel distrital, estas importantes carencias.

Asi, a continuacion, se presentaran las principales brechas de los distritos en revision,
enfatizando aspectos vinculados con la salud, la educacion y las viviendas.

Brechas del distrito de Alto Laran

0 Brechas en salud.- Respecto al acceso a sistemas de aseguramiento en salud, 40% de la
poblacion no accede a ningun sistema (Tabla N° 23). Luego, si bien la desnutricion crénica,
durante el periodo 2010-2017, se redujo de 12.9% a 10.7% del total de ninos menores de
cinco anos; el total de nifios menores de 3 afios con anemia fue de 23.8% v, el total de
nifios menores de cinco afos con anemia fue de 20.8% (ver Tabla N° 24).

0 Brechas en educacién.- En cuanto a la brecha de acceso a la Educacion Basica Regular
(EBR) nivel primario, destacan los nifios en las edades de 7 y 11 afios, quienes asisten a
la escuela solo en un 60% y 72%. Ahora, en relacién a la educacioén secundaria, son los
adolescentes de 12, 13 y 15 afos, quienes asisten a la escuela solo en un 46%, 67% y
67%, respectivamente (Tabla N° 25). Igualmente, en relacion a los indicadores de resultado
de progreso académico, conforme se aprecia en la Tabla en referencia, los resultados
fueron los siguientes:

o0 Segundo grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 51.0% y la brecha en I6gico matematico alcanzé el 70.1%.

o Cuarto grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension lectora
fue de 55.3% y la brecha en l6gico matematico alcanzo6 el 74.8%.

o Segundo grado de secundaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 77.2% y la brecha en Iégico matematico alcanzé el 75.2%.

Con respecto a la brecha en los locales escolares: (a) 41% de los locales escolares no se
encuentran en buen estado, (b) 41% de los locales escolares no estan conectados a la red
eléctrica, (c) 29% de los locales escolares no estan conectados a la red de agua potable,
(d) 41% de los colegios no estan conectados a la red de desagule y (e) 30% de las escuelas
de primaria no cuentan con internet.

o0 Brechas en vivienda.- Conforme se observa en la Tabla N° 26, las principales brechas en
las vivienda del distrito son las siguientes: (a) 19% de las viviendas no tienen acceso al
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agua, (b) 67% de las viviendas no tienen acceso a saneamiento, (c) 9% de las viviendas no
tienen acceso a electricidad, (d) 26% de las viviendas no tienen acceso a telefonia, (e) 40%
de las viviendas no acceden a la red de agua dentro de la vivienda, (f) 68% de las viviendas
no cuentan con acceso a red publica (servicios higiénicos) dentro de la vivienda.

Brechas del distrito de Chincha Baja

Brechas en salud.- Respecto al acceso a sistemas de aseguramiento en salud, 34% de la
poblacién no accede a ningun sistema (Tabla N° 27). Luego, si bien la desnutricion cronica,
durante el periodo 2010-2017, se redujo de 10.6% a 9.7% del total de nifios menores de
cinco anos; el total de nifos menores de 3 afios con anemia fue de 14.4% vy, el total de
ninos menores de cinco anos con anemia fue de 11.6% (ver Tabla N° 28).

Brechas en educacion.- En cuanto a la brecha de acceso a la Educacion Basica Regular
(EBR) nivel primario, destacan los nifos en la edad de 11 aios, quienes asisten a la escuela
solo en un 75%. Ahora, en relacion a la educacion secundaria, son los adolescentes de 12,
15y 16 afios, quienes asisten a la escuela solo en un 80%, 75% y 65%, respectivamente
(TablaN° 29). Igualmente, en relacion a los indicadores de resultado de progreso académico,
conforme se aprecia en la Tabla en referencia, los resultados fueron los siguientes:

0 Segundo grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 61.3% y la brecha en l6gico matematico alcanzé el 69.0%.

o Cuarto grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension lectora
fue de 76.1% y la brecha en l6gico matematico alcanzé el 84.6%.

o0 Segundo grado de secundaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 86.3% y la brecha en Iégico matematico alcanzé el 85.3%.

Con respecto a la brecha en los locales escolares: (a) 50% de los locales escolares no se
encuentran en buen estado, (b) 19% de los locales escolares no estan conectados a la red
eléctrica, (c) 27% de los locales escolares no estan conectados a la red de agua potable,
(d) 12% de los colegios no estan conectados a la red de desague y (e) 38% de las escuelas
de primaria no cuentan con internet.

Brechas en vivienda.- Conforme se observa en la Tabla N° 30, las principales brechas en
las vivienda del distrito son las siguientes: (a) 10% de las viviendas no tienen acceso al
agua, (b) 54% de las viviendas no tienen acceso a saneamiento, (c) 1% de las viviendas no
tienen acceso a electricidad, (d) 38% de las viviendas no tienen acceso a telefonia, () 24%
de las viviendas no acceden a la red de agua dentro de la vivienda, (f) 56% de las viviendas
no cuentan con acceso a red publica (servicios higiénicos) dentro de la vivienda.
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Brechas del distrito de El Carmen

0 Brechas en salud.- Respecto al acceso a sistemas de aseguramiento en salud, 38% de la
poblacion no accede a ningun sistema (Tabla N° 31). Luego, si bien la desnutricion crénica,
durante el periodo 2010-2017, se redujo de 12.1% a 9.3% del total de nifios menores de
cinco anos; el total de nifios menores de 3 afios con anemia fue de 29.2% v, el total de
nifos menores de cinco afos con anemia fue de 23.2% (ver Tabla N° 32).

0 Brechas en educacién.- En cuanto a la brecha de acceso a la Educacion Basica Regular
(EBR) nivel primario, destacan los nifios en las edades de 9 y 11 afios, quienes asisten a
la escuela solo en un 63% y 50%. Ahora, en relacién a la educacion secundaria, son los
adolescentes de 12, 15 y 16 afos, quienes asisten a la escuela solo en un 40%, 47% y
33%, respectivamente (Tabla N° 33). Igualmente, en relacién a los indicadores de resultado
de progreso académico, conforme se aprecia en la Tabla en referencia, los resultados
fueron los siguientes:

o Segundo grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 73.1% y la brecha en légico matematico alcanzé el 78.3%.

o Cuarto grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension lectora
fue de 85.9% y la brecha en I6gico matematico alcanzo6 el 82.2%.

o Segundo grado de secundaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 98.4% y la brecha en légico matematico alcanzé el 92.7%.

Con respecto a la brecha en los locales escolares: (a) 71% de los locales escolares no se
encuentran en buen estado, (b) 29% de los locales escolares no estan conectados a la red
eléctrica, (c) 50% de los locales escolares no estan conectados a la red de agua potable,
(d) 21% de los colegios no estan conectados a la red de desague y (e) 50% de las escuelas
de primaria no cuentan con internet.

0 Brechas en vivienda.- Conforme se observa en la Tabla N° 34, las principales brechas en
las vivienda del distrito son las siguientes: (a) 26% de las viviendas no tienen acceso al
agua, (b) 71% de las viviendas no tienen acceso a saneamiento, (c) 7% de las viviendas no
tienen acceso a electricidad, (d) 26% de las viviendas no tienen acceso a telefonia, (e) 33%
de las viviendas no acceden a la red de agua dentro de la vivienda, (f) 72% de las viviendas
no cuentan con acceso a red publica (servicios higiénicos) dentro de la vivienda.
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Brechas del distrito de Huancano

o0 Brechas en salud.- Respecto al acceso a sistemas de aseguramiento en salud, 43% de
la poblacion no accede a ningun sistema (Tabla N° 35). Luego, la desnutricion crénica,
durante el periodo 2010-2017, se increment6 de 9.1% a 9.5% del total de nifilos menores
de cinco afos; el total de niflos menores de 3 afios con anemia fue de 10.8% vy, el total de
nifos menores de cinco afos con anemia fue de 10.0% (ver Tabla N° 36).

0 Brechas en educacién.- En cuanto a la brecha de acceso a la Educacion Basica Regular
(EBR) nivel primario, destacan los nifios en las edades de 8 y 11 afos, quienes asisten a
la escuela solo en un 65% y 55%. Ahora, en relacién a la educacion secundaria, son los
adolescentes de 13, 15 y 16 afnos, quienes asisten a la escuela solo en un 65%, 61% y
58%, respectivamente (Tabla N° 37). Igualmente, en relacion a los indicadores de resultado
de progreso académico, conforme se aprecia en la Tabla en referencia, los resultados
fueron los siguientes:

o Segundo grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 66.7% y la brecha en Iégico matematico alcanzé el 61.1%.

o Cuarto grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension lectora
fue de 88.5% y la brecha en I6gico matematico alcanzo6 el 96.2%.

o Segundo grado de secundaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 90.6% y la brecha en légico matematico alcanzé el 75.0%.

Con respecto a la brecha en los locales escolares: (a) 73% de los locales escolares no se
encuentran en buen estado, (b) 18% de los locales escolares no estan conectados a la red
eléctrica, (c) 55% de los locales escolares no estan conectados a la red de agua potable,
(d) 9% de los colegios no estan conectados a la red de desague y (e) 78% de las escuelas
de primaria no cuentan con internet.

0 Brechas en vivienda.- Conforme se observa en la Tabla N° 38, las principales brechas en
las vivienda del distrito son las siguientes: (a) 20% de las viviendas no tienen acceso al
agua, (b) 70% de las viviendas no tienen acceso a saneamiento, (c) 7% de las viviendas no
tienen acceso a electricidad, (d) 30% de las viviendas no tienen acceso a telefonia, (e) 54%
de las viviendas no acceden a la red de agua dentro de la vivienda, (f) 78% de las viviendas
no cuentan con acceso a red publica (servicios higiénicos) dentro de la vivienda.
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Brechas del distrito de Humay

0 Brechas en salud.- Respecto al acceso a sistemas de aseguramiento en salud, 40% de la
poblacion no accede a ningun sistema (Tabla N° 39). Luego, si bien la desnutricion crénica,
durante el periodo 2010-2017, se redujo de 9.2% a 7.5% del total de nifios menores de
cinco anos; el total de nifios menores de 3 afios con anemia fue de 25.6% v, el total de
nifos menores de cinco afos con anemia fue de 19.2% (ver Tabla N° 40).

0 Brechas en educacién.- En cuanto a la brecha de acceso a la Educacion Basica Regular
(EBR) nivel primario, destacan los nifios en las edades de 9 y 11 afios, quienes asisten a
la escuela solo en un 62% y 58%. Ahora, en relacién a la educacion secundaria, son los
adolescentes de 13, 15 y 16 afos, quienes asisten a la escuela solo en un 61%, 67% y
61%, respectivamente (Tabla N° 41). Igualmente, en relacion a los indicadores de resultado
de progreso académico, conforme se aprecia en la Tabla en referencia, los resultados
fueron los siguientes:

o Segundo grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 49.5% y la brecha en Iégico matematico alcanzé el 43.7%.

o Cuarto grado de primaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension lectora
fue de 77.9% y la brecha en I6gico matematico alcanzo6 el 81.4%.

o Segundo grado de secundaria.- La brecha en el nivel satisfactorio en comprension
lectora fue de 91.4% y la brecha en légico matematico alcanzé el 88.1%.

Con respecto a la brecha en los locales escolares: (a) 73% de los locales escolares no se
encuentran en buen estado, (b) 9% de los locales escolares no estan conectados a la red
eléctrica, (c) 27% de los locales escolares no estan conectados a la red de agua potable,
(d) 36% de los colegios no estan conectados a la red de desague y (e) 71% de las escuelas
de primaria no cuentan con internet.

0 Brechas en vivienda.- Conforme se observa en la Tabla N° 42, las principales brechas en
las vivienda del distrito son las siguientes: (a) 19% de las viviendas no tienen acceso al
agua, (b) 67% de las viviendas no tienen acceso a saneamiento, (c) 19% de las viviendas
no tienen acceso a electricidad, (d) 17% de las viviendas no tienen acceso a telefonia, (e)
43% de las viviendas no acceden a la red de agua dentro de la vivienda, (f) 68% de las
viviendas no cuentan con acceso a red publica (servicios higiénicos) dentro de la vivienda.
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Tabla N° 23 — Consulta de brechas en Salud (1) Alto Laran

PROVINCIA
DISTRITO
UBIGEO

02.Chincha
02 Alto Laran
110202

REFPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE BRECHAS

L
Locales educativos
Salud
o e
fAnemiz
Tiansporte

FUNCION SALUD

ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, SEGUN CONDICION DE FUNCIONAMIENTO. 2017

Condicion

Categoria

Total

CIERRE TEMPORAL

I-4

EM FUMCIOMAMIENTD

I-1
-2
I-3
-4
-1
II-2
II-E
-1
-2
-

Sin Categoria
Total

MR ol@

INDPERATIVG

I-1
-2
-3
-1
Total

RESTRICCION DE SERWICIOS

II-E

TOTAL

wQo oo ool oo oo ol o) =

Tomado de “Informacién de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento

Infarmacién actualizada segin Fuente publicada of 06 de Abril de 2013
Fuente: Registro Macional de Instituciones Prestadoras de Servicios de Zalud [REMIPREEE], Superintendencia Macional de Zalud [Fusalud). b

ACCESOD AL SEGURD DE SALUD

Sequro de
Salud

Essalud 2944 43,87
FFAA PRF il 0.2%
Segura &0 10
privado

SIS G604 10005
Citro 2 0.0
o tiene 2409 40.0%

Infarmazidn zonzernicnte al 2013

Total Froporciés

40,02

Fuzrte:Zirtema de Fozalizazidn 4z Hogarer (SISFOH). Inrticukn Hazional 4o Ereadireiza o Infarm deiza (IMEL).

Hora: Maxamariy Fangoafusrontomadar zomaunrolo dirtrien dobido aproblemar limitrofer almomenen 4z la

recabacidnde lainformacidn.

Acceso al seguro de salud

HEscaud
FFALFNP
Seguro privado

EEE

ufro

H Mo tiens

Fuente: SISFOH, 2M3.

Enlace: httpetfapp2isuzalud.gob. pe:80E 0 registra-renipress-webapplliztadoE stable cimientas Registrados. htmFactionzmostrarBuzcar#no-back-button

Estratégico del Perud, 2019c. Recuperado de https://www.ceplan.gob.pe/informacion-de-brechas-territoriales/
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Tabla N° 24 — Consulta de brechas en salud (2) Alto Laran

DEPARTAMENTO
PROVINCIA
DISTRITO
UBIGEOQ

Enlace 1t hitpzifproyectosinci.gob.pefendesfresultados.azp

11.lca FUNCI0O |Educacion
02.Chincha ngmm
02 Alto Laran Locales educstivos
110202 Salud
o e
Anemis
Transporte

REPORTE DE PRINGIPALES INDICADORES DE BRECHAS

FORCENTAJE DE HNIRDS MENORES DE 6§ ARD3 CON
DEANUTRICION CRONICA
23 2]?.!1&0“ DE REFERENCIA: OME. INDICADDR TALLA |/ EDAD)

20 ® = 184 17y
2 @
& 146
* 143 EERS 128
13 o £
& ]

10
[

2010 2011 2ma 2013 2014 s e m7

BN 02 AltoLAFAR === Marionsi

Fusnte: SIEN-INS (Distrital), ENDES - INEl (Macional)

INDICADORES DE ANEMIA EN NINOS

Fuente 1: Encucsta Demografica y de Salud Familiar [EMDES], Instituto Macional de Estadistica & Inforr - Fusnbe 2: Sistema de informacion del estado nutricional, Institube Nacional de Salud [INE]. Ministerio de Salud [MINSA]
Enlace 2: httpetwww. portalins.gob.petesicenant cenan-c2Mvigilancia-alimentaria-y-nutricional!siztema-de-informacion-del-eztada-nutriciony

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Rubro _ _ - N- 5 B Brecha de
Porcentaje de anamia Ninos Evaluados N Casos X Anemia atencidn
Menores de 3 anos
Anemia total 15.7 200 21.2 347 138 57.0 238
Anemia leve 7.4 44.0 204
Anemia moderada 14 a3 240 a0 33
Anemia severa 0.0 0.0 0.0
Menores de 5 anos
Anemia tatal 14.0 143 22.2 3.2 165 E4.0 20.8
Anemia leve 142 BE.0 12.2
Anemia moderada 2.3 B w7 a0 26
Anemia severa 0.0 0.0 0.0

Infarmacién actualizada Page de 2015
Para informacidn nacional y departamental:

Fara infarmacién provincial y distrital:
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Tabla N° 25 — Consulta de brechas en educacioén Alto Laran

DEPARTAMENTO
PROVINGIA
DISTRITO

UBIGEOQ

11lca

02.Chincha
02 Alto Laran
110202

FUNCI0 |Educacién

Logro de sprendizaje

Locales educativos
Salud

o IV,

Anemia

Brecha de

Tomado de “Informacién de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento
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Nivel educativo Edad T Z ¥ 4 o acceso 3
EER (1] =
03-1 21 0 0 0 0 27
12 B4 25 o o o 3z 185 5.5
15 1 63 1 1 o a4 LTI
14 z 14 55 22 o a3 e
15 o 3 10 5t 20 54 126 333
16 0 5 El 20 1) 100 123 225
SECUNDARIA
17 o o o 4 10 14
18 o o o 1 4 23
13-20 o o o o 2 2
21-22 o o o o a a
23-24 o o o o a a
25-23 o o o o a a
30245 0 0 0 0 1] a
*Fabla-iin identifizada can DI, 2017. RENIES
. Minirkorin de E4 MINEDL). Fe 5 i
minedu. ok pePuset-tdncument_Rbrary_dirplayAGMUTRioUMOZE0E)
roniss.qab. "
INDICADORES DE BESULTADD
N . .. En Satisfact
HMivel Curso Unidad En inicio a
proceso orio
Lo | Mimere de
Bompraiin | e : T2 2 | s
P taje (%]
Sequndo grado de primaria eresnial & 20 0 320
Légice Mimere de 36 &7 44
matemdtics | iftudiantes T01
Porcentaje (%] 24.43 4558 29.33
" Mimere de
Compraiin | s u a 2 2 | ses
Cuarta grado de primaria Parcntsi () s 228 216 431
* i Logicy | Mimare de 12 4 35 a0
b, Lestudintes 748
ParEentaj- (%) )7 mni 347 233 48 252
Comprenzidn w%ﬁl m I n F’ 23 /I 23
lectora 'orcentallisﬁ AT R ET e e T e
. y J X 3
Segundo grado de secundaria - T—— L LB e .
Lagica N 34 21 25
matemitice eztudiantes 75.2
Parcentsje (] 208 337 20 245
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Tabla N° 26 — Consulta de brechas en vivienda Alto Laran

DEPARTAMENTO
PROVINCIA
DISTRITO
UBIGEO

11.lca
02.Chincha
02 Alto Laran
110202

FUNCIO

REPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE BRECHAS

Tipo de vivienda

Total Proporcion

Cazaindependiente

Diepartamento en edificic

Wivienda en quinta

vivienda en casa vecindad [callejdn, salar o carraldr
Choza o cabafia

Wivienda improvisada

Local ne destinada para habitacidn humana ¢ Otro

1558
o

1}

1}

EE
1@

1}

4.9
0.0
0.0
0.0
4.0

11
14

47444

T

Tefermantt s Bl

Fuente: SISFOH, INEL.

Tipo de vivienda, 2013

5

Tipo de abastecimiento de agua en la
vivienda

Total

Cobertura

Brecha

Fied piiblica dentra de la vivienda
edificio

Pildn de uso pliblica
C:amidn-cisterna u otro similar
Pozo

Filo, acequia, manantial o similar
Ottra tipo

g3
35
274
o
168
13
E4

B
2%
175
0
032
T
4

S

TeFarmantia eeer

Viviendas en CCPP

Total Cobertura

Con acceso a agua 1,330 aix 191
Con acceso a saneamisnto B4E M EE.82
Con acceso a electricidad 1,430 kI 9.3%
Con acceso a telefonia 1212 T4 26.2%
completo 435 2620 7355

Tefere, erepedirale 21 e T

FEHHEEREFEE

N

Fuente: SISFOH, INEL.

Brechas de servicios béasicos, 2013

26.2%

Consmemon
felefonia

FLECY

Canswman mun

2.3%

Consweas

eledricided

Conemesoe
puck mmpsh

Conzmemoe
saneamienic

Sarvicios higianicosque

tiene la vivienda Total Cobertura R
Fed piblica dentra de |a vivienda 523 a2 68_2%
dentro del edificin ) 4 0%
Poza séptico 432 26%
Fozo ciego o negrofletring 510 3
Filo, acequia o canal 7 0
o tiene 167 02

Tefare,

ereadieale 2l eI
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Tabla N° 27 — Consulta de brechas en salud (1) Chincha Baja
DEPARTAMENTO |11.lca FUNCI10 |Educacidn
PROVINCIA |02.Chincha Logre de sprendizsje
DISTRITOQ|04 Chincha Baja - Locales educativos
URIGEQ 110204 | Salud
0 L
Lnemis
Transporte
Vivienda u d llo w 5 ]
REPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE ERECHAS
FUNCION SALUD
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, SEGUN CONDICION DE FUNCIONAMIENTO, 2017 ACCESO AL SEGURO DE SALUD
Condicion Categoria Total Seguode  Total  Proporcin
CIERRE TEMPORAL -4 0 Essalud 7063 58.0:% 3.0
-1 0 FFas PP 65 0.5%
Sequro .
-2 2 rivado 86 0.7
-3 1 SIS a13 [
-4 0 Otro 13 0.1
-1 u] T tiene 4145 3405
Informacziéin zonzernionte al 2013
EN FUNC|DNAMIENTD "_2 D Fuente: Sirtema de Focalizacién 4e Hogqarer (SISFOH). Inrtituto Hacional do Ertadirtica o Informdtica [IHEL).
"_E D Hota: Mazamariy Fangoa Fucron tomador como unrolo dirtrito debido a problemar limitrofer al momento de la
recabacién de lainformaciting
[T 0
-2 0 Acceso al seguro de salud
I-E 0
Sin Categoriz ]
Total 3 ¥ Esgalud
-1 0 FEAA NP
-2 il Ssguro privado
INOPERATIVO -3 0 s
-1 i  Otra
Total 0 N Mo tiene
RESTRICCICIN DE SERVICIOS I-E 0
TOTAL 3 Fuente: SISFOH, 2043,
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Estratégico del Peru, 2019c. Recuperado de https://www.ceplan.gob.pe/informacion-de-brechas-territoriales/

94



>de]

Tabla N° 28 — Consulta de brechas en salud (2) Chincha Baja

DEPARTAMENTO|11lca FUNGIO |Educacion
PROVINCIA|D2.Chincha Logrs de aprendizaje
DISTRITO| 04 Chincha Baja |~ Locales educativas
UBIGEQ[110204 T Salud
0 L
e
Transporte
Vivienda y d llo urt ; )

REPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE BRECHAS

Fuenke 1:EncucrtaDemoqréficay 4o Salud Familiar (EHDES), Inrtikuto Hacional 4e Ertadirtiza o Infarm Fuenke 2: Sickema de infarmazidn 4l ertado nutrizional, Inctitukn Ha cional de Salud (INS) Minirterio e Salud (MINSA)
- ali It

Enlaze 1: hekpr:fproyestarinei.qob.podenderdrerultadar . arp Enlaze Z:http:fuuu.poartaline . qob. peferd sonand conan-c2iviqil karia=y-nukrizi irtema-de-infarmasion-del-crtado-nuatr

PORCENTAJE DE MIROS MENORES DE & AROS COM
DESMUTRICION CRONICA
(FATRON DE REFERENMCIA: OMS. INDICADDR TALLA | EDAD)

e FER
5 o .
. 125 igd 17K
- s ’ ) 146 3
15 - 'v . FES] 1249
o & o
1o
[
2010 it FLabE] ikt 2014 WS 06 017

(4 Chincha Baja s bise onel

Fugnta: 3IEN-INE [Dlatrital), ENDEE - INEI (Maolonall

INDICADDORES DE ANEMIA EN MINOS
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Rubro ; | P
Porcentaje de anemia Hiko= L] [T VS P Erecha de
Eralwados atencion

Menores de 3 ahios

Anemia botal 355 611 45.0 505 20.3 24.0 14.4
Anemia leve .3 21.0 12.6
Anemia moderada 6.6 B3 167 3.0 1.5
Anemia severa 0.0 0.0 0.0
Menores de 5 ahos
Anemia botal 31T 611 45.6 50.0 15.0 26.0 1.6
Anemia leve 12.6 22.0 X}
Anemia moderada 5.4 13T 223 4.0 1.5
Anemin Seyera 0.0 0.0 0.0
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Tabla N° 29 — Consulta de brechas en educacion Chincha Baja

DEPARTAMENTO | TIca
PROY¥INCIA | 02.Chincha
DISTRITO| 04 Chincha Eaja
UBIGED

FUNCIO

Hirel educativo Edad r a 5 'y 5 ﬁ Fablzeid E

3 - 11 kL) o o o o xq
1z 1# L 0 o 0 220 2Tk 203
k3 zd 120 a0 1 ) 145 23F 6.3
14 4 16 127 i 1 19 2din 146
15 z 1 19 108 Z5 152 204 5.0
1 o o 11 1 ag 12x 15§ 6

SECUNDARIA

17 o o 1 E & L
E3 o o o 1 E zE

19-20 o o o o 2 13

21-22 " " 0 o 0 "

zx-id o o o 0 ) o

25-24 o o o o o o

20ads 0 0 0 L] 0 n

.
| |REHIEC]

INDICADDRES DE RESULTADD

Satirf.
Hiwal Currm Unidad e eerbas
prucers  tmrim
- |Himorode
= & - Eal 181 1z
" artudianter 1.3
- Farcentaie (21 - 4.4 514 3.7
Sequndn arado de primaria i
Léiza mera e - WE " o7
mateméticn ereudianker (LR ]
Forzentajs () - 3355 3546 3099
. Mimera de
cn.ﬁ:::.s.. i 2z i5 4 51 e
Cuarh dod N N Forzentajs () LE 06 LA 23
uartn qrado 4 primaria
) Mimera do
Ld 26 4z 107 3
e Lerbudianker ETRY

makemdtico ﬂir[:‘ 2z

w !
e el ! N Ei | s

I zkara l:.,,comah! “;‘
et

Sequndo gradaderesundaria

. |Mimernde
L& T3 24 28
e [ertudiantar 53
Farcentaje () 342 394 20 4.7
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Tabla N° 30 — Consulta de brechas en vivienda Chincha Baja

DEPARTAMENTO
FPROYINCIA

Mlza
02.Chincha

DISTRITO

04 Chincha Baja

UBIGED

o204

¥

Tigm da wivisnda mta rapErcifn
Caraindependicnke 141 ELE 4
Deopartamentn on e dificia 1 0.
Nivicndaen quinta 1 0.0
wivienda en carawezindad (zalleidn, rolar o corra 1 .
Chozaocabana 3 0z
Vivicrndaimprovirada 0
Lozal no dertinado para habitaziéin humanad Otn i
Tiad Maarre [EISPEH]. lanlilela Husinmal dr Exlad alina « lafar

rranlemsdun snme nn sule dinleile debide s prablrman lim leafea

W
1o
L
[T [T
o
G epmeem e 8
ctagardarw W adfcs EEm oorcead
sy, wanr
& oy

Foarte: @STOH, INEIL

Tipo da vivienda, 2013

Tipm da abartscimisntn ds agus an la

n Tutal Cabsrtura
Ficd piiblica dentro de la vivienda 2,356 TEx
cdifizin 14z B
Filsn do uropibliza 19z (324
Camidn-zirkernauotrarimilar 19 L E
Fozo edz Hi
Fii'o, a<cquia, manantialorimilar E [ E
Qtrotipn Ed k2

Tomado de “Informacién de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento

FUNCIO

gin

Yiriendas en CCPP i =

Conacceroaaqua 251 a0
Con acsors aransamicntn 1462 i
Con azcero aclectrizidad 104 a9
Conacceroatelefoni'a 1,459 L34
zamplekn ave 3 M3

9.5
GBX.Ex
1
3T
691

e [SIEFSH]. lanlilala Haminmal de Ealad alinar laFarmdlins

wuwnme nn wnls dinlrila debidas prablrman limlrafraal

Brechas do sanvicios basicos, 2013

BN

[ .,
o

o

e ;

Comoaom

Commane

WhRET T miakr EmanmcopaE
Fuante: GIEFOH, ML
S_en'lclos_ l_lglellcosqlle o G-I-:rt-r
Ficd pibliza dentro do la vivienda 13T ddi EE AT
dentro del e dificin 17 1
Fozosiptiza 175 L3
Fozoicqooneqrofletring 1,377 4
Fiin, acequian zanal a [
i 198 [
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Tabla N° 31 — Consulta de brecha en salud (1) El Carmen

DEPARTAMENTO |1llca FUNCIO |Edzcaciis
PROYINCIA [ 02.Chincha o
DISTRITO| 05 El Carmen - .
uBlGED [T0e0s | Salnd

REFORTE DE PRINCIFPALES INDICADODRES DE BRECHAS

[ETAELECIHIEHTOS DE SALUD, SEGUH COHDICIOH DE FUHCIOHAHIEHTD, 291 ACCESD AL SEGUVRD DE SALUVD
I - Saqurm R
Coadicion Categoria Total e Sulud Tutal Fraparsibs
CIERRE TEMFORAL I-4 L] Erralud Bd1{ ECX: 3 SE.Z
-1 0 FFAAFHF 55 0.5
Iz 3 Sequra I e
privado
I-= ] = 1227 2=
-4 0 Qtro k3] 0.3
-1 o i
EH FUHCIOHAMIEHTO -z o ru |SISPOH]. lanlilals Haninnal dr Enlad alind r Infurméling
I-E
" ma mn maln dimlrile drbida s mrablvman lim lenfra al
-1 0
-z 0 Acceso al seguro de salud
- [}
ZinCakeqaria 0
Tural 4 ¥ B
-1 u FPAAFHE
-z o Seguroprivado
IHOFERATING I-3 0 e
Noto
-1 [}
SHotans
Tutal L]
RESTRIGCIONDE SERVICIOS II-E [
TR 1 Fusnbe: SIEFOH, 2043

laFurmanibn anlualinads argbn Farale publinada rDBE dr ALeil de 2040
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Tabla N° 32 — Consulta de brechas en salud (2) El Carmen

FROYINCIA | 0

DEPARTAMENTO |1llca FUNCIO |Edscacifis

2.Chincha

DISTRITO| [1]
UBIGED

B ElCarmen -

Ir

Faralr 1: Exmarala

Salud Familiar [EHDES], lunlilaln Hagimnaldr Exlad alinarlaFarm: Faralr 225

ulilule Haminmal dr Salad [IHS] Hininlrrin dr Salad |[HIHSA]

Ealanr 1: bllpaidpragralunsinrioquboprtradeaderanl Ladun,ang Enlanr 21 blpitfunuparbilinnguboprdrafarsanternan-aininilansia-alimealarisynsleisionalisislema-dei I-raladu-ualri
FORDENTAIE D MIRDE NENORES DE § ARDE 008
DEEHETRIOH ORARITA
(PATROM BE Az DG TALLA I EHATY
o
® ms .
] i A 175
. * - — M1 1nr 128
- * + - +
m I I I I
o I l l l
i 1] EH] pint! L 18 e mr
N (P £ Covreny e i sl
Fusmte: WEN-ING (Datrital], EMDEE - INE] Macional].
INDICADORES DE ANEMIA EN HIAOS
2012 2013 2014 2015 2016 2077
Rub . - - :
i Porcestaje de amemia Hiimr Evalusds H- Carer = E
LIy Tt
Henmrer da 3 aimr
Ancmiatokal 3 d44.4 4.5 184 .0 5.0 2.2
Finemialewe 5.5 5.0 e
Fnemiamoderada 2.5 i tat 10.0 5.3
Finemiareuera 0.0 a0 00
Hemmrsr da 5 afmr
Anemiakokal 5.7 54.5 4.5 19.6 7.0 2.0 232
Anemialeus 4.5 0.0 1E.E.
Ancmiamoderada 2.5 Tz 1 12.0 E.E
i a 0,0 0,0 0,0

anlualinada Hawu dr 2040
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Tabla N° 33 — Consulta de brechas en educacién El Carmen

DEFARTAMENTO | Tlica FUNCID |Edazacice
PROYINCIA | 12.Chincha -

DISTRITO| 09 El Carmen - .
uBIGED [TE0s | Salud E—

100

Edad 1 2 3 4 5
04-11 iz [ [ [
i #d 10 o ] 0 44 35 g0
1 30 60 2 ] o 13 w4 5Ea
14 3 15 N [ o 0% w24 5l
[ 1 3 44 1 A Mz 5
1 1 5 14 S iz 1T e
SEGUNDARIA
[ 0 1 2 2 10 15
1 0 0 0 ] 1 18
19-20 0 0 0 ] z z
-z o o o ] o [
23-2d o o o ] o [
25-24 o o o ] o [
S0ads o o o 0 o [
laFy inirmberdr 2147
P w [HI, 2117 REHIEC
1 wralra mal,
Far: w |[HIHED U]
Ea
Ealar
INDICADDRES DE REZULTADD
Em Satirfac
Hival Cursm Unidad -
FrEcsrm tmrim
| Himerade
c"ﬁ::::"" artudianter = 10 b 721
- Parcentais (1 - 2.7 514 2.9
Soqunda grada do primaria T
Léqi marn 23 i 55
e |Brtudianter T+.3
Farsentais (41 - dg.dF 2042 .45
| Hbmerade
cn.lfl.;:r:..sn Hamerade 15 21 66 23 58
- Farsentaie (<1 a.F 368 X 144
Guarta aradn 4 primaria i
h mora do
m':::::i“ crbudianter = = = = 122
Farzonyaje (4 148 W 234 ade A 17
Gamprenritn Mf_l ' 3""I I I ‘ ‘-: BLI_ : LT
. B Parconcaiagzpll 4228 || || seal et ws
Soqunda qrada desocundaria e e B |
I mara de [ |
m';::::i“ arvdianter ke ™ " 227
Parsentaje (] 333 483 0.5 7.3
Tt EE
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Tabla N° 34 — Consulta de brechas en vivienda El Carmen

Mlea
02.Chincha

DEFPARTAMENTO
FPRO¥INCIA

DISTRITO
UBIGED

05 El Carmen

II.

Tipm da viviands

Caraindependients 2,808
Dopartamenta e odifizin u
Vivicnda on quinta u
wivicnda en cara wezindad (callején,ralar o zorra u
Chozanzabafa 16
Vivicndaimprovirada £l

z

Lozal no dertinado para habitazidn humanad Oen

47dddd

ALD
rra |SISPOH]. lualilals Hasin,

ar laFarmiling

wunmuun snludialriladrbida aprablrmas lim Irnfro sl mamrals

Tipo da vivienda, 2013

PEE

o R RRRES

Fuants: SEFOH, INE1.

Tipm ds abartscimisntn ds aqua sn la

Bracha

- Tutal Cubsrtura

ririands

Ficd piblicadenkrode lavivienda Z,07F ETx
cdifizin 136 i
Filén 4 uropdkliza E 0
Camidn-cirkernauntrorimilar E0Z 2
Fozo ZEE T
Fiin, acequia, manantial orimilar 2 1
Otrokipn F+3 1

i [

FUNCIO |Edzcacids

YWiriendazs en CCPP

Conasseroaaqua Z,275
Conassero arancamicntn ang
Conasseroaclestricidad 2,36
Conassernatelefonia z,2%5
<amplekn R

LER
Tdx
19

ZE.FH
Th.E
TR
ZE.0
1.0

Brechas da sarvicios basicos, 2013

£

= AL B

™

=

£

am

1 - L

N i i
= %
7 comamams Sosamms  Sosams Comams Cosao
] winckriciche wiakr Fmanm copak

Puamie: SEFOH, WL
S_tr'ritios_ l_igiilicosqllt — (:-L.:rt-r
Ficd piklicadentrode lavivienda 61 ZE T2 1%
dentrodel e dificin 15 e
Fozorkptizo Zz0 TH
Fozozicqooneqrafletrinag 1,611 Bz
Fi'm, ace-quiancanal 15 e
Ha ticne el 124

101

= CHTI,
r Hugarrs |[SISFOH]. laslilala Haginnal dr Exlad aling r laFarmiling
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Tabla N° 35 — Consulta de brechas en salud (1) Huancano

DEPARTAMENTO
PROY¥INCIA
OISTRITO

UBIGED

Nlza
05 Pisco

02 Huancano

[TEn:

| o

FUNCIO

REFPORTE DE PRINCIFPALES INDICADORES DE BRECHAS

FUNCION SALUD

STRAELEGIHIEHNTOS DE SALUD, SEGUH GOHDICIOH DE FUHGIOHAHIERTD, 281

Condicidn Categoria  Total

CIERRE TEMFORAL I-d .
-1

I-2 1

I-z 0

I-d 0

-1 0

EHFUNCGIOHAMIEHTD -z L1}

I-E 0

-1 0

n-z 0

- 0

SinGateqaoria 0

Tutal 3

I-1 0

I-2 0

IHOFERATINGD I-3 0

-1 0

Tutal [

RESTRICCIOH DE SERYICIOS 1-E [ )

TOTAL 2

lnfarmanibin anlualisadsarqbin Farale publinada BB dr Akei

Tomado de “Informacién de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento

1dr 2040

AGCCESD AL SEGURD DE SALUVD

Saqurm .
de Salud Tutal PFraparaifs
Erralud 154 a3 dz. 73
FFad FHF z LR
Eequra 22 19
privadn
=l 750 d5 T
Okro 1 i
Hao ticne TOT q4z. 7=
Faralr:Sinlrmadr Fanalinanibn dr Hagarres | SISFOH]. lunlilals Haginnal de Ealad alina e laFurmiling
IHEI].
Hala:Husumari s Fussss Farren lamades ssme sn nala dinlriladebida s arablrman lim lrafraal
Acceso al seguro de salud

® Eaa il ud
FPAAFHP
Esguro privads

L1-1-]

L=

SHodane

Fusnba: GIBRDH, 2003
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Tabla N° 36 — Consulta de brechas en salud (2) Huancano

DEPARTAMENTO|11.lca FUNCIO |Educacién
PROVINCIA|05.Pisco Logro de aprendizaje
DISTRITO|02 Huancano - Locales educativos
UBIGEO|110502 Salud
Desnutricion cronica
Anemia
Tranzporte

Vivienda y desarrollo urbano, Saneamiento

REPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE BRECHAS

Fuente 1: Encuesta Demogr afica y de Salud Familiar (ENOES], Instituta Macional de Estadistica e ln Fuente 2: Sistena de infarmacidn del estado nutricional, Instituta Macional de Salud (INS). Ministerio de 5 alud [MIMNSA)
Ernlace 1: https:fproyectos.inei.gob. pelendesiresultadoz. asp Enlace Z: http:thwww. portalins. gob. pelesicenanicenan-c2ivigilancia-aliment aria-y-nutricional'sistema-de-informacion-del-estac

PORCENTAJE DE NINDOS MENORES DE 6 ANOS CON
DESNUTRICION GRONIGA
(PATRON DE REFERENCIA: OMS. INDICADOR TALLA I EDAD)
23.2

5

b 195
20 o Iii 17.5
< 145 143 131 125
15 & o
& &
10
o
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2018 2017

N 02 Huancano  ==O== Nacional

Fuente: SIEN-INS (Distrital), ENDES - INEI (Nacional).

INDICADORES DE ANEMIA EN NINOS

2012 20132 2014 2015 2016 2017
Rubro - _ __ N® A Brecha d
Porcentaje de anemia Nifios ) N® Casos % Anemia
Menores de 3 anos
Anemia total 278 25.0 455 423 16.7 4.0 10.8
Anamia leve 16.7 3.0 8.1
Anemia moderada 0.0 64 37 1.0 27 27
Anemia severa 0.0 0.0 0.0
Menores de 5 anos
Anemia total 30.4 20.0 40.0 429 16.7 5.0 10.0
Anemia leve 16.7 40 8.0
Anemia moderada 0.0 104 50 1.0 2.0
Anemia severa 0.0 0.0 0.0

Tomado de “Informacién de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento Estratégico del Pert, 2019c. Recuperado de https://
www.ceplan.gob.pe/informacion-de-brechas-territoriales/
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Tabla N° 37 — Consulta de brechas en educaciéon Huancano

DEPARTAMENTO
PROVINCIA |
DISTRITO!

Tlea
05.Pizco

02 Huancana -

UBIGEO|

TS0E T

Nivel educativo

FUNCIO

SECUNDARLA

a o 1 1 2
[ o z 1 21
o ] ] ] )
a o o o o
[ o o o 0
o ] ] ] )
a a a a o
INDICADDRES DE RESULTADOD
. _ Previo al S En Satisfact
Nivel Curso Unidad At En inicio proceso orio
) Miimera de
Demprarin | s e b : 667
o Porcentaje (%] 0.0 66T 333
Sequndo grado de primaria i 4
Lgico Tamers S 5 3 7
matomiticn  |crtudiantes 611
Porcentaje (%) 2178 3333 55,53
) Miimera de
Bemprerzitn | L s i e : 38.5
L Porcentaje (%] 0.5 346 231 15
Cuarto grado de primaria G 4
Légice umere de 7 10 E 1
matomiticn | |trtudiantes 96.2
Porcentaje (%) | 268 _ 355 08 | 53
=
Comprenzién 1 i 5
= I
Segundo grado de secundaria I I . -
Légico o I T ? 75.0
MM o sntafe (%] CHa a2 218 250
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Tabla N° 38 — Consulta de brechas en vivienda Huancano

DEPARTAMENTO
PROVINCIA

M=z
05 Pisco

DISTRITO

02 Huancano

UBIGEOQ

oS0z

Tipo de vivienda

FUNCIO

Caza independicnte

Dpartamenta con dificia

Wivienda en quinta

vivienda en caga wecindad [callejdn, solar o corraldn
Choza o cabaiia

Wivienda impravizada

Lacal na destinado para habitacién humana f Okra

ELEL

Fuante: SISF0OH, INEL.

Tipo de vivienda, 20113

Tipo de abastecimiento de agua en

Brecha

i Total Cobertura

la vivienda

Fied piiblica dentro de |2 vivienda 226 46%
cdificio 02 2%
Pildn de uso piblico 43 0%
Camidn-cisterna u otre similar 0 0%
Poao 35 =

Fii , acequia, manantial o similar ™ 15%
Okra tipo T 1%

e e IERERALL LR H ot P i It R

105

otal Cobertara

Con accesa o agua FAG
Coon acoeso a Saneamisnko 143
Con acceso a electricidad 45T
Con aeceso o belefonia G435
completo T 15

a0% 12.7%
30% BAER
3% T.3%

o F0.4%
23% TE.T%

o
s
EO.E%
-]
e
i
kL
20.7%.
A
738
P |
Conecosmremguz Comsccexs Can sccex e
3eresniesin saciciiad

Fuente: SISF0OH, INEI.

TETN
0.4
Coneccexme Con eoem e
teieforin pequete compistn

Servicios higiénicosque tiens
la vivienda

Total Cobertura

Fied piblica dentro de la vivienda
dentro del edificic

Foao siptico

Pazo cicgo o negrodletring

Fiiz, acequia o canal

Mo tiene

nm 22
o] EX
47 0%
172 38R
n 0%
153 27%

BErecha

T7.Tx

Tomado de “Informacién de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento
Estratégico del Perud, 2019c. Recuperado de https://www.ceplan.gob.pe/informacion-de-brechas-territoriales/
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Tabla N° 39 — Consulta de brechas en salud (1) Humay

DEPARTAMENTO| Tllca FUNCIO |Educacid
PROVINCIA | 05 Pisco .
DISTRITO| 05 Humay - oales edupativas
UBIGEO/| 110503 T Salud
Diesnutrisicn eréni
Lnemia
Transporte

REPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE BERECHAS
FUNCION SALUD

FETABLECIMIENT DS DE SALUD, SEGUN CONDICION DE FUNCIONAMIENTO, 201 ACCERD AL SEGURD DE SALUD
Condicion Categoria Total S'g:::dde Total P"':"i‘ Brecha
CIERRE TEMPORAL -4 1} Ezzalud TET 139 40,15
I-1 1 FF &4 PHP 18 0.3
12 2 Sagura a3 0.6
privade
-3 1 EE 2482 4508
-4 i} Okra 4 0.1
II-1 1] Tia tiene 2208 4015
HITT 12111
EN FUNCIDNAMIENTD "-2 u dr Hagarra |SISFOH] laalilala Haginsal dr Exlad alina r laFarmilias [IHEI].
"'E D anquaFarren lamadus snme an anle dinlril; biduaprablrman limlrsfra sl mamralodr larrsabar
-1 1]
-z i Acceso al seguro de salud
I-E i}
Sin Categaria ]
Total 1
I-1 1]
-2 1]
INOFERATIVO -3 i}
1I-1 1}
Total 1]
RESTRICCION DE SERYICIOS II-E 1]
TOTAL A Fuanta: SISFCH, 2043,

Infarmazidn a<tualizadareqin Fuente publicada ol 06 de Abril do 2015

Fucnke: Fieqirtro Hacional de Inrkitucioner Frertadorar de Servicior de Salud (REHIFRESS), SuperinkendenciaHacional de Salud (Sure

Tomado de “Informacion de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento
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Tabla N° 40 — Consulta de brechas en salud (2) Humay

Enlaze 1: hetpr:fproyectarineiqob.pefendordrorultador arp

DEPARTAMENTO|11lza FUNCIO |Educacidn
PROVIMCIA|05.Pizco Liwgre: de aprendiz aje
DISTRITO| 05 Humay |= Logales edycativas
UBIGEDQ| 110503 i Salud
O e
Bnemis
Transporte

REPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE BRECHAS

Enlase Z: hitp:fuuu.portaline. qob.peferdcenantcenan-s2fvig

Earia=y-nukrizi 0.

Fuente 1:EncucrtaDemogrdficay d¢ Salud Familiar (EMDEZS), Inrtituta Hasional de Ertadirticac b Fuente 2: Sirtema de informa<idn 4ol ertado nutrizional, Inctituko Hazianal de Salud (INS). Minirkeria e Salud (MIHZA)

irtema-de-infarmasion-del-:a

FOROEMTAJE DE HMIROE MERORES DE 5 ARDE GOH
DEGHUTRIOIGH orRdHIOA
‘-,j..}{-l'l'!ﬂll DE REFE s TALLA I EAD)
& 145 e )
i) & iz 175 i
5 * & s a3 131 129
& & - -
10
A EEEE NN
2mo 2mi m2 Lk pLiE ] Lt & Fisi )
5 i Lo Mgz ria
Fuania: FIEN-ING [Destritall, EMIES - INEI {Maglonal).
INDICADORES DE ANEMIA EN NIFODS
2012 2013 2014 2015 2016 2017
Rubro - - - N - -
Forcentaje de anemia Miioz N Cazos I Amemia
ralwados
Menores de 3 anos
Anemia katal 211 22.5 431 F5.3 15.3 ET.0 25.6
Anemia leye 12.5 46.0 1.6
Ancmia moderada G4 T 2ed 21.0 5.0
Anemia severa 0.0 0.0 0.0
Menores de 5 anos
Anemia batal 15.2 20.0 5.2 36.5 13.6 150 13.2
Anemia lews 11.4 1.0 15.0
Ancmia moderada 2.5 BTE 1 24.0 6.1
|AAREMia Seers 0.0 0.0 0.0

IrFrrmacide acbnalicada Bawen A 20

Tomado de “Informacion de brechas de servicios a nivel departamental, provincial y distrital”, por Centro de Planeamiento Estratégico del Pert, 2019c. Recuperado de https://
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Tabla N° 41 — Consulta de brechas en educacién Humay

DEPARTAMENTO|Tlc= FUNCIO |Educacién
PROVINCIA| 05 Pisso Logio de sprendizse
DISTRITO| 03 Humay - Lossles educativas
UBIGEO[TT0503 T Salud

MAT

ULADDS EN educacion BAS

Nivel educativo Edad
03 - 11
12 a2 3T Q Q o 13 11 15.6
13 24 30 2F ] ] &2 135 FI
14 10 32 23 1 o &% 1z 214
15 1 ) 2z 26 1 66 £ 327
16 [ 1 12 10 25 51 53 386
SECUNDARIA
1 1 1 3 5 1 21
18 Q ] Q 2 5 25
13- 20 [ o 1 o [ 7
-z [ o o o o [
2524 [ o [ [ [ [
25- 23 [ i o o o [
30248 o o o o o o
[
Imiardenneh T
partalr '
INDICADORES DE RESULTADO
. . Previo al L En Satisfact
Nivel Curso Unidad inicio En inicio proceso oo
" Mimera de
C°'|';'::2'::'°" astudiantes 4 hl = 49.5
- Farcentaje (% 38 456 505
Sequndo grado de primaria A i< (%)
i imera de
Légica bedantas 18 26 58
matemitico  (Soridiantes 437
Parcentaje [%] 15.45 25.24 56.51
" MNimere de
Bomprencién | opuioneas s at & 1 773
Cuarto grado de primaria Parcentaie (%] a3 2 337 221
g P i Mimera de
Légica ! 54 1%
matemitice | trtudiantes 34
Forcentaje (%] | 334 | 186
" Gmergide © AI
Eemprencitn | ~ = i 914
Pttt [ 4
Segundo grado de secundaria l.lnim:oa:‘ “ 1 26'—|F &4
Légice cotudiantes 1 n 8.1
makematics o contaje %] 204 na

nfarmacifn correrpandients A Z01E
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Tabla N° 42 — Consulta de brechas en vivienda Humay

DEPARTAMENTO|1l.lca | FUMCIO |Educacidn
PROVINCIA | 0S.Pisco L
DISTRITO| 03 Humay - ocales educativos
UBIGEOD| 10503 T Salud
o RV
Anemis
Transporte

REPORTE DE PRINCIPALES INDICADORES DE BRECHAS

Tipo de vivienda

Total Proporcion

Caca independicnte
Departaments en edificio

Wivienda en quinta

wivicnda en casa vecindad [callejdn, selar o corraldn
Chaas o cabafia

Yivienda improvizada

Lacal no destinade para habitacién humana { Otre

1514
0

1

0

4G

EINE
0.0%
0%
0.0%
2.9%
6.0%
ox

474444

[EL ol

Fuents: SIF0H, INEL.

Tipo de abastecimiento de agua en

i Total Cobertura =700 E
la vivienda
Fred piiblics dentro de la viviends 354 5T% | a2z |
edificio 135 12%
Pildn de uso piblica 187 1=
Camidn-cisterna u otro similar 2 0%
Fozo &d 5%
Fii o, acequia, manantial o similar 203 12%
Dero tpo 3T 2%
Tai [ 3T Y
Fa.

109

Yiviendas en CCPP

Total Cobertara

Coh a0t o agua 1,355
Con acceso a sancamicnbo 554
Con accesa a electricidad 1,350

1376

Con acceso a belefonia

aix 18.6%
3k BE.T%
gl 15.8%
5 1.2%

™
™ 14
or
)
Lo
™
1k 55 18 i
™
[ 3
Consccemasgue  Donsccema Coa mocam s
3me aniesio hechickied

Fuente: 3I9F0H, INEIL.

TLEN
17.2%
Can acce 8 Con accem
teforie pegust complstn

Servicios higiénicosque tiene

la vivienda

Ried piiblica dentro de 12 vivienda
dentra del edificio

Pozo sdptico

Poze cizge o negrafletring

Ri'a, acequia @ canal

Mo tiene

Total Cobertara
536 32N
12 =
" ™
426 26%
L} 0k
565 4%

Brecha

E7.7%
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1.3 Diagnostico de capacidades

Como se mencionara con anterioridad, el trabajo de campo en las municipalidades, se
desarroll6 durante el primer semestre del 2019. Periodo en el cual, los nuevos alcaldes asumian
sus cargos y renovaban el staff de personal de confianza y a los funcionarios claves en sus
municipios. Considerando esta circunstancia, metodoldgicamente, se acopi6é informaciéon de
distintas fuentes: (a) del Registro Nacional de Municipalidades (RENAMU), (b) de entrevistas a
principales funcionarios de las municipalidades y (c) de un requerimiento de informacién detallada
del personal mediante una plantilla electronica.

A continuacion, se presentaran los principales hallazgos de cada una de estas fuentes de
informacion referidas a las capacidades y disponibilidad de instrumentos de gestion, planeamiento
y riesgo de desastres:

Informacién del RENAMU

Esta informacion fue reportada el 2018 por los alcaldes salientes del ejercicio 2014-2018.
Corresponde a declaraciones oficiales que realizan todas las municipalidades del pais al Instituto
Nacional de Estadistica e Informatica (INEI). Entre los datos remitidos se considera la referencia
a la disponibilidad de instrumentos de planeamiento, gestion y gestion de riesgos de desastres.

En cuanto a los instrumentos de planeamiento (Tabla N° 43), se observa que:

o En el caso del Plan de Desarrollo Municipal Concertado (PDMC), todos los distritos
manifestaron poseer uno. Sin embargo, en la mayoria de los casos, ya estan vencidos.

o Enrelacién al Plan Estratégico Institucional (PEI), la mayoria de municipios, con excepcién
de Alto Laran, declararon tener uno; sin embargo, en todos los casos, ya vencidos.

o Enlo que corresponde al Plan de Desarrollo Econdmico Local (PDEL), solo el municipio de
Humay declardé tener uno, pero ya vencido.

0 Todas las municipalidades declararon no disponer de un Plan de Desarrollo y de un Plan
de Ordenamiento Urbano.

0 Solo la municipalidad de Humay declaré disponer de un Plan de Desarrollo Rural y un Pan
de Desarrollo de Capacidades, sin embargo, ambos vencidos.

Respecto a la disponibilidad de instrumentos de gestién (Tabla N° 44), se observa que:

o Las municipalidades manifestaron disponer del Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF), en todos los casos con una antigiedad minima de dos afos, el caso extremo es Alto
Laran, cuyo instrumento tendria cinco afios de antigliedad.
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o Un instrumento ya descontinuado en el sector publico es el Manual de Organizacién y
Funciones (MOF), respecto de este, todas las municipalidades, con excepcion de Huancano,
declararon disponer de uno. Todos relativamente antiguos.

o En el mismo sentido, con excepcion de Huancano, la mayoria de municipalidades
manifestaron disponer de un Cuadro de Asignacion de Personal (CAP). Obviamente bastante
antiguos y como en el caso del MOF, este instrumento también ha sido descontinuado.

o Uno de los instrumentos criticos para asegurar el buen desempefio de los procesos en la
gestion publica es el Manual de Procesos y Procedimientos (MAPRO), sin embargo, solo
los municipios de Chincha Baja y EI Carmen disponian de uno y, bastante antiguos.

Ahora, en relacion a la disponibilidad de instrumentos para la gestién de riesgos (Tabla N°
45), se observa que:

o0 En cuanto al Plan de Prevencién y reduccion del riesgo de desastre, solo Alto Laran, El
Carmen y Humay manifestaron disponer de uno.

o Ninguna municipalidad, salvo Chincha Baja, manifesto disponer de un Plan de Preparacion.

0 Del mismo modo, solo el distrito de EI Carmen declaré disponer de un Plan de Educacién
Comunitaria.

0 Solo Huancano manifesté poseer un Plan de Rehabilitacion.
o Todos los municipios, sin excepcion manifestaron disponer de un Plan de Contingencia.
0 Solo Alto Laran indicé que disponia de un Sistema de Alerta temprana comunitario.

o0 lgualmente, solo Huancano senal6 disponer de un Mapa Comunitario de Riesgos y de un
Programa de Recuperacion y Limpieza de Cauce.

o0 Los distritos de Chincha Baja, EI Carmen y Humay indicaron disponer de informacién
sobre Areas Inundables Identificadas.

Entrevistas a funcionarios municipales

En la finalidad de verificar las hipétesis de trabajo e identificar las necesidades de
capacitacion, se entrevistaron a funcionarios de las areas de presupuesto, recursos humanos y
de riesgos de las cinco municipalidades (ver anexo 1). Seguidamente, los principales resultados
de estas entrevistas:

Consulta sobre logros en gestion (Tabla N° 46):
o Para los funcionarios de Alto Laran , sus principales logros fueron:
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0 Pese a no disponer de un PDMC vigente, lograron elaborar el Presupuesto
Participativo.

0 Realizaron capacitaciones sobre la Etica, demandaron por actualizar el ROF.

o Disponer en el presupuesto de la partida 0068 para atencion de emergencias y
riesgos de desastres (S/ 55,000.00 soles).

o En Chincha Baja, sus funcionarios manifestaron que fueron logros:
0 Resolver los problemas del personal.

o Trabajar con los centros poblados, con las juntas vecinales y formar brigadas de
Defensa Civil.

o En EI Carmen, manifestaron que sus logros fueron:

0 Haber contribuido con las construccion del Puente Matagente (S/ 36°000,000.00
soles).

o En Huancano, declararon que sus logros fueron:
o Implementar el Area de Presupuesto y Contabilidad.

o En Humay, los funcionarios senalaron que sus principales logros fueron:
o Terminar el presupuesto e implementar filtros de control.

0 Haber desarrollado el Plan de Riesgos que vencio el 2018 y consideraba riesgos en
la zona urbana y en el cauce del rio.

Consulta sobre aspectos a mejorar (Tabla N° 47):

o Para los funcionarios de la municipalidad de Alto Laran, los aspectos a mejorar son los
siguientes:

0 Las organizaciones de base no estan bien formalizadas, tal cual lo requieren los
lineamientos del presupuesto participativo.

o No hay un plan de incentivos para mejorar la motivacion del personal.
o0 Hay poca coordinacion con CENEPRED.
o En el caso de la municipalidad de Chincha Baja, se requiere mejorar:

0 Lograr las metas del programa de incentivos para la modernizacién de la gestion
municipal.
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0 No hubo ejecucion de obras.
o No hay proceso sancionador.
o0 En el area de riesgos trabaja una sola persona.
o En cuanto al distrito de EI Carmen, sus funcionarios desean mejorar:

0 La falta de un Area de Planeamiento, solo hay areas de presupuesto y contabilidad
y se contratan consultores.

o Existen areas cuyos servidores no cumplen con el perfil, desena concentrarse en
seguir el ROF y trabajar con indicadores de desempefio.

o El Plan de contingencia, elaborado externamente, es muy genérico.
o Para los funcionarios de Huancano se requiere mejorar:

0 Involucraralos servidores municipales en el desarrolloy ejecucion de los instrumentos
de gestion.

0 Solo hay cuatro personas en planilla.
0 Se requiere de asistencia técnica para prever lluvias y huaycos.
o En Humay, los funcionarios manifestaron que deben mejorar lo siguiente:

o El tramite documentario hay que agilizarlo, solo hay una computadora y el internet
es de bajo desempefio. Utilizan una oficina de enlace.

Consulta sobre uso de instrumentos de gestion (Tabla N° 48):

o Como era de esperarse, en la mayoria de distritos se evidencio la poca familiaridad con el
uso de instrumentos de gestion, por un lado, por la inexistencia de los instrumentos y, por
otro lado, por la falta de dominio del uso de los mismos por parte de los servidores.

o En Alto Laran, los funcionarios manifestaron que consultan el ROF y MOF, pero, ambos
documentos estan desactualizados. La encargada de riesgos manifestd que utiliza el Plan
de Prevencion y Reduccion de Riesgo de Desastres (PPRRD).

o En Chincha baja, solo se hizo referencia a un Plan de Riesgos que no esta actualizado.

o En el Carmen, manifestaron que se necesita el PDMC vy el PEI, tienen un plan antiguo y un
FODA.

0 Respecto a Huancano, tienen un PDMC por vencer y aun no tienen PEI, POI, etc. No
disponen de un Plan de Desarrollo territorial.
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o Luego, en Humay, manifestaron que tanto el ROF como el MOF lo desarrollan consultores
externos, quienes actualmente los vienen desarrollando. No han encontrado un Plan de
Desarrollo Urbano ni la zonificacion.

Consulta sobre control y monitoreo del presupuesto (Tabla N° 49):

o Conrespectoal controly monitoreo del presupuesto municipal, lamayoria de municipalidades
manifestaron que basicamente seguian los avances de ejecucion presupuestaria. No hay
un analisis o evaluacion sobre resultados o impactos.

o La municipalidad de El Carmen, declard que su area de Presupuestos coordina con el area
contable, en particular el uso de S/ 6°000,000.00 aproximadamente de canon.

o La municipalidad de Huancano, manifestd que realizaron modificaciones en el presupuesto
para ajustar partidas con cargo a compras realizadas.

Consulta sobre capacidades a desarrollar (Tabla N° 50):
o Para los funcionarios de Alto Laran, la principales necesidades de capacitacién son:
o Capacitacion en instrumentos de gestion.
0 Técnicas para mejorar el clima organizacional.
o Capacitacion en Inspecciones Técnicas de Seguridad en Edificaciones (ITSE).
o0 Respecto a Chincha Baja, sus funcionarios demandaron:

o Capacitacion en monitoreo del PDMC y del presupuesto, asi como profundizar el
manejo del SIAF.

o Capacitacion en gestion de personal y en instrumentos de gestion.
o Por otro lado, los funcionarios de El Carmen, solicitaron lo siguiente:

o Capacitarse en el disefio y gestion del ROF.
o En Huancano, los funcionarios indicaron que requerian:

o Entrenamiento en el disefo y ejecucién de partidas para desastres.

o Ejecucién de partidas.

o Luego, en Humay, los funcionarios solicitaron:

o Capacitacion en monitoreo y evaluacién de planes.
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o Capacitacion en el entrenamiento de voluntarios.

Consulta sobre herramientas o instrumentos a dominar (Tabla N° 51):

0]

Los funcionarios de la municipalidad de Alto Laran sefialaron que deseaban entrenarse en
el uso de indicadores de desempefio.

En Chincha Baja, solicitaron profundizar el uso del SIAF, el desarrollo de presupuestos,
inversiones y modificaciones. En general, conocer todos los instrumentos del MEF.

En El Carmen, deseaban organizar un Plan de Desarrollo territorial, debido al crecimiento
desordenado de condominios y casas de campo.

Para los funcionarios de Huancano, era prioritario dominar el PDMC, instrumentos de
gestion presupuestaria, el ROF y el Plan de Riesgos.

Luego, en Humay, deseaban profundizar el SIAF avanzado y en técnicas de sensibilizacion
y capacitacién de la poblacion.

Consulta sobre como mejorar la gestidn de riesgos de desastres (Tabla N° 52):

0]

En Alto Laran, consideran que hay que aprovechar el hecho que la estructura presupuestaria
contemple partidas para aspectos ambientales y de riesgos. Asimismo, manifestaron que,
mediante una mejor coordinaciéon con el programa subsectorial de irrigaciones (PSI) del
Ministerio de Agricultura se logré descolmatar y voltear roca en dos kildmetros de cauce.

En Chincha Baja, los funcionarios recomendaron que, la municipalidad, deberia disponer
de un estudio de riesgos, que considere, ademas, los riesgos de hundimientos, salitre y
sismos.

En EI Carmen, sus funcionarios municipales senalaron que tiene definido que el area
de obras trabaje los riesgos en la cuenca y seguridad ciudadana los temas de huaycos.
Entienden que un plan ayudaria a mejorar el desempeno.

Los servidores de Huancano indicaron que se necesitan mas recursos, una manera de
obtenerlos es disefar proyectos y buscarles financiacion. Ademas, advirtieron que se
requiere de un plan de riesgos detallado.

En la municipalidad de Humay, sus funcionarios declararon que deberian disefiar perfiles
y proyectos para traer recursos. Asimismo, recomendaron, capacitar a voluntarios y a la
poblacion. Finalmente, solicitaron contar con un plan de riesgos detallado.

Informacién remitida por las municipalidades
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En este apartado, se comentaran, solo los casos de las municipalidades de Chincha Baja 'y
El Carmen, en tanto que, fueron las municipalidades que cumplieron con remitir su informacion a
través de las plantillas electronicas remitidas para tal fin.

Asi, la municipalidad de Chincha Baja remiti6 una base de datos que comprendia a 57
servidores de la municipalidad, de ellos, la mayoria de profesionales eran de las areas de derecho
y contabilidad. Asimismo, mas del 33% de los colaboradores han seguido estudios técnicos,
adicionalmente, cerca de un 10% han seguido estudios superiores (Tabla N° 53).

En cuanto a las categorias de puestos, llama la atencién que la proporcion de jefes sea
mayor a la de asistentes (40% y 37%, respectivamente) y que conjuntamente representen el 77%
de esta planilla. En la que, adicionalmente, el nUmero de choferes representa cerca del 10% del
total de trabajadores registrados (Tabla N° 54).

Llama igualmente la atencién la antigliedad en el trabajo de los servidores, dado que el 88%
de los trabajadores son de reciente incorporacién (seis meses o0 menos). Existiendo, en contraste,
siete trabajadores con mas de ocho afios de servicios, incluso un trabajador ha laborado por mas
de 45 anos en el municipio (Tabla N° 55).

Respecto a la demanda de capacitaciones en Chincha Baja, por parte de sus servidores,
las mas requeridas fueron: (a) contrataciones con el Estado, (b) SIAF, (c) Derecho Administrativo,
(d) Gestion Publica, (e) Tributacion Municipal, entre otras (Tabla N° 56).

Luego, en cuanto a la municipalidad de El Carmen, esta alcanz6 una base de datos que
comprendia a un total de 46 servidores. De este total el 100% fueron clasificados como técnicos.

Ahora, en lo concerniente a las categorias de puestos, a diferencia de la estructura de la
municipalidad de Chincha Baja, en ésta, el 39% de los trabajadores son asistentes, el 26% son
encargados de area y el 15% son jefes (Tabla N° 57).

Asimismo, en lo referente a la antigiedad en la municipalidad, conforme se aprecia en el
Tabla N° 56, el 46% de los servidores tendrian seis meses o menos laborando en la entidad. Del
mismo modo, 22% de los trabajadores muestran un antigiedad entre 2 y 6 afos.

Finalmente, el Tabla N° 58, presenta las capacitaciones mas requeridas por los servidores
de El Carmen, siendo éstas, las siguientes: (a) capacitacién en clima laboral, (b) calidad de
atencion al usuario, (c) desempefio en equipo en el area de obras publicas, (d) funciones del area
de rentas, entre otras.
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Tabla N° 43 — Disponibilidad de instrumentos de planeamiento

CHINCHA ALTA PISCO
INSTRUMENTO DE PLANEAMIENTO
ALTO LARAN CHINCHA BAJA ELCARMEN HUANCANO HUMAY
PHLES SR S N Si 2017 Si 2016 Si 2015 Si 2015 Si 2013
CONCERTADO (PDC)
PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL : ; ; i
¥ EG{PS} ey NO Sl 2016 5 2016 sl 2015 5l 2013
PLAN DE DESARROLLO ECONOMICO i
NO NO NO NO sl 2011
LOCAL (PDEL)
PLAN DE DESARROLLO URBANO NO NO NO NO NO
PLAN DE DESARROLLO RURAL NO NO NO NO Si 2011
PLAN DE DESARROLLO DE
NO NO NO NO Sl 2012
CAPACIDADES
ESQUEMA DE ORDENAMIENTO
NO NO NO NO NO
URBANO

Elaborado de “Registro Nacional de Municipalidades”, por Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2019. Recuperado de http://iinei.inei.gob.pe/microdatos/
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Tabla N° 44 — Disponibilidad de instrumentos de gestion

CHINCHA ALTA PISCO
INSTRUMENTO DE GESTION
ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y " . "
FUNCIONES (ROF) S 2014 S 2016 si 2017 sl 2017 S 2015
MANUAL DE ORGANIZACION Y . ) )
FUNCIONES (MOF) Si 2014 Si 2016 Si 2017 NO sl 2015
CUADRO DE ASIGNACION DE
PERSONAL (CAP) Si 2014 si 2017 sf 2013 NO sf 2015
MANUAL DE PROCESOS Y . [
PROCEDIMIENTOS (MAPRO) Hi 3 2020 2 23 N N

Elaborado de “Registro Nacional de Municipalidades”, por Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2019. Recuperado de http://iinei.inei.gob.pe/microdatos/
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Tabla N° 45 — Disponibilidad de instrumentos de gestion de riesgos

CHINCHA ALTA PISCO
INSTRUMENTO DE GESTION DE g
RIESGOS
ALTO LARAN CHINCHA BAIA EL CARMEN HUANCAND HUMAY
P 4 £
PLAN DE TRABAID ANUAL PARA EL o o n WG MO
2018
TIENE REGLAMENTO INTERNG DE » o . St o
FUNCIONAMIENTO :
PLAM DE PREVENCION ¥ REDUCCION i e si e of
DEL RIESGO DE DESASTRE
PLAN DE PREPARACION NO si NO NO ND
PLAMN DE OPERACIONES DE 5 5 ND 5 NO
EMERGENCIA
PLAN DE EDUCACION COMUNITARI A MO NO s NO NO
PLAN DE REHABILITACION NO MO MO s NO
PLAN DE CONTINGENCIA gl 5l sl gl sl
SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA i S - e -
COMUNITARIO |
MAPA COMUNITARIO DE RIESGOS NO NO NO s NO
PROGRAMA DE RECUPERACION ¥ MO NO NO s NO
LIMPIEZA DE CAUCE
AREAS INUNDABLES IDENTIFICADAS NO 1) s NO ' s
IMFORME DE EVALUACION DEL F ; ;
| |
RIESGO DE DESASTRES " 5’ . % st
ESTADISTICAS DE DESASTRES MAS MO NO NO NO e
FRECLENTES |

Elaborado de “Registro Nacional de Municipalidades”, por Instituto Nacional de Estadistica e Informatica, 2019. Recuperado de http://iinei.inei.gob.pe/microdatos/
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Tabla N° 46 — Consulta sobre logros en gestion

¢CUALES CONSIDERA SON LOS MAYORES LOGROS DE SU GERENCIA? ;QUE ASPECTOS DESTACA DE SU GESTION?

DETALLE ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
PESE A NO DISPONER DE EL PUENTE MATAGENTE.
PLAN DE DESARROLLO COSTO 36 MILLONES DE o vk
ENCARGADO DE CONCERTADO SE SOLES. FUERON A EL PRESUPUESTO ¥ EL
NGO MENCIONG PRESUPUESTO Y
PRESUPUESTO ELABORO EL PROVIAS CONTABILIDAD FILTRO DE CONTROL
PRESUPUESTO DESCENTRALIZADO (DOS
PARTICIPATIVO CARRILES POR LADO).
TODOS RECURREN A 5U
CAPACITACION EN ETICA
<]
ENCARG:TMEE ;ECURSOS RECIBIDA, DEMANDA D?::‘:FU?DDN::A NO MENCIOND NO MENCIONO NO MENCIONG
ACTUALIZAR ROF Y MOF CREE kR
DISPONER EN EL
PRESUPUESTODELA | TRABAJAPORCENTRO EL PLAN DE RIESGOS QUE
PARTIDA 0068 PARA | POBLADO, SE MANEJAN ERA AL2018Y

ENCARGADO DE RIESGOS ATENCION DE POR JUNTAS VECINALES, MO MENCIONG NO MENCIONG CONSIDERABA RIESGOS

EMERGENCIAS ¥ RIESGOS| FORMAN BRIGADAS DE EN LAZONA URBANA Y
DE DESASTRES (S/ DEFENSA CIVIL EN EL CAUCE.
55,000.00)

Nota. Elaborado a partir de entrevistas a funcionarios municipales.
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Tabla N° 47 — Consulta sobre aspectos a mejorar

JCUALES SON LOS ASPECTOS QUE CONSIDERAN DEBIERAN MEJORAR?
DETALLE ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
d TRAMITE
LAS ORGANIZACIONES e s ELTRAM
DE BASE NO ESTAN BIEN |CUMPLIMIENTO DE PLAN 2 o S ACTUALMENTE LOS DOCUMENTARIO, SOLO
e FORMALIZADAS COMO DE INCENTIVOS, EN BREEHwaE 51{.3 v INSTRUMENTOS DE HAY UNA
S SR A LO REQUIEREN LOS PRIMERA EVALUACION SR GESTION SON COMPUTADORA Y EL
LINEAMIENTOS DEL | NO HUBO EJECUCION DE ORI : ENCARGADOS A INTERNET ES MALO.
PRESUPUESTO OBRAS Birie e TERCEROS. UTILZABAN UNA OFICNA
PARTICIPATIVO : DE ENLACE.
. NO HAY PROCESO HAY AREAS QUE NO
AUN NO TRABAJAN CON Q
SSCENTIVGE tikEa SANCIONADOR. LEY CUMPLEN CON EL
ENCARGADO DE RECURSOS SENALA 5 PERFIL, HAY QUE SOLO HAY CUATRO
+ MEJORAR LA NO MENCIONO
HUMANOS +1d B e FUNCIONARIOS DE CONCENTRARSE EN EL | PERSONAS EN PLANILLA.
CONFIANZA, PASARON | ROF E INDICADORES DE
PERIOIL DES A 11 CAS. DESEMPENO.
TR EARTE VN NECESIDAD DE
HAY POCA i CONTINGENCIA. ¢
ENCARGADO DERIESGOS | COORDINACION CON R SO/ FRARAM ELABORADO AHSTENONA TR NO MENCIONO
UNA SOLA PERSONA PARA LLUVIAS Y
CENEPRED EXTERNAMENTE, MUY
2 HUAYCOS.
GENERICO.

Nota. Elaborado a partir de entrevistas a funcionarios municipales.
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Tabla N° 48 — Consulta sobre uso de instrumentos de gestion

{CUALES SON LOS INSTRUMENTOS DE GESTION QUE UTILIZAN?
DETALLE ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
TIENEN UN PDC QUE
NO HAY. SE NECESITA EL | ESTA POR VENCER. AUN | ROFY MOF LO HACEN
ENEARERRG O PDC ¥ EL PLAN NO HAY PEl, POL, ETC.EL| EXTERNOS, EN ESTE
S NO MENCIONG NO MENCIONG ESTRATEGICO. TIENEN | POA TODAVIANOSEHA| MOMENTO SEHAN
UN PLAN ANTIGUO Y UN |HECHO. NO HAY PLAN DE ENCARGADO A
FODA. DESARROLLO EXTERNOS
TERRITORIAL
ROF Y MOF, SIN
E"mnﬁﬁ'ﬁ;:: SECUHSDS EMBARGO NO ESTAN NO MENCIONG NO MENCIONG NO MENCIONG NO MENCIONG
ACTUALIZADOS
PLAN DE PREVENCION Y |TIENEN UN PLAN AL 2018 ETEL':‘:NDEEN:EGS’:;EEEE
ENCARGADO DE RIESGOS | REDUCCION DE RIESGO QUE DEBE SER NO MENCIONO NO MENCIONO ki e h
DE DESASTRES [PPRRD ACTUALIZADO
( ) ZONIEICACION

Nota. Elaborado a partir de entrevistas a funcionarios municipales.
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Tabla N° 49 — Consulta sobre control y monitoreo del presupuesto

¢{COMO SE CONTROLA O MONITOREA EL PRESUPUESTO?

DETALLE ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
SEHAN TENIDO QUE
REALIZAR
COORDINA CON g
” " MODIFICACIONES EN EL %
ENCARGADO DE BASICAMENTE BASICAMENTE CONTABILIDAD PARA EL BASICAMENTE
PRESUPUESTO EIECUCION EIECUCION FRESUPUESTO S,r’ PCH D ran EIECUCION
, : CITAR, EN LAS PARTIDAS
6°000.000.00 DE CANON.
PARA ALGUNAS
COMPRAS.
ENCARGADO DE RECURSOS BASICAMENTE BASICAMENTE BASICAMENTE BASICAMENTE BASICAMENTE
HUMANOS EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJIECUCION EIECUCION
s s BASICAMENTE BESIEAME_NTE BASICAMENTE BASICAMENTE BASICAMENTE
EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION EIECUCION

Nota. Elaborado a partir de entrevistas a funcionarios municipales.
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Tabla N° 50 — Consulta sobre capacidades a desarrollar

¢QUE CAPACIDADES CONSIDERA DEBIERA DESARROLLAR PARA LOGRAR UNA PROMOCION O UN NUEVO TRABAJO?

DETALLE ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
REQUIERE CAPACITACION EN s
E DISENANDO Y
ENCARGADO DE CAPACITACION EN MONITOREO DE PDC Y R — ERCUTANDO A I MONITOREO Y
PRESUPUESTO INSTRUMENTOS DE PRESUPUESTO, SOLO T — EVALUACION DE PLANES
GESTION MANEJA SIAF a
, CAPACITARSE EN
ENCARGADO DE RECURSOS MEEENREE MIDURAREY GESTION DE PERSONAS NECESITAN
HUMANQOS CLMA INSTRUMENTOSDE | CAPACITARSE EN EL ROF HEEMENGIOND HEMENCIONG
ORGANIZACIONAL g
GESTION
CAPACITARSE EN
R E G e AaER INSPECCIONES TECNICAS T, IS EJECUTANDO PARTIDAS | SABER CAPACITARA
DE SEGURIDAD EN PARA DESASTRES VOLUNTARIOS

EDIFICACIONES (ITSE)

Nota. Elaborado a partir de entrevistas a funcionarios municipales.
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Tabla N° 51 — Consulta sobre herramientas o instrumentos a dominar

¢QUE HERRAMIENTAS O INSTRUMENTOS CONSIDERA DEBIERA DOMINAR PARA MEJORAR SU PRODUCTIVIDAD?

DETALLE ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
UTILIZAR SIAF.
FREIINEITER, DEBERIAN CONTAR CON
INVERSIONES, UN PLAN DE
ME GUSTARIA TRABAJAR MODIFICACIONES, PDC, GESTION
ENERARGARIERER: CON INDICADORES DE TODOS LOS PSR PRESUPUESTARIA, SIAF AVANZADO
ERESUPRERTE DESEMPENO INSTRUMENTOS DEL TERRITOMAL IR &, PROYECTOS ,
MEE. COMO CREAR CRECIMIENTO DEEL
CARMEN.
PROYECTOS PARA
APROVECHAREL CANON.
ENEERGRINE BERER RIS NO MENCIONO NO MENCIONO NO MENCIONO ROF NO MENCIONO
HUMANOS
ENCARGADO DE RIESGOS NO MENCIONO NO MENCIONO NO MENCIONO PLAN DE RIESGOS SABEFL{;";T:E:TGT“RA A

Nota. Elaborado a partir de entrevistas a funcionarios municipales.
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Tabla N° 52 — Consulta sobre como mejorar la gestion de riesgos de desastres

¢DE QUE MANERA CONSIDERA QUE LA MUNICIPALIDAD PODRIA AYUDAR A MEJORAR LA GESTION DE RIESGOS DE DESASTRES?

DETALLE ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN HUANCANO HUMAY
LA ESTRUCTURA
ENCARGADO DE comizj:fiﬁ?‘:‘;ns ME?JSTF;?::EET;S' DISERANDO PERRLES ¥
PRESUPUESTO i a i s NO MENCIONO NO MENCIONO i e PO RO PRDYE:;TE?:ECJ::S: TRAER
AMBIENTALES Y DE Y SU FINANCIACION
RIESGOS
ENCARGADO DE RECURSOS
R P RECUR NO MENCIONO NO MENCIONO NO MENCIONO NO MENCIONO
HUMANOS
MEDIANTE LA
COORDINACION CON EL | LA MUNICIPALIAD DEBE | TRABAJA CON OBRAS RO PUANES DR
PROGRAMA TENER UN ESTUDIO DE LOS RIESGO DE LA CAPACTTRCAONA
SUBSECTORIAL DE RIESGOS. CONSIDERA CUENCA Y CON AN DERREE B miani A
ENCARGADO DE RIESGOS | IRRIGACIONES (PSI) DEL | QUE LOS PRINCIPALES |SEGURIDAD CIUDADANA SRTAlikne RO BB UN
MINISTERIO DE RIESGOS SON LOS TEMAS DE At D R‘IE 60
AGRICULTURA (2 KM DE |[HUNDIMIENTOS, SALITRE|HUAYCOS. AYUDARIA UN s o
DESCOLMATACION Y Y SISMOS. PLAN. '

ROCA AL VOLTEQ)

Nota. Elaborado a partir de entrevistas a funcionarios municipales.
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Tabla N° 53 — Profesion o especialidad de funcionarios de municipalidad de Chincha Baja

PROFESION O ESPECIALIDAD DE FUNCIONARIOS
CHINCHA BAJA 2019

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

DERECHO 8
CONTABILIDAD 6
TECNICO CONTABILIDAD 5
SECRETARIA EJECUTIVA 4
CHOFER 4
ADMINISTRACION 3
TECNICO ADMINISTRACION 3
ESTUDIOS CONTABILIDAD
INGENIERIA DE SISTEMAS
INGENIERIA CIVIL
TECNICO COMPUTACION INFORMATICA
ASISTENCIA SOCIAL
COMUNICADOR SOCIAL
ECONOMIA
ESTUDIOS ADMINISTRACION
ESTUDIOS DERECHO
ESTUDIOS INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA MEDIO AMBIENTAL
PERIODISMO AUDIOVISUAL
POLICIA
EDUCACION
TECNICO AGROPECUARIO
TECNICO CONSTRUCCION CIVIL
TECNICO FARMACIA
TECNICO MECANICA
LIMPIEZA
SERENAZGO

N N NN

B RE R R R R R R R R R R R R e e

Nota. Informacion remitida por la municipalidad.
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Tabla N° 54 — Categorias de puestos de funcionarios y servidores en municipalidad de

Chincha Baja

CATEGORIAS DE PUESTOS DE FUNCIONARIOS
CHINCHA BAJA 2019

0 5 10 15 20
JEFE 23
ASISTENTE 21
CHOFER 5

SECRETARIA 2

ASESOR 1
AUXILIAR 1
BEIECUTOR 1

ENCARGADO DE AREA 1
GERENTE 1
SERENAZGO 1

25

Nota. Informacion remitida por la municipalidad.
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Tabla N° 55 — Antigliedad en el trabajo de servidores de la municipalidad de Chincha Baja

ANOS QUE TRABAJA EL FUNCIONARIO EN LA
MUNICIPALIDAD DE CHINCHA BAJA

6 MESES 50

gANOS 1

15ANOS 2
29AN0S 1
34AN0S 1
42 AN0S 1
45ANOS 1

0 10 20 30 40 50 60

Nota. Informacion remitida por la municipalidad.
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Tabla N° 56 — Capacitaciones requeridas por servidores de municipalidad de Chincha Baja

Nota. Informacién remitida por la municipalidad.

CAPACITACIONES MAS REQUERIDAS EN
CHINCHA BAJA

2
)

Contrataciones del Estado
SIAF
Derecho administrativo
Gestion publica
Tributacion municipal
Administracion publica
Inventario
Logistica
Prevencion y seguridad en el trabajo
Primeros auxilios
Atencién al publico
Emergencias y traslados de heridos
Normas legales
Reglamento de transito
Seguridad ciudadana

N NN NN WWWWWPRP™PdUu o
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Tabla N° 57 — Categoria de puestos de funcionarios y servidores de la municipalidad de El Carmen

CATEGORIA DE PUESTO FUNCIONARIOS DE
EL CARMEN

0 5 10 15

ASISTENTE
ENCARGADO DE AREA 12
JEFE 7

APQOYO 3
NO ESPECIFICADO 2
AUXILIAR
EJECUTOR
RECEPCIONISTA

T

SECRETARIA

20

18

Nota. Informacién remitida por la municipalidad.
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Tabla N° 58 — Antigiedad en el trabajo de servidores de la municipalidad de EI Carmen

ANOS QUE TRABAJA EL FUNCIONARIO EN LA
MUNICIPALIDAD EL CARMEN

6 MESES 21
2 ANOS 5

3 ANOS 3

6 ANOS 4

7ANOS 1

8ANOS 1

10 ANOS 3

11ANOS 1

12 ANOS

15 ANOS 2

18 ANOS
20 ANOS
27 ANOS
30 ANOS

e

Nota. Informacion remitida por la municipalidad.
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Tabla N° 59 — Capacitaciones requeridas por servidores de municipalidad de El Carmen

CAPACITACIONES MAS REQUERIDAS EN EL CARMEN

2
o

Clima laboral
Calidad de atencidn al usuario
Clima laboral en el area de obras publicas
Funciones del area de rentas
Certificacion de defensores de la Demuna
Focalizacion de hogares con extrema pobreza
Funciones del drea de defensa civil
Funciones del drea de maestranza
Funciones del area de tesoreria
Principales funciones de OPI

Principios del area de la Unidad Local de Empadronamiento (ULE)

N NN N NN NN W WW P~

Nota. Informacion remitida por la municipalidad.
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5. Recomendaciones

Luego de identificar que, tanto la regién Ica, como sus provincias y distritos, disponen de recursos
y oportunidades que pudieran generar desarrollo y calidad de vida a toda la poblacién. Asimismo,
que, existen muchos puntos comunes con respecto al desarrollo, el planeamiento y la gestion de
riesgos, expresados en los instrumentos de planeamiento, en los niveles regionales y provinciales.
Entonces, a fin de crear sinergias, acceder a mayores volumenes de recursos y a capacidades
técnicas, se vuelve evidente que los distritos deben actualizar sus instrumentos de planeamiento
y gestion, asi como, capacitar a los funcionarios encargados en el disefio y seguimiento de los
mismos.

Sin embargo, esto no basta para lograr un buen gobierno municipal. Se requiere, ademas,
alcanzar metas economicas y sociales, ser eficaz, transparentar y rendir cuentas. Se podria, por
tanto, comenzar, entonces, buscando la eficacia y eficiencia en los ingresos y gastos.

Asi, por ejemplo, para mejorar los ingresos, una opcion es revisar el método de autoavaluo
y mejorar la recaudacion de los impuestos a la propiedad. En ese sentido, la Tabla N° 60, muestra
una comparacion entre los montos promedios de contribucién por vivienda, asi como, el monto total
recaudado por concepto de impuesto a la propiedad, para los distritos en revisién en contraste con
distritos especificos de Lima. Es evidente el mejor desempeno de la recaudacion de los distritos
limenos.

Igualmente, la Tabla N° 61, muestra a través del ratio contribuyentes/poblacién, por un
lado, el alto nivel de informalidad en los distritos en revision y por otro lado la poca facilitacién
para la creacion de empresas. Por ello, se debe promover la formalizacion, el desarrollo de
negocios, mediante la reduccidn del costo de las licencias, el numero de requisitos demandados
y simplificando los tramites.

Por otro lado, tal como se observa en la Tabla N° 62, a diferencia de los distritos de Lima,
los ingresos de los distritos en revision son sumamente dependientes de las transferencias del
FONCOMUN, los canones y los endeudamientos.

A tal punto que en la mayoria de los casos, los distritos en revisidn no cubren con los
impuestos y recursos recaudados el gasto en planilla y servicios personales.

En cuanto al mediano y largo plazo, hay que identificar las principales brechas y, mediante
ejercicios participativos, definir la vision y los objetivos estratégicos a priorizar.
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Tabla N° 60 — Comparativo de promedio de contribucion por vivienda entre distritos en

revisidn y distritos de Lima

Municipalidad Viviendas Impuesto ala Promedio
distrital censadas 2017 | propiedad (PIM) contribucion
Chincha Alta 18870 S/. 4,890,370.00 5/.246.12
Alto Laran 3419 5/. 700,000.00 5/.204.74
El Carmen 5006 S/. 2,257,335.00 5/. 450.93
Chincha Baja 4158 S/. 2,878,677.00 5/. 685.73
Pisco 22031 S/. 5,493,817.00 5/. 249.37
Huancano 674 S/. 26,600.00 S/.39.47
Humay 2471 5/. 942,356.00 5/. 38137
Los Olivos 82843 5/.27,679,238.00 5/.334.10
Jesus Maria 23011 $/.29,719,733.00 5/.1,291.54
San Isidro 20652 S/. 116,183,553.00 5/.5,625.78

Elaborado de “Consulta amigable SIAF”, por Ministerio de Economia y Finanzas, 2019. Recuperado de https://www.

mef.gob.pe/es/seguimiento-de-la-ejecucion-presupuestal-consulta-amigable
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Tabla N° 61— Comparativo ratio contribuyentes/poblacién entre distritos en revisiony
distritos de Lima

Municipalidad i
distrital Poblacién Contribuyentes contribuyentes/pobla
cién
Chincha Alta 66349 23489 0,35
Alto Laran 7783 1244 0,16
El Carmen 12369 2322 0,19
Chincha Baja 13009 3122 0,24
Pisco 67467 20788 0,31
Huancano 1379 343 0,25
Humay 5408 1004 0,19
Los Olivos 325884 174034 0,53
Jesus Maria 75359 63243 0,24
San Isidro 60735 66529 1,10

Elaborado de “Consulta amigable SIAF”, por Ministerio de Economia y Finanzas, 2019. Recuperado de https://www.
mef.gob.pe/es/seguimiento-de-la-ejecucion-presupuestal-consulta-amigable
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Tabla N° 62 — Comparativo fuentes de ingresos entre distritos en revision y distritos de Lima
DETALLE PROVINCIAL ALTO LARAN CHINCHA BAJA ELCARMEN PROVINCIAL HUANCANO HUMAY LOS OLIVOS JESUS MARIA SAN ISIDRO
CHINCHA PISCO
INGRESOS (PIM) §/.53,114,105.00 |S/.17,990,696.00 |S/. 13,723,489.00 | §/. 17,722,220.00 | §/. 36,762,914.00 | 5/. 6,359,979.00 | /. 8,271,073.00 | 5/. 80,668,014.00 | S/. 111,371,792.00 | 5/. 253,182,478.00
FONDO DE
COMPENSACION S/. 14,904,973.00 5/.2,511,161.00 | 5/. 2,055,777.00 | 5/.2,675,969.00 | 5/. 10,997,021.00 | 5/.841,705.00 |S/.1,470,392.00| 5/.10,377,357.00 S/. 2,124,043.00 S/. 1,687,125.00
MUNICIPAL
IMPUESTOS
MUNICIPALES 5/.6,312,697.00 5/.1,506,300.00 | 5/.2,943,017.00 | 5/.2,257,335.00 | 5/.6,984,922.00 5/. 26,600.00 |5/.1,068,663.00( 5/.30,589,895.00 | S/.29,958,065.00 | S/.140,317,037.00
RECURSOS
DIRECTAMETE 5/. 3,965,330.00 5/.134,103.00 /. 615,840.00 5/.725138.00 | 5/.4,532,775.00 5/, 99,000.00 5/.557,952.00 | 5/.38,758,048.00 | 5/.42,541,674.00 | S/.111,008,874.00
RECAUDADOS
HENAHONERY S/. 18,567.00 S/.4,734.00 S/. 228,528.00 s/.0.00
TRANSFERENCIAS e i y ‘ -
CANON, SOBRECANON,
REGALIAS Y S/.27,653,187.00 | 5/.4,762,578.00 | 5/.4,561,258.00 | 5/. 12,020,933.00 | 5/. 11,441,702.00 | 5/. 2,382,686.00 | 5/. 5,174,066.00 | S/. 937,980.00 5/. 36,519,482.00 5/. 169,442.00
PARTICIPACIONES
RECURSOS
OPERACIONES s/.277,918.00 5/.9,076,554.00 | 5/.3,547,597.00 S/. 42,845.00 S/.2,787,927.00 | 5/.3,009,988.00
OFICIALES DE CREDITO

Elaborado de “Consulta amigable SIAF”, por Ministerio de Economia y Finanzas, 2019. Recuperado de https://www.mef.gob.pe/es/seguimiento-de-la-ejecucion-presupuestal-

consulta-amigable
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Tabla N° 63 — Comparativo estructura de gastos entre distritos en revision y distritos de Lima
PROVINCIAL
DETALLE CHINCHA ALTO LARAN CHINCHA BAJA EL CARMEN PROVINCIAL PISCO| HUANCANO HUMAY LOS OUvVOs JESUS MARIA SAN ISIDRO
GASTOS (PIM) 5/.57,092,689.00 |S/.18,133,540.00 §/. 14,890,253.00 §/.17,907,419.00 | S/.39,364,049.00 | S/.7,953,388.00 |S/. 8,435,941.00| 5/. 87,374,804.00| §/. 111,745,325.00 |S/. 253,286,077.00
PERSONALY
OBLIGACIONES 5/.13,753,216.00 5/. 497,201.00 S/. 856,479.00 S/. 786,567.00 §/.12,196,079.00 | 5/.136,767.00 |S/.1,407,756.00|5/. 17,068,677.00| 5/.9,398,069.00 | 5/.15,306,624.00
SOCIALES
PENSIONES ¥ OTRAS
PRESTACIONES 5/. 1,650,740.00 S/. 56,244.00 5/.124,475.00 S/. 110,208.00 S/. 2,333,256.00 5/.36,443.00 | 5/.251,766.00 | §/.5,693,605.00 | S/.5451,582.00 5/. 6,383,800.00
BIENES Y SERVICIOS S/. 12,884,886.00 S/. 2,914,417.00 S/. 4,702,098.00 S/.4,889,841.00 | S/.10,877,822.00 |5/.1,508,637.00 | S/. 2,187,453.00| 5/. 50,477,770.00 | S/. 83,529,494.00 |S/. 176,408,327.00
DONACIONES Y
SFERENCIAS S/.1B8,857.00 S/. 645,181.00 S/. 785,958.00 S/. 250,059.00 §/. 2,105,385.00
OTROS GASTOS S/.626,908.00 5/.17,000.00 S/. 163,149.00 §/. 189,661.00 §/.439,541.00 S/. 464.00 §/.35,362.00 | §/.1,513,904.00 | S/.1,500,000.00 §/.5,788,411.00
ADQUISICION DE
ACTIVOS NO S/. 26,148,082.00 | 5/.14,648,678.00 /. 7,112,518.00 5/.11,931,142.00 | 5/.12,872,170.00 |S/.6,271,077.00 | 5/. 4,553,604.00| 5/. 11,834,850.00 | S/.11,616,121.00 | 5/.47,253,530.00
FINANCIEROS
SRt S/. 1,800,000.00 S/, 1,931,134.00
DEUDA PUBLICA AR e

Elaborado de “Consulta amigable SIAF”, por Ministerio de Economia y Finanzas, 2019. Recuperado de https://www.mef.gob.pe/es/seguimiento-de-la-ejecucion-presupuestal-

consulta-amigable
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La importancia del portal de transparencia

Tal como se describi6 en capitulos anteriores, los distintos instrumentos de planeamiento,
desde los de ambito nacional, sectorial, regional y municipales; comprenden entre sus objetivos
y fines, la necesidad de transparentar y rendir cuentas. Esto como un mecanismo que facilite el
desarrollo de la integridad y de la madurez democratica. En tal sentido, se considera sumamente
prioritario, el desarrollo de portales WEB para transparentar planes, presupuestos y rendir cuentas.
Mas aun, considerando que la Presidencia del Consejo de Ministros ofrece a los gobiernos locales
la creacion de IP y una plataforma de manera gratuita y con asistencia técnica. A continuacion,
algunos elementos que justifican estos desarrollos:

o Porque existe el reto de establecer y hacer efectivo un sistema de rendiciéon de cuentas de
tipo democratico.

o0 Serequieren instituciones capaces de generary usar las cuentas publicas y el planeamiento
y que propicien una accion colectiva sabia.

o Porque larendicidn de cuentas publicas implica necesariamente una tension entre el interés
ciudadano general y el interés particular de los gobernantes y funcionarios publicos de no
ser calificados negativamente.

o Si no hay sanciones, la rendicién de cuentas puede convertirse en un mero ritual politico
sin consecuencias.

o Para presionar a los gobernantes para que cumplan en el gobierno los mandatos del
electorado y los compromisos establecidos previamente.

o Tal como se detalla en los Tablas N° 64 y 65, los distritos de Chincha, o no tienen portal o no
transparentan sus instrumentos de planeamiento y gestion, entre otro tipo de informacién
relevante.
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Tabla N° 64 — Portales Web distritos de Chincha

Municipalidades que TIENEN .
i Observaciones
pagina web
No se ubican los instrumentos de
Alto Laran gestion, planeamientoy riesgos de
desastres
Chincha Baja En construccion
No se ubican los instrumentos de
El Carmen gestion, planeamientoy riesgos de
desastres

Nota. Informacion recabada tras consultar los portales web de las municipalidades.

Tabla N° 65 — Portales WEB distritos de Pisco

Municipalidades que NO TIENEN 1
; Observaciones
paginaweb
Huancano : 2 &
Solo se encuentra informacion basica en
Kty portal gob.pe

Sobre las comunidades de Interpretacion

o Se requiere desarrollar “Comunidades de interpretacion” (Cl): grupos interrelacionados
y organizados en redes que reflejen los diferentes lugares, sectores, especialidades
e intereses de un territorio; que, ademas, realicen la vigilancia de las autoridades, sus
propuestas y las cuentas publicas (¢, grupos vinculados al presupuesto participativo?).
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Estas CI construyen a través de la competencia plural entre diversas interpretaciones,
las cuentas politicas, es decir el juicio, calificacion y eventual sancién de los érganos de
gobierno.

El objetivo es que no se impongan los intereses privados o de los detentadores de poder,
sino que compitan entre si en un medio abierto y plural que incluya la participacion de
grupos independientes y ciudadanos.

La imagen de una Cl no es el reportaje periodistico que atiza el escandalo y exagera
la nota, ni la rivalidad irreconciliable y paralizada de grupos partidistas polarizados, ni la
busqueda morbosa de ganadores y perdedores, sino que es similar a una comunidad de
razonamiento que puede comunicarse en un marco de responsabilidad compartida para el
desarrollo e intercambio de informacion y para el mantenimiento de la colectividad (March
& Olsen, 1995, p. 177)

Caracteristicas de un portal de Transparencia

Asi, los atributos de la informacion en el portal de transparencia municipal deben ser:
Publica y accesible

Clara y comprensible

Veridica y confiable

Exhaustiva

Comparable

Presentada tanto en resumenes como a detalle

Que informe de la deuda

Que verifique el avance del cumplimiento en las metas

Caracteristicas del proceso formal de rendicion de cuentas a través del portal
Periodico, regular y frecuente
Que permita y aliente la fiscalizacion ciudadana y de organismos independientes

Que sancione los desvios con penas orientadas a la reparacion de dafios y al mejoramiento
de la gestion gubernamental.
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Recomendaciones de asistencia técnica y capacitacion

El aspecto central de estas recomendaciones radica en el hecho que la mayoria de las
municipalidades en el Peru, tercerizan el desarrollo de sus instrumentos de planeamiento, gestion
y riesgo de desastres. Por ello, mas urgente que disefiar, es comprenderlos y saber seguirlos y
ejecutarlos. En tal sentido, en las recomendaciones, se privilegian las asistencias técnicas como
mecanismos de transferencias de buenas practicas y habilidades para el manejo de instrumentos.
Luego, es vital activar portales y cargar estos instrumentos de gestion, como sus avances,
presupuestos y proyectos. Solo en esa légica y persiguiendo esos fines se justifica la capacitacion.

Nuestras recomendaciones de asistencia técnica y capacitacion en orden de prioridad son
las siguientes:

(1) Activacion y actualizacién de portales municipales.

(2) Asistencia técnica para la preparacion del plan de gestion de riesgos de desastres.

(3) Asistencia técnica para la preparacion del plan de desarrollo concertado municipal (PDCM).
(4) Asistencia técnica para la preparaciéon del reglamento de organizacién y funciones.

(5) Entrenamiento en SIAF y SIGA.

(6) Entrenamiento en gestion organizacional.

(7) Entrenamiento en elaboracion de proyectos.

(8) Entrenamiento en elaboracién de presupuestos.

(9) Entrenamiento en gestion presupuestaria.

El detalle, justificacion, duracién y propésito de cada una de estas acciones se aprecia en
la Tabla N° 66.
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Observatorio para el
Aesarrollo Territarial

Tabla N° 66 — Recomendaciones de asistencia técnica y capacitaciones

PROPUESTS OF ACTIVIDWDES PARA EL FORTALECINBENTO DE CARACI DADES & FUNCHIMARI 06 FUBLICDS DF LAS CINOD MUNIOPALIDADES DEC RO Y PGROD

THARALICHN

FRIFUSITD

T R0 CON FURCHDM RO RALIRSCIFALTS D N PORTAL
MUMICIFAL, BL CUAL PODRA REPLICARSE EN 105 CMED
MLEHECFICE,, OU DO RE N O TOOAS LAS DOMHOE RACKINES

PARACUMPLR CON ASPECTOS NOBMATIVOS, DE
PARTICIPALION ¥ VIGILANC 1A CUDADANA,
TRARS PARINCIA Y CORMUNICACION DL PLAN 0
GESTHdN DE RES G5 DF DESASTRES,

1 | DEsammOuODEPORTAL MUSIERAL | 1 EXMGIDAS PORLA NORMATIVIAZ, EN PARTICULAR IMESES
FUNCONAROS
TEAMSPARE NCIL AP LEMINMTACICHN, DNTEED RAMITNTO A “lm“ " m}m
FUSCIRARSOS ER LA DPERRTIVITAL ¥ ASESTERCIA TECHSCA BN M
e P Ak o CANAL DFCHNTE PARR ARTICULAR COM VICINGS
o ¥ ACTORES CLAVES EN L TERRITORID
0 DS ER CEO FLINCICMARICES M NSCIP ALES D LIN FLAN D :"" "’LT:::" "':5 “mﬂm:“'“-
ASISTENCIA TEENICA PARA LA GESTHbN DE SIES0) DE DESASTRES PARA EL DISTRITE, MFLICA mu-um M“m“mm"‘;"m‘m""m
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[ RSG5 DF DESASTRES W DAL ::mnuﬁnﬂmummm s it e Ll
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F'} MM DEL ] 574 4 MESES ESTRATEGLS IS TIFUACIONAL. DEFINIR EL
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GENERALES ¥ ESPECTRCAS
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ANEXOS

Anexo N° 1 — Directorio de Funcionarios entrevistados

MUNICIPALIDAD NOMBRE CARGO CORREO ELECTRONICO/TELEFONO
CHINCHA BAJA FLOR MARINA PRESUPUESTO flormarina70@hotmail.com
CHINCHA BAJA JOSE ALEJANDRO GUZMAN ROJAS RECURSOS HUMANOS chacaco88@hotmail.com 956657788
CHINCHA BAJA FELIX WASHINGTON ESPINOZA LUJAN RIESGOS asesorprevencion@hotmail.com 955988772

ALTO LARAN ELVA MANTARI CARBAJAL GERENTE MUNICIPAL elva.mc@hotmail.com
ALTO LARAN LESLIE MABEL FAJARDO BOADA PLANEAMIENTO leslie_fb@outlook.com
ALTO LARAN PABLO JUSTINO VILCA MENDOZA RECURSOS HUMANOS recursoshumanos@munilaran.gob.pe 924135819
ALTO LARAN ELIZABETH QUISPE MENDOZA RIESGOS eliza 25 15@hotmail.com
ALTO LARAN INDIRA JAIME RAMOS DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO altolaran1965@gmail.com
EL CARMEN CLAUDIO VILLAR PALACIOS PROGRAMACION MULTIANUAL DE cavillarp@yahoo.es 999070071
INVERSIONES
EL CARMEN LUIS ENRIQUE SALCEDO CORONADO RIESGOS enrique28 sc@hotmail.com
EL CARMEN ANA CESPEDES REBATTA RECURSOS HUMANOS ancere 30@hotmail.com
EL CARMEN MELCHORITA YEREN TALLA RECURSOS HUMANOS melchoritayt@gmail.com
EL CARMEN LUIS ENRIQUE ALZAMORA ANAMPA PRESUPUESTO alzamora.anampa@hotmail.com 953732208
EL CARMEN BARBARA PALOMINO MANTURANO PRESUPUESTO bar.mi_1993@hotmail.com
HUANCANO PRESUPUESTO huancano1900@hotmail.com
HUANCANO CARLOS NAVARRO CARDENAS RIESGOS canacal971@hotmail.com
HUMAY JULIO QUISPE ASTOCASA GERENTE MUNICIPAL hquispeastocasa@gmail.com
HUMAY YAMINA HERNANDEZ CASTILLO PRESUPUESTO yaminahernandez24@gmail.com
HUMAY ROSANA TRILLO VALDEZ RECURSOS HUMANOS rosana_26tv@hotmail.com
HUMAY HUGO CHACEZ ARCOS RIESGOS chavez.hugo7@gmail.com
HUMAY JESUS HERRERA ORE DESARROLLO URBANO jherrerao_12outlook.com
HUMAY MANUEL AURIS CONTRERAS TESORERIA manuel nandol5@hotmail.com
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Anexo N° 2 —Imagenes del trabajo de campo

Entrevista del consultor con el Jefe de Defensa Civil de la Municipalidad Distrital de Chincha Baja.

Entrevista del consultor con el Gerente de Desarrollo Econdmico y Social de la Municipalidad Distrital de
Alto Laran.
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Entrevista de consultor con Alcalde de la Municipalidad Distrital de EI Carmen.

Entrevista de consultor a funcionarios de la Municipalidad Distrital de Humay.
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Entrevista de consultor con Alcalde de la Municipalidad Distrital de Huancano.
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