
L
a última edición del Cinema UCSS estuvo dedicada
al cine peruano. En esta ocasión la proyección del
film “Días de Santiago”, que narra la vida de un ex

combatiente del Cenepa que sobrevive al conflicto y regresa
a una realidad citadina que siente completamente ajena, fue la más concurrida.
Ser considerada una de las películas más premiadas de nuestra historia fue motivo para realizar un
ameno conversatorio con el director Josué Méndez, la actriz Marisela Puicón y Gonzalo Otero,
director del cortometraje “Borderline”, que también formó parte de las proyecciones, junto con el
documental “Difundiendo la verdad”, de Felipe Degregori. Los panelistas compartieron interesantes
aspectos de la realización cinematográfica y reflexionaron acerca de la realidad de la producción
nacional.
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Feria laboral en la UCSS

M
ás de mil personas, entre alumnos y
egresados de la UCSS, así como estudiantes y
profesionales provenientes de diversas casas

de estudio de nuestra capital, visitaron la Primera Feria
de Oportunidades Laborales y Contacto Profesional,
organizado por la oficina de Bolsa de Trabajo y el área
de Prácticas Pre-profesionales de la UCSS, el primer
evento de gran convocatoria a inicios del 2006.

El objetivo de la feria fue contribuir a las relaciones
laborales empresa estudiante/ egresado. Los jóvenes
tuvieron la oportunidad de entrevistarse con los responsables de las áreas de recursos humanos y
selección de personal de las empresas visitantes, las que propusieron mas que una relación empleador
empleado la creación de un vínculo como aliados estratégicos.

De esta manera se dieron cita prestigiosas organizaciones nacionales y
multinacionales, como el Banco de Crédito del Perú, Colgate-Palmolive S.A.,
SODIMAC, Universia, Interbank, Innovación Empresarial, Telefónica,
Corporación Wong, Buró Group, Atento Perú, INABEC, Grupo Trilce,
Aerocondor, Consorcio de Centros Educativos Católicos y la Municipalidad de
Independencia.

Como parte del programa, se desarrollaron charlas de orientación laboral. Los
temas expuestos fueron Evaluación y Selección de Personal; Liderazgo y
Desarrollo Personal; y Planeamiento Estratégico Personal; los cuales estuvieron a
cargo de reconocidos profesionales en las áreas de su competencia. Asimismo, las
empresas participantes realizaron presentaciones grupales con el propósito de
brindar información referente a su cultura organizacional, los programas de
prácticas pre profesionales y las oportunidades de empleo que ofrecen cada una de
estas según el perfil de persona y profesional que requieren.

El evento se llevó a cabo el 17 de enero en nuestras instalaciones y los
beneficios producidos son alentadores, tanto para las empresas como para los que

están a la búsqueda de empleo, ya que por una parte permiten reducir costos en los procesos de
selección de personal y, por otra parte, de no ser convocados inmediatamente los postulantes tienen la
oportunidad de ser incluidos como candidatos en la base de datos de dichas instituciones.


